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Indicador Consumo de papel total (reciclado e branco) em resmas

Meta (2021-2023) Reduzir, no mínimo, 6,74% o consumo médio de papel

Responsável DA – Setor Almoxarifado

Papel 

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -3,5 -6,8 -10,0 -6,77

Resultado 4.007 -90,3 -83,0 -77,3 -83,53

TRF5
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Ações Realizadas

• Uso de ferramentas de colaboração e compartilhamento de informações.

• Realização de somente uma reunião presencial do Pleno por mês.

• Maior conscientização dos servidores sobre o tema da sustentabilidade.

• Campanha sobre o consumo consciente de impressoras individuais e outsourcing. 

Papel 
TRF5
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Indicador Consumo de copos descartáveis total (água e café)​

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo 6,74% o consumo médio de copos 

descartáveis

Responsável DA – Setor Almoxarifado

Copos Descartáveis

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -3,5 -6,8 -10,0 -6,77

Resultado 948 -99,9 -94,2 -89,5 -94,53

TRF5
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Ações Realizadas

• Copos biodegradáveis, uso exclusivo do setor de Cerimonial.

• Copos de papel para uso do público externo.

• Canecas de cerâmica para uso dos servidores evitando utilização de descartáveis.

• Copos de vidro para uso dos Desembargadores.

• Distribuição de canecas de porcelana .

• Aquisição de copos biodegradáveis.

Copos Descartáveis
TRF5
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Indicador 

Consumo de embalagens retornáveis (garrafões de 

20L)

Consumo de embalagens não retornáveis (garrafas 

de 500ml

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo, 6,65% o consumo médio das 

embalagens descartáveis no ciclo.

Responsável Divisão de Cerimonial e Relações Públicas

Água Envasada em Embalagem Plástica Retornável

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -8,3 -6,6 -5,0 -6,63

Resultado 11.734 -66,3 -45,8 -62,1 -58,07

TRF5
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Indicador 

Consumo de embalagens retornáveis (garrafões de 

20L)

Consumo de embalagens não retornáveis (garrafas 

de 500ml

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo, 3,35% consumo de 

embalagens descartáveis no ciclo.

Responsável Divisão de Cerimonial e Relações Públicas

Água Envasada em Embalagem Plástica Não Retornável

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -1,7 -3,4 -5,0 -3,37

Resultado 9.500 -93,6 -90,8 -83,6 -89,33

TRF5
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Água Envasada

Ações Realizadas

• Teletrabalho e conscientização.

• Uso de taças de vidro nas reuniões administrativas.

• Consumo de água em taças nas sessões de turmas e plenos.

TRF5
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Impressão

Indicador Quantidade de impressão​

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo, 17,2% o quantitativo médio de 

impressão

Responsável Diretoria de Tecnologia da Informação (DTI)

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -9,1 -17,5 -25,0 -17,20

Resultado 2.337.493 -88,8 -93,2 -79,3 -87,10

TRF5
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Impressão

Ações Realizadas

• Uso de ferramentas de colaboração e compartilhamento de informações.

• Realização de somente uma reunião presencial do Pleno por mês.

• Maior conscientização dos servidores sobre o tema da sustentabilidade. 

• Campanha sobre o uso consciente de impressões .

TRF5
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Energia Elétrica

Indicador Consumo de energia elétrica relativo – KWh/m²​​

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo, 6,65% o consumo relativo médio de 

energia elétrica (KWh/m²)​

Responsável Diretoria de Administração Predial (DAP)

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -8,3 -6,6 -5,0 -6,63

Resultado 66,64 -42,5 -31,0 -40,3 -37,93

TRF5
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Energia Elétrica

Ações Realizadas

• Implantação de usinas de microgeração de energia fotovoltaica. A quarta usina foi instalada no estacionamento
       da Escola da Magistratura Federal da 5ª Região.

• Convênio com a Universidade Federal de Pernambuco para realização de estudo de eficiência energética 

       contemplando os prédios próprios da Justiça Federal da 5ª Região.

• Como resultado do estudo de eficiência energética foi realizada uma readequação da distribuição da energia fotovoltaica

        para o prédio-sede do Tribunal.

• Substituição do sistema de refrigeração do edifício sede do Tribunal para novo sistema tipo VRF
(Fluxo de Gás Refrigerante Variável) mais econômico e com menor emissão de gases de efeito estufa.

TRF5
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Água e Esgoto

Indicador Consumo de água e esgoto relativo – m³/m²​

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo, 6,65% o consumo relativo médio de 

água e esgoto (m³/m²)

Responsável Diretoria de Administração Predial (DAP)

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -8,3 -6,6 -5,0 -6,63

Resultado 0,33 -42,5 -33,6 -39,1 -38,47

TRF5
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Água e Esgoto

Ações Realizadas

• Aproveitamento de águas pluviais para aguar os jardins.

• Monitoramento das instalações hidráulicas visando à redução de consumo.

• Teletrabalho

• Maior conscientização dos servidores.

TRF5



19

Indicador Quantidade de material destinado à reciclagem​

Meta (2021-2023)
Aumentar, no mínimo, 0,67% a quantidade média de material 

destinado à reciclagem (metal, plástico, papel e vidro)

Responsável Diretoria de Administração Predial (DAP)

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 0,3 0,7 1,0 0,67

Resultado 10.999 -45,5 -37,8 -8,1 -30,47

TRF5

Gestão de Resíduos
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Gestão de Resíduos

Ações Realizadas

• Início e continuação da operação da estação permanente de coleta seletiva.

• Equipamentos eletrônicos coletados pelo Centro de Recondicionamento de Computadores de Pernambuco (CRC Recife). 
• Para cada cinco computadores remanufaturados, o Centro realiza doação de um computador em excelente estado de uso para algum 

projeto de impacto social, além de um pacote de formação presencial e à distância.

• Campanha de reciclagem de lixo eletrônico na semana do meio ambiente e visitação dos alunos do IEC-CRC ao Tribunal (Instituto de 
Inovação e Economia Circular – Centro de Recondicionamento de Computadores).

• Definição do protocolo de segurança sanitária utilizado durante a Pandemia, com apoio do material
• enviado pela rede Ecos de Pernambuco.

• Estabelecimento oficial de parcerias para destinação de resíduos sólidos

• Campanhas de incentivo à separação correta de resíduos e doação para reciclagem

• Divulgação periódica de informações sobre reciclagem, reaproveitamento de materiais e consumo
consciente

TRF5
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Reformas e Construções

Indicador Reformas sustentáveis​

Meta (2021-2023)
Alcançar 100% das reformas e adequação de leiaute com 

critérios de sustentabilidade

Responsável Divisão de Obras e Serviços de Engenharia 

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 100,0 100,0 100,0 100,0

Resultado - - - - 100,0

TRF5
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Ações Realizadas

• Estabelecimento e inserção de critérios de sustentabilidade nos processos de reformas, obras e mudanças de layout .

• Reaproveitamento de materiais de obras e reformas, sempre que possível. 

TRF5

Reformas e Construções
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Limpeza

Indicador Gasto com contrato de limpeza por m²​

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo, 3,35% o gasto médio com contrato de 

limpeza por m²

Responsável Diretoria de Administração Predial (DAP)

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -1,7 -3,4 -5,0 -3,37

Resultado 52,51 -6,6 23,7 23,7 13,60

TRF5
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Limpeza

Ações Realizadas

• Revisão continuada dos contratos de terceirização

• Atualização contínua da plataforma de Business Intelligence para uso da ferramenta como auxílio na tomada de decisões.

TRF5
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Vigilância

Indicador Gastos com contratos de vigilância​

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo, 12,38% o gasto médio com contrato de 

vigilância

Responsável Diretoria de Segurança Institucional (DSI)

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -6,5 -12,5 -18,2 -12,40

Resultado 3.698.531,24 -8,7 -17,6 -16,4 -14,23

TRF5
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Vigilância

Ações Realizadas

• Com a desativação do uso do prédio anexo ao Tribunal foi possível realizar remanejamento dos vigilantes para os 9 novos gabinetes de 

desembargadores criados em 2023. .

• Revisão continuada do contrato com vistas à oportunidade de redução de custos

TRF5
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Telefonia

Indicador Gasto com telefonia FIXA e MÓVEL​

Meta (2021-2023) Manter o gasto médio com telefonia fixa e móvel

Responsável Diretoria de Administração Predial (DAP)

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 0,0 0,0 0,0 0,0

Resultado 231.104,84 -71,9 -78,4 -31,9 -60,73

TRF5
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Telefonia

Ações Realizadas

• Teletrabalho como principal motivador para redução de gastos com telefonia fixa.

• Revisão e acompanhamento de contratos.

• Atualização contínua da plataforma de Business Intelligence para uso da ferramenta como
auxílio na tomada de decisões.

TRF5
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Veículos

Indicador Gastos com manutenção veicular

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo 3,0% o gasto médio com manutenção 

veicular

Responsável Diretoria de Segurança Institucional (DSI)

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -1,5 -3,0 -4,5 -3,0

Resultado 66.543,49 6,8 20,7 91,5 39,67

TRF5
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Veículos

Ações Realizadas

• Ampliação da Corte de 15 para 24 desembargadores em 2023, gerando um incremento de gastos com a manutenção dos veículos
   dos 9 novos desembargadores.

• Revisão da dinâmica de manutenção visando garantir a redução dos custos e melhoria do processo.

• Revisão dos veículos dos gabinetes fora de garantia em oficinas que não sejam concessionárias com vistas à redução de custos.

• Doação de veículos com idade de 09 a 24 anos de uso para minimizar custos com manutenção.

TRF5
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Combustível

Indicador 
Consumo total de combustível em litros (gasolina, diesel e 

etanol)

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo, 3,0% o consumo médio total de 

combustível (gasolina, etanol e diesel)

Responsável Diretoria de Segurança Institucional (DSI)

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -1,5 -3,0 -4,5 -3,0

Resultado 36.339,84 -63,6 -64,8 -65,6 -64,67

TRF5
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Combustível

Ações Realizadas

• Teletrabalho como principal motivador para redução de gastos com combustível.

• Revisão do sistema de solicitação de veículo, buscando otimizar o uso dos veículos agrupando por destinos similares e estabelecendo 
procedimentos para uso da frota.

TRF5
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Qualidade de Vida

Indicador Quantidade de ações voltadas para qualidade de vida​

Meta (2021-2023) Realizar, no mínimo, 26 ações de qualidade de vida

Responsável 
Divisão Desenvolvimento Humano (DDH) e Núcleo de 

Assistência à Saúde (NAS)

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -16,4 -13,1 -10,0 -13,17

Resultado 30 -36,7 -60,0 16,7 -26,67

TRF5
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Qualidade de Vida

Ações Realizadas

• Informes preventivos voltados aos cuidados com a saúde durante a Pandemia. Disponibilizados nas mídias sociais do Tribunal e,  por vezes, 

remetidos diretamente aos servidores.

• Ênfase sobre ergonomia no teletrabalho, cuidados com a saúde durante o luto, incentivo à vacinação contra a gripe e contra o Coronavírus, 

além de esclarecimentos sobre a dosagem de anticorpos após a vacina contra COVID-19.

• Realização de campanhas de prevenção do diabetes, doenças cardiovasculares e câncer. 

• Alertas sobre o risco da automedicação.

• Campanha “Fazer o Bem Faz Bem” com promoção da saúde mental dos servidores através do incentivo à prática de ações solidárias.

• Curso de Defesa Pessoal para Mulheres.

• Projeto Diálogos Essenciais.

• Criação de Programa de Preparação para Aposentadoria.

• Campanha de incentivo ao uso racional de medicamentos, buscando conscientizar acerca dos riscos da

automedicação e sensibilizar para a importância do uso racional de medicamentos.

• Campanhas temáticas de prevenção a doenças, utilizando cores e temas definidos para cada mês.  

TRF5
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Qualidade de Vida

Ações Realizadas

• Dia da Mulher para promover a valorização das mulheres e suas atuações no Tribunal e no mundo.

• Dia das Mães e Dia dos Pais com homenagem às mães e aos pais do Tribunal

• Dia do Servidor Público, homenagem ao servidor e valorização do trabalho do corpo funcional do 
Tribunal, buscando gerar pertencimento

• Dia Nacional do Voluntariado, matéria sobre a importância do trabalho voluntário e o trabalho desenvolvido no projeto Inspire.

• Dia do(a) estagiário(a), homenagem aos(às) estagiários(as) , buscando valorizar e celebrar seu trabalho no TRF5.

• Ação solidária junto às crianças da comunidade do Pilar, localizada no entorno do Tribunal, contribuindo
para melhorar a qualidade de vida da população do local.

• Ações de ambientação e acolhimento para novos servidores

• Realização de pesquisa sobre voluntariado para identificar perfil de servidores do Tribunal que realizam
   ou têm a intenção de realizar serviço voluntário para valorizar e fomentar a cultura da solidariedade.

• Encontro com servidores voluntários e cartilha sobre voluntariado.

• Programa de atualização do calendário vacinal para promover meios que favoreçam a acessibilidade do servidor às vacinas.

TRF5
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Sensibilização e Capacitação em Sustentabilidade

Indicador 
Quantidade de ações de sensibilização e capacitação em 

sustentabilidade

Meta (2021-2023)
Aumentar, no mínimo, 16,25% a quantidade média de 

sensibilização e capacitação em sustentabilidade​

Responsável Divisão de Desenvolvimento Humano (DDH)

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 7,7 16,0 25,0 16,23

Resultado 10 -20,0 30,0 80,0 30,0

TRF5
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Ações Realizadas

• Campanha de incentivo à doação de sangue. 

• I e II Semana de Acessibilidade da Justiça Federal da 5a Região promovida pelas Comissões Permanentes de Acessibilidade e Inclusão do 
Tribunal e das Seções Judiciárias. Os debates focaram nos desafios para tornar a Justiça mais acessível, os caminhos para a inclusão no 

Poder Judiciário e os avanços já conquistados.

• Capacitação dos membros das Comissões de Sustentabilidade da JF5: planejamento, controle e compensação de emissões de carbono  
em organizações públicas.

• Capacitação dos servidores : Agenda 2030 e Objetivos de Desenvolvimento Sustentável

• I Semana Regional de Conciliação e Cidadania promovida pela Corregedoria Regional da Justiça Federal
da 5a Região. Ação inédita e com foco no exercício da cidadania e na prevenção de litígios, como: audiências
 de conciliação, assistência ao migrante, assistência a pessoas idosas, em situação de fragilidade social,

além de ações para prevenção de litígios. As atividades aconteceram em rede, abrangendo as seis Seções
 Judiciárias e o Tribunal Regional Federal.

• Realização da Semana do Meio Ambiente com ações em conjunto com a rede interinstitucional Ecos de
 Pernambuco.

• Divulgação do manual de destinação desenvolvido pela Secretaria de Meio Ambiente, Secretaria de

Desenvolvimento Urbano e Habitação, Universidade Federal de Pernambuco e movimento nacional​
de catadores da Seção de Pernambuco.

Sensibilização e Capacitação em Sustentabilidade
TRF5
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Contratações Sustentáveis

Indicador 17 – Contratações sustentáveis Indicador 17 – Contratações sustentáveis

Indicador Contratações sustentáveis​

Meta (2021-2023)
Aumento de 3,33% de novas licitações em conformidade 

com a IN SLTI/MPOG 01/2010 em relação à quantidade de 

novas licitações

Responsável Diretoria Administrativa (DA)

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 1,7 3,3 5,0 3,33

Resultado - - - - -

TRF5
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Ações Realizadas

• Ao longo do Ciclo 2021-2023, a cada ano cresceu a participação das aquisições e contratações sustentáveis no total de contratações 

do Tribunal: 2021 – 57%; 2022 – 61%; 2023 – 84%.

• A média de aquisições e contratações sustentáveis, considerando os três anos do Ciclo, foi de 67% sobre o total de aquisições 

e contratações.

Contratações Sustentáveis
TRF5
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Para o Plano de Logística Sustentável da Justiça Federal da 5ª Região, ciclo 2021-2023, dos 16 indicadores medidos, o Tribunal obteve 
13 metas cumpridas, sendo uma delas parcialmente cumprida (execução de 85% do valor da meta), o que representou um desempenho positivo 
de 81% das metas do órgão no período.

Já em uma análise anual focada em 2023, verificou-se um desempenho positivo de 75%, com 12 metas devidamente cumpridas.

Considerando a matriz de importância dos indicadores que compõem o Índice de Desenvolvimento Sustentável (IDS), vale destacar o consumo 
de energia elétrica e o de água e esgoto. Para ambos os indicadores, o Tribunal cumpriu com excelência suas metas anuais e do total do ciclo. 

Para o indicador “Consumo de energia elétrica relativo (KWh/m2)”, a meta estabelecida no PLS foi reduzir, no mínimo 6,65%, o valor da média 

de consumo do período-base de 2018 a 2020. O Tribunal reduziu em 37,93% seu consumo, com destaque para implantação de quatro usinas 
de microgeração de energia fotovoltaica e para substituição do sistema de refrigeração do edifício sede para novo sistema tipo VRF (Fluxo de 
Gás Refrigerante Variável) mais econômico e com menor emissão de gases de efeito estufa.

Em relação ao “Consumo de água e esgoto relativo (m3/m2)”, a meta no PLS também foi de 6,65% e houve uma redução de 38,47% em 
relação ao valor da média do período-base. O monitoramento das instalações hidráulicas e o aproveitamento de águas pluviais foram as ações 
salientadas.

Merecem também destaque, em função de seus excelentes desempenhos no ciclo, outros três indicadores: Consumo de papel reciclado e 
branco; Gastos com telefonia fixa e móvel e Quantidade de ações de sensibilização e capacitação em sustentabilidade.

Análise de Desempenho
TRF5
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Seção Judiciária de Alagoas

JFAL 
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Indicador 
Consumo de papel total (reciclado e branco) em 

resmas

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo 1,33% o consumo médio de 

papel

Responsável Almoxarifado

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -1,7 -1,3 -1,0 -1,33

Resultado 1.557 -69,2 -62,8 -44,9 -58,97

Papel 
JFAL
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Papel

Ações Realizadas

• Uso de ferramentas tecnológicas para compartilhamento de informações e trabalho virtual em colaboração.

• Aquisição de papel A4 com critérios de sustentabilidade.

• Realização de campanha de conscientização dos servidores e colaboradores, por meio eletrônico, sobre o tema da sustentabilidade.

. Resultados 

• A meta foi superada em todo o ciclo.

JFAL
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Indicador Consumo de copos descartáveis (em centos)

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo 1,33% o consumo médio de 

copos descartáveis

Responsável Almoxarifado

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -1,7 -1,3 -1,0 -1,33

Resultado 3.800 -52,0 -42,8 -42,1 -45,63

Copos Descartáveis
JFAL
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Ações Realizadas

• Aquisição de copos descartáveis com critérios de sustentabilidade.

• Distribuição de canecas para servidores e colaboradores.

• Implantação de nova gestão de distribuição dos copos.

• Realização de campanha de conscientização dos servidores e colaboradores, por meio eletrônico, sobre o tema da sustentabilidade.

Ações Não Realizadas

• Aquisição de copos biodegradáveis.

. Resultados 

• A meta foi superada em todo o ciclo.

Copos Descartáveis
JFAL
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Indicador 
Consumo de água mineral (em embalagens 

retornáveis de 20 litros)

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo 1,33% o consumo médio de 

embalagens retornáveis

Responsável Almoxarifado/SAAs das Subseções

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -1,7 -1,3 -1,0 -1,33

Resultado 4.057 -39,0 -27,5 -4,1 -23,53

Água Envasada em Embalagem Plástica Retornável
JFAL
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Ações Realizadas

• Reforço da orientação dos funcionários dos contratos de limpeza acerca da higienização dos garrafões e bebedouros.

Ações Não Realizadas

• Realização de estudo para substituição de garrafões por filtros de parede.

. Resultados 

• A meta foi superada em todo o ciclo.

Água Envasada em Embalagem Plástica Retornável
JFAL
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Indicador Quantidade de impressões

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo 13,26% o volume médio de 

impressões

Responsável NTI

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -16,6 -13,2 -10,0 -13,27

Resultado 1.039.043 -72,6 -62,4 -55,2 -63,40

Impressão
JFAL
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Ações Realizadas

• Uso de ferramentas tecnológicas para compartilhamento de informações e trabalho virtual em colaboração.

• Gestão do parque instalado de impressão, com redução da quantidade de impressoras.

• Digitalização de processos administrativos e judiciais.

• Realização de campanha de conscientização dos servidores e colaboradores, por meio eletrônico, sobre o tema da sustentabilidade.

. Resultados 

• A meta foi superada em todo o ciclo.

Impressão
JFAL
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Indicador Consumo de energia elétrica por metro quadrado

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo 13,26% o consumo médio 

relativo de energia elétrica (kwh/m2)

Responsável SAPE/SAAs das Subseções

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -16,6 -13,2 -10,0 -13,27

Resultado 28,12 -55,4 -46,8 -46,8 -49,67

Energia Elétrica
JFAL
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Ações Realizadas

• Realização de estudo de eficiência energética do prédio-sede.

• Ampliação da capacidade das usinas fotovoltaicas.

• Ampliação do uso de lâmpadas LED.

• Revisão do sistema elétrico do prédio-sede.

• Realização de campanha de conscientização dos servidores e colaboradores, por meio eletrônico, sobre o tema da sustentabilidade.

Ações Não Realizadas

• Adequação dos contratos de demanda, por não ter se mostrado necessário no período.

. Resultados 

• A meta foi superada em todo o ciclo.

Energia Elétrica
JFAL
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Indicador Consumo de água encanada por metro quadrado 

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo 13,26% o consumo médio 

relativo de água encanada e esgoto (m3/m2)

Responsável SAPE/SAAs das Subseções

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -16,6 -13,2 -10,0 -13,27

Resultado 0,03 -20,0 26,7 -3,3 1,13

Água e Esgoto
JFAL
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Ações Realizadas

• Revisão das instalações hidráulicas e eliminação de vazamentos.

• Esclarecimento de discrepâncias nas contas junto às concessionárias.

• Realização de campanha de conscientização dos servidores e colaboradores, por meio eletrônico, sobre o tema da sustentabilidade.

. Resultados 

• A meta foi superada em 2021, porém a partir de 2022 não mais foi atingida, em razão do acréscimo no consumo em decorrência da 

construção da sede definitiva da Subseção Judiciária de Santana do Ipanema e sua posterior inauguração, bem como devido à retomada 

de atividades presenciais nas Subseções, das reformas realizadas nas Subseções Judiciárias de Arapiraca e União dos Palmares e de 

um vazamento ocorrido no prédio da Subseção Judiciária de Arapiraca. 

Água e Esgoto
JFAL
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Indicador 
Quantidade total de material destinado à reciclagem

(metal, plástico, papel e vidro em kg)

Meta (2021-2023)
Ampliar em, no mínimo, 0,67% a quantidade média 

de material destinado à reciclagem (metal, plástico, 

papel e vidro)

Responsável Comissão Socioambiental/SAPE

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 0,3 0,7 1,0 0,67

Resultado 11.918 -87,0 112,2 32,4 19,20

Gestão de Resíduos
JFAL
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Ações Realizadas
• Realização de termos de parceria com Cooperativas de Reciclagem para descarte de materiais.

• Implantação de sistemática de separação de materiais para descarte.

• Descarte de autos findos junto à Cooperativas de Reciclagem.

• Descarte adequado de pilhas/baterias, lixo eletrônico, resíduos de obras e lâmpadas e reatores.

• Realização de campanha de conscientização dos servidores e colaboradores, por meio eletrônico, sobre o tema da sustentabilidade.

• Participação de servidores no curso regional “Inventário de emissão de gases do efeito estufa”.

Ações Não Realizadas

• Realização do projeto Tampinha Legal, em razão de ter sido descontinuado na pandemia e da manutenção do teletrabalho.

Foram realizadas doações pontuais, sem contabilização como destinação de resíduos por parte do órgão.

• Elaboração do PGRS, em virtude da nova demanda pelo inventário de emissão de gases do efeito estufa.

Resultados

• Em que pese o resultado em 2021 ter ficado abaixo da meta, reflexo do período pandêmico, nos anos de

2022 e 2023 a meta foi superada.

Gestão de Resíduos
JFAL
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Indicador 
Critérios de sustentabilidade adotados nas reformas 

e adequação de leiaute (%)

Meta (2021-2023)
Alcançar 70% das reformas e adequação de leiaute 

com critérios de sustentabilidade

Responsável SLC

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 50,0 60,0 70,0 60,0

Resultado - 100,0 100,0 100,0 100,0

Reformas e Construções
JFAL
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Ações Realizadas

• Inclusão de critérios de sustentabilidade nos termos de referência.

• Participação no grupo interinstitucional da ECOREDE, para desenvolvimento de ações conjuntas.

Ações Não Realizadas

• Análise de projeto de instalação de unidade geradora compartilhada entre os órgãos da ECOREDE, por não ter sido dada continuidade às 

tratativas pelo TJ-AL. 

Resultados

• A meta foi superada, tendo sido atingido 100% de cumprimento em todo o ciclo.

Reformas e Construções
JFAL
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Indicador Gasto com limpeza por metro quadrado

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo, 2,66% o gasto médio com 

contrato de limpeza por m2

Responsável SAPE

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -3,3 -2,7 -2,0 -2,67

Resultado 29,72 -33,3 -7,1 -31,0 -23,80

Limpeza
JFAL
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Ações Realizadas

• Redução da frequência de algumas atividades e orientação dos funcionários dos contratos de limpeza e jardinagem sobre uso racional de 

água.

• Revisão dos contratos de limpeza e jardinagem.

Ações Não Realizadas

• Verificação da possibilidade de previsão de fornecimento de materiais biodegradáveis no contrato de limpeza.

Resultados

• A meta foi superada em todo o ciclo.

Limpeza
JFAL
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Indicador 
Gasto com contrato de vigilância armada e 

desarmada (reais)

Meta (2021-2023)
Aumentar em, no máximo, 6,66% o gasto médio 

com contrato de vigilância

Responsável SAPE/SAAs das Subseções

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 3,2 6,6 10,0 6,60

Resultado 2.028.851,26 4,3 23,6 8,8 12,23

Vigilância
JFAL
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Ações Realizadas

• Revisão do contrato de vigilância.

Ações Não Realizadas

• Reforço da estrutura de segurança das Subseções de Arapiraca e União dos Palmares, a fim de reduzir o efetivo de vigilantes nos 

contratos.

Resultados

• A meta foi atingida em 2023, porém não foi cumprida em 2021 e 2022, em razão do acréscimo do valor do contrato

pelo aumento dos insumos e do reajuste salarial dos vigilantes. 

Vigilância
JFAL
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Indicador Gasto total com telefonia - fixa e móvel (reais)

Meta (2021-2023)
Manter em até 43,03% o aumento do gasto médio 

com telefonia fixa e móvel

Responsável NTI

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -60,2 48,3 141,0 43,03

Resultado 32.373,98 -61,8 39,1 103,1 26,80

Telefonia
JFAL
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Ações Realizadas

• Revisão dos contratos de telefonia.

• Ampliação do uso de tecnologia VoIP.

Resultados

• A meta por pouco não foi atingida em 2021, porém foi superada nos anos seguintes, tendo havido um ajuste em razão de ter sido realizada 

uma contratação regional com redimensionamento de linhas, inclusão de pacote de dados e substituição dos aparelhos dos magistrados.

Telefonia
JFAL
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Indicador Gasto com manutenção de veículo (reais)

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo, 13,26% os gastos com 

manutenção veicular

Responsável SST

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -16,6 -13,2 -10,0 -13,27

Resultado 56.432,01 23,3 127,1 97,5 82,63

Veículos
JFAL
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Ações Realizadas

• Aquisição de veículos novos e desfazimento de veículos antieconômicos.

• Manutenção periódica dos veículos.

Resultados

• A meta do ciclo não foi atingida em razão do aumento na frequência das viagens de magistrados para o Tribunal (Recife-PE), a fim de 

atuarem em substituição aos desembargadores, bem como em razão do aumento no valor das passagens aéreas, sendo mais vantajoso o 

deslocamento de carro, além do custo das peças e serviços dos veículos. Também houve aumento dos deslocamentos às Subseções 

Judiciárias para transporte de materiais e pessoal. 

Veículos
JFAL
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Indicador 
Consumo total de combustível -gasolina, diesel e

etanol (litros)

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo, 1,33% o consumo médio total 

de combustível (gasolina, etanol e diesel)

Responsável SST

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -1,7 -1,3 -1,0 -1,33

Resultado 28.805,52 -36,9 6,1 36,7 1,97

Combustível
JFAL
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Ações Realizadas

• Aquisição de veículos novos e desfazimento de veículos antieconômicos.

• Manutenção periódica dos veículos..

Resultados

• Em que pese ter havido o cumprimento da meta em 2021, nos demais exercícios a meta não foi atingida em razão do aumento na 

frequência das viagens de magistrados para o Tribunal (Recife-PE), a fim de atuarem em substituição aos desembargadores, bem como em 

razão do aumento no valor das passagens aéreas, sendo mais vantajoso o deslocamento de carro. Também houve aumento dos 

deslocamentos às Subseções Judiciárias para transporte de materiais e pessoal. 

Combustível
JFAL
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Indicador 
Quantidade total ações de qualidade

de vida

Meta (2021-2023)
Ampliar em, no mínimo, 9,85% a quantidade média 

de ações de qualidade de vida

Responsável Seção de Qualidade de Vida/Seção de Saúde

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 4,8 9,8 15,0 9,87

Resultado 11 -18,2 0,0 136,4 39,40

Qualidade de Vida
JFAL
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Ações Realizadas

• Continuidade do Programa de Qualidade de Vida da JFAL.

• Continuidade do programa de Ginástica Laboral e orientação postural.

• Realização da Semana do Servidor.

• Continuidade dos Programas de saúde preventiva e ocupacional.

• Implantação do Espaço Saúde da JFAL.

• Retomada das ações de Qualidade de Vida da ASSEJUF.

• Implantação do Centro de Acolhimento dos JEFs.

• Retomada das ações de inclusão e solidárias.

• Ampliação da acessibilidade aos portadores de deficiência.

• Implantação do TRFMED na JFAL.

Resultados 

• Entre os anos de 2021 e 2022 os resultados ficaram prejudicados em razão do quadro reduzido da unidade, que

ficou responsável pela implantação do ESPAÇO SAÚDE e do TRFMED na JFAL, além das dificuldades na proposição

de ações presenciais, em razão de muitos servidores terem permanecido em regime de teletrabalho após a pandemia.

Qualidade de Vida
JFAL
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Indicador 
Quantidade total de ações de sensibilização e 

capacitação em Sustentabilidade (ações)

Meta (2021-2023)
Ampliar em, no mínimo, 31,84% a quantidade média 

de ações de sensibilização e capacitação em 

Sustentabilidade

Responsável STD/COMISSÃO SOCIOAMBIENTAL

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 14,5 31,0 50,0 31,83

Resultado 1 100,0 600,0 400,0 366,67

Sensibilização e Capacitação em Sustentabilidade
JFAL
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Ações Realizadas

• Realização de capacitação anual na área socioambiental.

• Inclusão do tema Sustentabilidade nos programas de Ambientação.

Ações Não Realizadas

• Realização de cursos em parceria com a ECOREDE, ação prejudicada em razão das atividades do grupo terem ficado paralisadas em razão 

da pandemia e pós-pandemia.  

Resultados

• A meta foi superada em todo o ciclo.

Sensibilização e Capacitação em Sustentabilidade
JFAL
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Indicador Percentual de contratações sustentáveis

Meta (2021-2023)
Aumento de 41% de novas licitações em 
conformidade com a IN SLTI/MPOG 01/2010 em

relação à quantidade de novas licitações

Responsável SLC

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 35,0 38,0 50,0 41,0

Resultado 27% 41,1 -20,7 233,3 84,0

Indicador 17 – Contratações sustentáveis Indicador 17 – Contratações sustentáveis

Contratações Sustentáveis
JFAL
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Ações Realizadas

• Implantação da sistemática de coleta de dados.

• Reforço junto às unidades acerca da necessidade de inclusão de critérios de sustentabilidade nas contratações, mediante a divulgação de 
manuais de contratação sustentável e reforço do crivo de análise dos termos de referência.

Ações Não Realizadas

• Colaboração na elaboração de manual sobre contratações sustentáveis junto pela ECOREDE e participação em licitações compartilhadas, 
restou prejudicada em razão da paralisação das atividades do grupo no período pandêmico e pós-pandêmico.

Resultados

• A meta não foi alcançada em 2022, porém foi superada nos demais exercícios e no ciclo.

Contratações Sustentáveis
JFAL
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Análise de Desempenho
JFAL

O Plano de Logística Sustentável da Justiça Federal da 5ª Região, ciclo 2021-2023, contempla para a Seção Judiciária de Alagoas 16 indicadores, dos 

quais 13 tiveram suas metas cumpridas, representando um desempenho positivo de 81,25% das metas do órgão no período.

Já em uma análise anual focada em 2023, verificou-se um desempenho positivo de 81,25%, visto que 13 das 16 metas foram devidamente cumpridas.

Considerando a matriz de importância dos indicadores que compõem o Índice de Desenvolvimento Sustentável (IDS), vale destacar o consumo de energia 

elétrica e o de água e esgoto. Para energia elétrica a JFAL cumpriu as metas anuais e do ciclo com excelência. Já para o consumo de água e esgoto, o 

cumprimento ocorreu somente em 2021.

Para o indicador “Consumo de energia elétrica relativo (KWh/m2), a meta estabelecida no PLS foi reduzir, no mínimo 13,26%, o valor da média de 

consumo do período-base de 2018 a 2020. A JFAL reduziu em 49,67%, com destaque para a ampliação, em 2023, da usina de geração de energia solar 

do edifício-sede da JFAL, em Maceió, e da implantação da usina fotovoltaica da Subseção Judiciária de Santana do Ipanema, as quais, somadas às usinas 

já existentes nos prédios de Arapiraca e de União dos Palmares, permitiram o alcance de  total autonomia na produção energética para atender todas as 

necessidades de seus prédios. A Seção Judiciária de Alagoas foi a primeira, na 5ª Região - e possivelmente a única de todo o país - a atingir este nível 

máximo de autonomia energética.

Em relação ao “Consumo de água e esgoto relativo (m3/m2)”, a meta no PLS foi também de redução de 13,26%, porém houve um acréscimo de 1,13% 

sobretudo em função da inauguração do Edifício Sede da Subseção de Santana do Ipanema e da execução de algumas reformas nas Subseções de União 

dos Palmares e Arapiraca.

Merecem também destaque, em função de seus excelentes desempenhos no ciclo, outros três indicadores: Gestão de resíduos, Quantidade de ações de 

sensibilização e capacitação em sustentabilidade e Quantidade de ações de qualidade de vida, indicadores que contribuíram de forma efetiva para 

fomentar a responsabilidade socioambiental no órgão.

Foram realizados descartes de papel (incluindo autos findos judiciais), resíduos de construção civil, lixo eletrônico e lâmpadas. Também houve vários 

desfazimentos de materiais ociosos, antieconômicos e inservíveis, para reaproveitamento por outros órgãos e entidades. Outra realização de destaque no 

período  foi a implantação do Espaço Saúde da JFAL, por meio do qual foram realizados atendimentos em saúde, campanhas preventivas e ações de 

conscientização.
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Seção Judiciária do Ceará

JFCE 
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Indicador Consumo de papel total (reciclado e branco) em resmas

Meta (2021-2023) Reduzir, no mínimo, 13,66% o consumo médio de papel

Responsável Almoxarifado

Papel 

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -7,2 -13,8 -20,0 -13,67

Resultado 2.597 -86,5 -80,2 -78,9 -81,87

JFCE
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Ações Realizadas

• Fazer acompanhamento sistemático das solicitações de Papel A4 via sistema de material de consumo com filtro no atendimento nas 

solicitações ao Setor de Almoxarifado.

• Virtualização total dos processos.

• Campanha para devolução de resmas de papel A4 sem uso.

Papel 
JFCE
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Indicador Consumo de copos descartáveis total (água e café)​

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo, 10,18% o consumo médio de copos 

descartáveis

Responsável Almoxarifado

Copos Descartáveis

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -5,3 -10,3 -15,0 -10,20

Resultado 2.914 -79,7 -71,8 -43,3 -64,93

JFCE
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Ações Realizadas

• Aquisição de bebedouros coletivos para serem substituídos pelos bebedouros de mesa, no edifícios da JFCE

• Racionalização e diminuição do consumo de copos descartáveis em toda JFCE

• Campanhas de incentivo à adoção da copos, canecas, garrafas e squeezes para uso no ambiente laboral pelos próprios servidores.

Copos Descartáveis
JFCE



80

Indicador 

Consumo de embalagens retornáveis (garrafões de 

20L)

Consumo de embalagens não retornáveis (garrafas 

de 500ml

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo, 10,18% o consumo médio de 

embalagens retornáveis.

Responsável NIAP

Água Envasada em Embalagem Plástica Retornável

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -5,3 -10,3 -15,0 -10,20

Resultado 862 279,9 -30,7 803,8 351,0

JFCE
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Ações Realizadas

• Compra dos bebedouros

• Continuar usando o sistema CUSTOS como uma ferramenta de controle.

JFCE

Água Envasada em Embalagem Plástica Retornável
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Impressão

Indicador Quantidade de impressão​

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo, 52,75%, o quantitativo médio de 

impressões

Responsável DTIC

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -33,1 -55,2 -70,0 -52,77

Resultado 1.100.061 -97,7 -94,6 -95,4 -95,90

JFCE
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Impressão

Ações Realizadas

• Regulamentação do teletrabalho

• Conclusão da implantação da ferramenta gerencial de impressão Jasmine.

• Campanha de adoção de reuso de impressões em rascunhos e incentivar o padrão frente e verso de impressão.

JFCE
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Energia Elétrica

Indicador Consumo de energia elétrica relativo – KWh/m²​​

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo, 20,79% o consumo relativo médio de 

energia elétrica (KWh/m²)​

Responsável NIAP

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -11,2 -21,2 -30,0 -20,80

Resultado 54,54 -38,2 -15,2 1,2 -17,40

JFCE
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Energia Elétrica

Ações Realizadas

• Modernizar partes antigas de sistemas elétricos de prédios.

• Substituir lâmpadas mais an- tigas dos prédios da JFCE por outras de LED

• Automatizar o sistema de ar condicionado para desligar no fim do expediente, em todo o prédio.

• Manter o funcionamento da usina mini geradora fotovoltaica de energia solar de algumas Subseções.

JFCE
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Água e Esgoto

Indicador Consumo de água e esgoto relativo – m³/m²​

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo, 12,26% o consumo relativo médio de 

água e esgoto (m³/m²)

Responsável NIAP

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -6,4 -12,4 -18,0 -12,27

Resultado 0,29 -45,9 -27,2 -18,6 -30,57

JFCE



87

Água e Esgoto

Ações Realizadas

• Instalação de arejadores em torneiras de banheiros e copas dos prédios da JFCE.

• Conservação no uso do sistema de aproveitamento de águas pluviais e dos condicionadores de ar do edifício-sede

JFCE
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Gestão de Resíduos

Indicador Quantidade de material destinado à reciclagem​

Meta (2021-2023)
Aumentar, no mínimo, 6,6% a quantidade média de material 

destinado à reciclagem (metal, plástico, papel e vidro)

Responsável SOCIOAMBIENTAL

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 3,2 6,6 10,0 6,60

Resultado 10.602 -81,9 122,3 173,4 71,27

JFCE
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Gestão de Resíduos

Ações Realizadas

• Campanhas de sensibilização acerca da importância da destinação correta dos resíduos

• Parceria com associação de catadores, que realizou oficinas de conscientização.

JFCE
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Reformas e Construções

Indicador Reformas sustentáveis​

Meta (2021-2023)
Alcançar 100% das reformas e adequação de leiaute com 

critérios de sustentabilidade

Responsável NIAP

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 100,0 100,0 100,0 100,0

Resultado - - - - -

JFCE



91

Reformas e Construções

Ações Realizadas

• Manutenções periódicas (manutenção preventiva e manutenção corretiva) nas edificações pertencentes

 à Justiça Federal no Ceará.

• Treinamento, para os integrantes da Comissão de Obras, referente à metodologia BIM e aquisição de 

licença de softwa- res como Revit, Navisworks, Ms Project, para implementa- ção da referida metodologia 

nas atividades da Comissão de Obras

JFCE
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Limpeza

Indicador Gasto com contrato de limpeza por m²​

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo, 3,35% o gasto médio com contrato de 

limpeza por m²

Responsável NIAP

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -9,1 -17,5 -25,0 -17,20

Resultado 40,94 -20,2 0,2 4,8 -5,07

JFCE
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Limpeza

Ações Realizadas

JFCE
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Vigilância

Indicador Gastos com contratos de vigilância​

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo, 13,66% o gasto médio com contrato de 

vigilância

Responsável NIST

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -7,2 -13,8 -20,0 -13,67

Resultado 3.637.313,70 -15,6 -7,7 -7,7 -10,33

JFCE
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Vigilância

Ações Realizadas

JFCE
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Telefonia

Indicador Gasto com telefonia FIXA e MÓVEL​

Meta (2021-2023)
Manter em até 389,67% o aumento do gasto médio com 

telefonia fixa e móvel

Responsável DTIC

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 234,0 585,0 350,0 389,67

Resultado 192.091,10 135,8 151,0 131,1 139,30

JFCE
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Telefonia

Ações Realizadas

• Mudança de plano de telefonia, em que não são fornecidos aparelhos celulares e a linha tem tarifa fixa mensal.

JFCE
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Veículos

Indicador Gastos com manutenção veicular

Meta (2021-2023) Manter o gasto médio com manutenção veicular

Responsável NIST

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 0,0 0,0 0,0 0,0

Resultado 86.599,25 -71,4 -57,7 -64,4 -64,50

JFCE
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Veículos

Ações Realizadas

• Contrato de locação para atender as demandas, reduzindo os custos com manutenção veicular.

• Aquisição de novos veículos para melhorar a frota, substituindo os automóveis antigos que causavam

grandes custos de manutenção e combustível.

JFCE
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Combustível

Indicador 
Consumo total de combustível em litros (gasolina, diesel e 

etanol)

Meta (2021-2023)
Manter o consumo médio total de combustível (gasolina, 

etanol e diesel)

Responsável NIST

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 0,0 0,0 0,0 0,0

Resultado 9.467,36 -61,4 -35,2 -15,4 -37,33

JFCE
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Combustível

Ações Realizadas

• Contratação de empresa especializada para gerenciamento de frota abrangendo o controle e aquisição 

de combustíveis (gasolina comum e óleo diesel S10)

JFCE
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Qualidade de Vida

Indicador Quantidade de ações voltadas para qualidade de vida​

Meta (2021-2023)
Aumentar, no mínimo 9,85%, a quantidade média de ações 

de qualidade de vida

Responsável QVT

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 4,8 9,8 15,0 9,87

Resultado 13 161,5 -23,1 -30,8 35,87

JFCE
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Qualidade de Vida

Ações Realizadas

• Campanhas de comunicação voltadas para saúde e qualidade de vida: prevenção ao suicídio, vacinação, 

câncer de mama, câncer de próstata, voluntariado;

• Ações contínuas em saúde: exames periódicos e atendimento psicológico

• Realização de avaliações periódicas dos servidores afastados por doença e acompanha as patologias mais 

prevalentes a fim de estabelecer ações de saúde preventivas;

• Realização de avaliações de uma série de benefícios pra servidores deficientes ou com algumas condições 

especiais de saúde visando uma melhor produtividade, bem-estar e saúde dos servidores;

• Criação e divulgação de uma cartilha virtual com acesso via QR CODE sobre ergonomia no ambiente de
trabalho;

• Distribuição de mouses ergonômicos e apoios de pé visando reduzir o estresse físico e melhorar a postura dos
servidores,contribuindo para um ambiente mais ergonômico, prevenindo lesões e promovendo o bem-estar 

no local de trabalho;

• Ação de reconhecimento e valorização do servidor público: Semana do Servidor

JFCE
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Qualidade de Vida

Ações Realizadas

• Ação de reconhecimento à trajetória dos servidores que se aposentaram em 2023 ou que completaram 

30 anos de serviço ou mais: Projeto Legado.

• Roda de conversa discutindo a temática da autoestima: Vestindo a Autoestima”;

• Roda de conversa sobre envelhecimento: “O cuidado com a pessoa idosa”;

• Evento de encerramento do ano com os servidores da área administrativa;

• Troca de experiência em QVT com outros órgãos: Tribunal e Seccionais da JF5, TRT7;

• Ações sociais em parceria com um grupo de servidores voluntários: 1. Campanha para arrecadação de 
produtos de higiene pessoal para doação à instituição que cuida de idosos; 2. Campanha para arrecadação
de cabelos para doação as mulheres acometidas de câncer; 3. Campanha para arrecadação de brinquedos

para crianças do projeto Natal do Correios.

JFCE
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Indicador
Quantidade de ações de sensibilização e capacitação em 

sustentabilidade

Meta (2021-2023)
Aumentar, no mínimo, 16,25% a quantidade média de 

sensibilização e capacitação em sustentabilidade​

Responsável Almoxarifado

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 4,8 9,8 15,0 9,87

Resultado 0 0,0 100,0 0,0 33,33

JFCE

Sensibilização e Capacitação em Sustentabilidade
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Ações Realizadas

• Lançamento do Selo Unidade Verde – projeto que incentiva e certifica as unidades que realizaram mudanças e melhorias visando a 

sustentabilidade no ambiente laboral.

• Oficina e palestras sobre sustentabilidade e coleta seletiva.

JFCE

Sensibilização e Capacitação em Sustentabilidade
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Contratações Sustentáveis

Indicador 17 – Contratações sustentáveis Indicador 17 – Contratações sustentáveis

Indicador Contratações sustentáveis​

Meta (2021-2023)
Aumento de 6,6% com relação à quantidade de licitações 

realizadas em que se aplica a IN SLTI/MPOG 01/2010

Responsável Almoxarifado

JFCE

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 3,2 6,6 10,0 6,60

Resultado - - - - -
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Contratações Sustentáveis

Ações Realizadas

• Solicitação de treinamentos para as unidades responsáveis sobre contratações sustentáveis, buscando realizar aquisições com critérios de 

sustentabilidade.

JFCE
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O Plano de Logística Sustentável da Justiça Federal da 5ª Região, ciclo 2021-2023, contempla para a Seção Judiciária do Ceará 15 

indicadores, dos quais 10 tiveram suas metas cumpridas, representando um desempenho positivo de 67% das metas do órgão no período.

Considerando a matriz de importância dos indicadores que compõem o Índice de Desenvolvimento Sustentável (IDS), alguns deles merecem 

destaque: água e esgoto, gestão de resíduos, papel, impressão, copos descartáveis.

Quanto ao indicador “Consumo de água e esgoto relativo (m3/m2)”, a meta no PLS foi a redução de 12%. A JFCE alcançou uma redução de 30% 
em relação ao valor da média do período-base, com a instalação de arejadores em praticamente todas as torneiras dos prédios da JFCE e com 
o uso de sistema de aproveitamento de águas pluviais e dos condicionadores de ar do edifício-sede.

Para os indicadores “Consumo de papel total (reciclado e branco) em resmas” e “Quantidade de impressão”, as metas estabelecidas no PLS 

foram a redução de 13% e 52%, respectivamente, do valor da média do período-base de 2018 a 2020. A JFCE reduziu em 81% e 95%, 
respectivamente, evidenciando-se as seguintes ações, além da virtualização dos processos: acompanhamento das solicitações ao 
Almoxarifado, campanhas para devolução de resmas sem uso e para impressões em frente e verso.

Em relação ao “Consumo de copos descartáveis total (água e café) ”, a meta no PLS foi de redução de 10%, todavia se alcançou uma redução 

de 64% em relação ao valor da média do período-base. As campanhas de incentivo à adoção de canecas, garrafas e squeezes contribuíram 
significativamente para esse resultado.

Por fim, no que diz respeito ao indicador “Quantidade de material destinado à reciclagem ”, a meta no PLS foi o aumento de 6%. A JFCE atingiu 
um acréscimo de 71%, realizando campanhas de sensibilização acerca da importância da destinação correta dos resíduos . Também foi firmada 

parceria com associação de catadores que realizou oficinas de conscientização.

Análise de Desempenho
JFCE
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Seção Judiciária da Paraíba

JFPB 
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Indicador 
Consumo de papel total (reciclado e branco) em 

resmas

Meta (2021-2023) Manter o consumo médio de papel

Responsável Almoxarifado

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 0,0 0,0 0,0 0,0

Resultado 1.852 -62,7 -69,4 -58,2 -63,43

JFPB

Papel 
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Ações Realizadas

• Manutenção do home office ou teletrabalho por parte de parcela da força de trabalho.

• Aumento na digitalização dos processos e virtualização de documentos.

• Manutenção da cultura de racionalização de papel via campanhas de conscientização

• Configuração das impressoras da SJPB, por parte do NTI, para trabalharem no modo frente e verso.

Resultados

• Meta alcançada em todos os anos deste ciclo.

JFPB

Papel 
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Indicador Consumo de copos descartáveis total (água e café)

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo, 13,27% o consumo médio de 

copos descartáveis

Responsável Almoxarifado

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -16,6 -13,2 -10,0 -13,27

Resultado 2.717 -12,8 -25,0 41,1 1,10

JFPB

Copos Descartáveis
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Ações Realizadas

• Distribuição de copos de cerâmica para os servidores, a fim de se evitar o uso de copos descartáveis.

• Maior conscientização dos servidores sobre o tema da sustentabilidade.

• Campanha com o tema da poluição plástica executada na semana do meio ambiente com vídeos, postagens e ação educativa na praia de 

Tambaú - João Pessoa/PB.

Resultados

• Registro que esta Seccional perdeu dados de registros de consumo de copos descartáveis(água ou café)

de 2018 e 2019, utilizados para o cálculo da média de consumo 2021-2023, prejudicando, assim, o atingimento

da média proposta;

• O retorno ao trabalho presencial com bastante vigor, eventos abertos ao público, perícias médicas e aumento

de estagiários e terceirizados com várias reformas em toda a Seccional SJPB, impactaram o atingimento desta

meta consideravelmente.

JFPB

Copos Descartáveis
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Indicador 
Consumo total de embalagens retornáveis 

(garrafões de 20L)

Meta (2021-2023)

Reduzir, no mínimo, 3,99% no consumo de água 

envasada em embalagens plásticas descartáveis e 

retornáveis

Responsável Núcleo de Administração e SEPLIR

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -5,0 -4,0 -3,0 -4,0

Resultado 4.195 -26,4 -15,1 15,1 -8,80

JFPB

Água Envasada em Embalagem Plástica Retornável
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Resultados

• O retorno ao trabalho presencial com bastante vigor, eventos abertos ao público, perícias médicas e aumento de estagiários e terceirizados 

com várias reformas em toda a Seccional SJPB, impactaram o atingimento desta meta consideravelmente.

• Apesar do ano de 2023 ter apresentado um consumo acima da meta, considerando o ciclo 2021-2023 inteiro, este índice foi alcançado.

JFPB

Água Envasada em Embalagem Plástica Retornável
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Indicador Quantidade total de impressões

Meta (2021-2023)
Aumentar, no máximo, 1,33% o quantitativo médio 

de impressão até 2023

Responsável NTI

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 0,7 1,3 2,0 1,33

Resultado 794.372 -78,7 -85,0 -65,1 -76,27

JFPB

Impressão
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Ações Realizadas

• Criação de “ilhas de impressão” para otimizar a racionalização de papel.

• Campanha para o uso inteligente e econômico de impressoras.

Resultados

• Mesmo com um aumento considerável de impressões em 2023, com o retorno do trabalho presencial, verificamos que as ações realizadas 

foram bastante eficazes no controle e atingimento da meta durante o ciclo.

JFPB

Impressão
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Indicador Consumo total de energia elétrica (Kwh) por m²

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo, 3,99% o consumo relativo 

médio de energia elétrica(KWh/m²) até 2023

Responsável Núcleo de Administração

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -5,0 -4,0 -3,0 -4,00

Resultado 45,13 -34,9 -31,1 -24,7 -30,23

JFPB

Energia Elétrica
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Ações Realizadas

• Implantação da Usina Fotovoltaica na Subseção Judiciária em Sousa/PB.

• Campanha de conscientização dos servidores sobre o uso consciente de energia.

• Controle do horário de utilização dos condicionadores de ar feito pela administração predial.

• Incentivo à utilização de escadas, via sinalização, no lugar de utilização de elevadores.

Resultados

• Medidas efetivas para o atingimento com sucesso das metas propostas em todos os anos do ciclo.

JFPB

Energia Elétrica
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Indicador Consumo total de água e esgoto relativo(m³) por m²

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo 3% o consumo relativo médio 

de água e esgoto (m³/m²) até 2023.

Responsável Núcleo de Administração

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -5,0 -4,0 -3,0 -4,0

Resultado 0,17 -35,3 -21,2 -2,9 -19,80

JFPB

Água e Esgoto
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Ações Realizadas

• Instalação de aeradores para diminuição do jato de água em cada torneira, a fim que diminuir em 50% o jato de água.

• Instalação de um poço artesiano no edifício-sede desta Seccional, em João Pessoa/PB.

• Verificação dos sistemas de descargas em todos os prédios da Seção Judiciária.

• Substituição de vasos antigos por vasos econômicos nas reformas da Instituição.

Resultados

• Ações com resultados facilitadores ao atingimento das metas no período.

JFPB

Água e Esgoto
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Indicador 
Quantidade total de material destinado à 

reciclagem(Kg)

Meta (2021-2023)
Manter a quantidade média de material destinado à 

reciclagem(metal, plástico, pape e vidro

Responsável Serviços Gerais / Comissão Socioambiental

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 0,0 0,0 0,0 0,0

Resultado 4.473 285,9 238,9 243,6 256,13

JFPB

Gestão de Resíduos
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Ações Realizadas

• Campanhas de conscientização e educação para eliminação de papeis, através da digitalização dos mesmos e utilização de documentos 

digitais; além de instrução para opção de compras e manutenção de materiais reutilizáveis.

• Maior conscientização dos servidores sobre o tema da sustentabilidade.

Resultados

• A meta definida para o ciclo 2021-2023 não vislumbrou o descarte de processos físicos feitos pela Comissão de Gestão Documental, que 

ocorreu no triênio, em média, 8.000Kg de papeis por descarte.  Levando-se este registro em consideração, a meta manteve-se equivalente.

JFPB

Gestão de Resíduos
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Indicador 
Percentual de reformas e construções com critérios 

de sustentabilidade

Meta (2021-2023)
Aumentar o percentual de reformas e construções 

com critérios de sustentabilidade

Responsável Núcleo de Administração

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 25,0 50,0 75,0 50,0

Resultado - - 50,0 40,0 -

JFPB

Reformas e Construções
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Resultados

• Utilização de materiais que atendem a critérios de sustentabilidade sem citar nos editais explicitamente, o que dificultou o rastreamento e 

contabilização das ações.

JFPB

Reformas e Construções
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Indicador Gasto total com contrato de limpeza por m²

Meta (2021-2023)
Manter o gasto médio com contrato de limpeza por 

m²

Responsável Setor de Serviços Gerais / Núcleo de Administração

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 0,0 0,0 0,0 0,0

Resultado 67,49 -14,0 14,5 8,2 2,90

JFPB

Limpeza
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Ações Realizadas

• Aquisição de novas instalações para esta Seccional em nova edificação, DCT, durante este ciclo, que impactou diretamente na metragem e 

cobertura do contrato.

• Retirada dos materiais de limpeza do contrato de serviço de limpeza, com aquisição própria pela Seccional.

Resultados

• A ampliação da área de cobertura de limpeza impactou diretamente no índice de gastos com limpeza, durante o ciclo.

• Outrossim, o congelamento do índice para contrato de serviços de terceiros também dificultou o cumprimento desta meta.

JFPB

Limpeza
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Indicador Gasto total com contratos de vigilância

Meta (2021-2023)
Manter o gasto médio com contrato de vigilância até 

2023

Responsável Seção de Segurança- Núcleo de Administração

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 16,8 13,4 10,0 13,40

Resultado 1.633.143,43 5,6 16,8 13,8 12,07

JFPB

Vigilância
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Ações Realizadas

• Readequação do contrato de vigilância com mudança de postos de trabalho.

• Aquisição de câmeras e vários equipamentos para controle de entrada e saída de pessoal.

• Delimitação de todo o fluxo de pessoas com utilização senhas de acesso e controles via leitura facial.

Resultados

• Foi uma meta muito desafiadora em uma temática que ganhou relevância e notoriedade nos dias atuais.​

• As ações realizadas, além de alcançarem as metas numéricas para o ciclo, trouxeram uma sensação de segurança institucional bastante 

elevada para toda a Seccional.​

JFPB

Vigilância
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Indicador Gasto total com telefonia (fixa + móvel)

Meta (2021-2023) Manter o gasto médio com telefonia fixa e móvel

Responsável Setor de Manutenção / Núcleo de Administração

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 18,2 39,6 65,0 40,93

Resultado 134.905,74 -20,6 61,5 63,8 34,90

JFPB

Telefonia
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Ações Realizadas

• Planos de contratação revisados com troca de tecnologia, bem como inclusão de planos de dados diferenciados.

Resultados

• Nova tecnologia em todo o sistema de telefonia da Seccional, com distribuição do impacto financeiro previsto para o novo ciclo de 2024-

2026.

JFPB

Telefonia
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Indicador Gasto total com manutenção veicular

Meta (2021-2023)
Manter o gasto médio com manutenção veicular até 

2023

Responsável Seção de Transportes – Núcleo de Administração

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 0,0 0,0 0,0 0,0

Resultado 31.891,76 18,3 21,3 80,1 39,90

JFPB

Veículos
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Ações Realizadas

• Realização de rodízio na utilização dos veículos, a fim de utilizar igualmente toda a frota.

Resultados

• Com uma meta que não projetou o envelhecimento da frota, o retorno ao presencial, nem a correção inflacionária no período, restou-se o 

não atingimento da mesma no ciclo definido.

JFPB

Veículos
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Indicador 
Consumo total de combustível (gasolina, álcool e 

diesel) em litros

Meta (2021-2023)
Manter o consumo médio total de combustível 

(gasolina, etano e diesel) até 2023

Responsável Seção de Transportes / Núcleo de Administração

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -10,0 -8,0 -6,0 -8,0

Resultado 7.766,80 -35,3 0,7 25,9 -2,90

JFPB

Combustível
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Ações Realizadas

• Mudança do arquivo judicial para edificação vizinha ao edifício-sede, em João Pessoa/PB, extinguindo-se os deslocamentos para este fim.

• Retorno vigoroso do trabalho presencial e viagens para reuniões, treinamentos e acompanhamentos de obras em todas as Subseções 

desta SJPB.

• Utilização de aplicativos a fim de utilizar os percursos de forma mais rápida e econômica.

Resultados

• Após 2021, com o retorno das atividades presenciais pós-pandemia e utilização de uma frota de veículos antigos com um maior consumo de 

combustível tornou-se difícil o atingimento da meta em questão.

JFPB

Combustível
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Indicador 
Quantidade total de ações de qualidade de vida 

(solidárias + qualidade de vida no trabalho + 

inclusão)

Meta (2021-2023)
Manter a quantidade média de ações de Qualidade 

de Vida(QVT, inclusão e solidária) até 2023

Responsável Setor de Benefícios / Núcleo Gestão de Pessoas

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 0,0 0,0 0,0 0,0

Resultado 15 26,7 126,7 206,7 120,03

JFPB

Qualidade de Vida
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Ações Realizadas

• Produção de vídeos com campanhas para otimização dos cuidados pessoais.

• Adesão a campanhas solidárias existentes, como: outubro rosa, novembro azul, além de outros temas importantes como doação de sangue, 

arrecadação de alimentos etc.

• Promoção da manutenção da saúde do corpo funcional, através da disponibilização do serviço de imunizações de doenças como gripe, 

influenza e, quando possível, coronavírus.

Resultados

• Engajamento de um número cada vez maior de servidores na ações e atingimento das metas propostas.

JFPB

Qualidade de Vida
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Indicador 
Quantidade total de ações de sensibilização e 

capacitação em sustentabilidade

Meta (2021-2023)

Aumentar, no mínimo, 30% a quantidade média de 

sensibilização e capacitação em sustentabilidade 

até 2023

Responsável Seção de Treinamento / SEPLIR

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 9,1 19,1 30,0 19,40

Resultado 2 100,0 0,0 200,0 100,0

JFPB

Sensibilização e Capacitação em Sustentabilidade
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Ações Realizadas

• Produção de campanhas e ações que buscaram trabalhar temas ligados à sustentabilidade, possibilitando ao corpo funcional uma maior 

conscientização acerca da importância do tema, conectado ao tema da sustentabilidade mundial pela ONU para 2023: “Poluição Plástica”.

• Disponibilização de copos de vidro e de xícaras de porcelana para que os setores fossem equipados para a evitação do uso de copos de 

plástico tanto para água como para café.

• Visitação às praias de João Pessoa, na semana do meio ambiente, afim de distribuir sacolas biodegradáveis para a coleta de lixo com 

panfleto informativo.

Resultados

• Alcance das metas e um maior envolvimento de todo o corpo funcional na temática socioambiental.

JFPB

Sensibilização e Capacitação em Sustentabilidade
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Indicador Percentual de contratações sustentáveis

Meta (2021-2023)

20% dos processos licitatórios estarem em 

conformidade com a IN SLTI MPOG 01/2010, 

quanto couber até 2023.

Responsável SEPLIR, ASSJUR, DSA e NFP

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 10,0 20,0 30,0 20,0

Resultado - 50 60 72 -

JFPB

Contratações Sustentáveis
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Ações Realizadas

• Capacitações para implantação obrigatória das aquisições e contratações sustentáveis.

Resultados

• Amadurecimento da Instituição em relação à necessidade da incorporação de metodologia para implantação das compras e contratações 

sustentáveis.

JFPB

Contratações Sustentáveis
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Para o Plano de Logística Sustentável da Justiça Federal da 5ª Região, ciclo 2021-2023, dos 16 indicadores medidos, a JFPB obteve 11 metas 
cumpridas (execução acima de 90%) e 3 metas consideradas parcialmente cumpridas (execução entre 60% e 89%), representando um 
desempenho positivo de 87,50% das metas do órgão no período.

Já em uma análise anual focada em 2023, verificou-se um desempenho positivo de 81,25%, com 10 metas cumpridas (execução acima de 
90%) e 4 metas consideradas parcialmente cumpridas (execução entre 60% e 89%). 

Considerando a matriz de importância dos indicadores que compõem o Índice de Desenvolvimento Sustentável (IDS), vale destacar o consumo 
de energia elétrica e o de água e esgoto. Para ambos os indicadores, a JFPB cumpriu com excelência suas metas anuais e do total do ciclo. 

Para o indicador “Consumo de energia elétrica relativo (KWh/m2)”, a meta estabelecida no PLS foi reduzir, no mínimo 4%, o valor da média de 

consumo do período-base de 2018 a 2020. A JFPB reduziu em 30,23%, com destaque para implantação de uma usina de microgeração de 
energia fotovoltaica. 

Em relação ao “Consumo de água e esgoto relativo (m3/m2)”, a meta no PLS também foi uma redução de 4%. A medida final realizada 

constatou uma redução de 19,80%, em relação ao valor da média do período-base. O monitoramento das instalações hidráulicas e a construção 
de um poço artesiano na cidade Sede foram os destaques nesta medição.

Merecem também destaque, em função de seus excelentes desempenhos no ciclo, outros três indicadores: Consumo de papel reciclado e 
branco, Impressão e Quantidade de ações de sensibilização e capacitação em sustentabilidade. 

Análise de Desempenho
JFPB
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Seção Judiciária de Pernambuco

JFPE 
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Indicador 
Consumo de papel total (reciclado e branco) em 

resmas

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo 45,53% o consumo médio de 

papel

Responsável Almoxarifado

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -56,6 -45,0 -35,0 -45,53

Resultado 3.297 -81,0 -74,6 -63,8 -73,13

JFPE

Papel 
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Ações Realizadas

• Configuração das impressoras para impressão em frente e verso, em modo econômico.

• Incentivo à reutilização do verso do papel como bloco de anotação.

• Adoção de envelope reutilizável para remessa de documentos entre as Subseções.

• Adoção caixas coletoras de papel em 80% das unidades de trabalho da região Metropolitana.

JFPE

Papel 
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Indicador Consumo de copos descartáveis (em centos)

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo, 45,53% o consumo médio de 

copos descartáveis

Responsável Almoxarifado

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -56,6 -45,0 -35,0 -45,53

Resultado 6.567 -71,6 -39,4 -24,0 -45,0

JFPE

Copos Descartáveis
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Ações Realizadas

• Realização de campanha para o uso consciente de copos descartáveis.

• Adoção do teletrabalho em várias unidades da JFPE.

JFPE

Copos Descartáveis
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Indicador
Consumo de água mineral (em embalagens 

retornáveis de 20 litros)

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo, 23,74% o consumo médio de 

embalagens retornáveis

Responsável Almoxarifado

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -29,6 -23,6 -18,0 -23,73

Resultado 6.424 -71,5 -54,4 -39,0 -54,97

JFPE

Água Envasada em Embalagem Plástica Retornável
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Ações Realizadas

• Adoção do teletrabalho em várias unidades da JFPE.

JFPE

Água Envasada em Embalagem Plástica Retornável
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Indicador Quantidade de impressões

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo, 39,20% o volume médio de 

impressões

Responsável DTI

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -48,8 -38,8 -30,0 -39,20

Resultado 1.959.531 -96,6 -71,2 -67,0 -71,60

JFPE

Impressão
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Ações Realizadas

• Realização de campanha de conscientização sobre uso racional do serviço de impressão.

• Estímulo à utilização da ferramenta de Colaboração e Comunicação Office 365, nos processos de revisão e 

compartilhamento de documentos.

• Monitoramento mensal da quantidade de impressões.

. 

JFPE

Impressão
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Indicador Consumo de energia elétrica por metro quadrado

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo, 5% o consumo médio relativo 

de energia elétrica (kwh/m2)

Responsável SAPE

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -20,5 0,0 10,0 -5,0

Resultado 24,16 -18,8 -3,2 3,2 -6,27

JFPE

Energia Elétrica
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Ações Realizadas

• Modernização do sistema de climatização da Subseção de Petrolina

• Instalação do sistema de geração de energia fotovoltaica na Subseção de Palmares.

• Instalação do sistema de geração de energia fotovoltaica no edifício-sede, para atender à iluminação externa.

• Modernização das instalações elétricas, com o seccionamento por ambientes, visando à otimização do uso da 

iluminação.

JFPE

Energia Elétrica
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Indicador Consumo de água encanada por metro quadrado 

Meta (2021-2023)
Aumentar, no máximo, 6,8% o consumo médio 

relativo de água encanada e esgoto (m3/m2)

Responsável SAPE

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -17,1 11,8 25,7 6,80

Resultado 0,17 -39,4 -23,5 -30,6 -31,17

JFPE

Água e Esgoto
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Ações Realizadas

• Vistoria periódica das instalações hidráulicas.

• Realização de campanhas de conscientização do uso racional da água, em especial nas Subseções do interior.

JFPE

Água e Esgoto
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Indicador 
Quantidade total de material destinado à reciclagem

(metal, plástico, papel e vidro em kg)

Meta (2021-2023)
Aumentar em, no mínimo, 2,5% a quantidade média 

de material destinado à reciclagem (metal, plástico, 

papel e vidro)

Responsável Comissão Socioambiental/SAPE

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 0,0 2,5 5,0 2,50

Resultado 2.062 -88,8 219,7 564,8 231,90

JFPE

Gestão de Resíduos
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Ações Realizadas

• Realização de campanhas na rede social sobre a responsabilidade socioambiental da JFPE.

• Descarte de autos findos e papeis à ONG conveniada.

• Realização de acordo de parceria com Cooperativas de Reciclagem para descarte de resíduos eletroeletrônicos, pilhas e 

baterias.

• Promoção e incentivo à coleta de eletroeletrônicos, com ponto de descarte no edifício-sede.

JFPE

Gestão de Resíduos
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Indicador 
Critérios de sustentabilidade adotados nas reformas 

e adequação de leiaute (%)

Meta (2021-2023)
Alcançar 31,67% das reformas e adequação de 

leiaute com critérios de sustentabilidade

Responsável SAPE

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -15,0 30,0 50,0 31,67

Resultado - - 100,0 100,0 100,0

JFPE

Reformas e Construções
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Ações Realizadas

• Previsão  de utilização de materiais certificados em obras, reformas e serviços de engenharia.
• Planejamento das reformas e serviços de engenharia observando os critérios de sustentabilidade em todos os Termos 

de Referência.

JFPE

Reformas e Construções
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Indicador Gasto com limpeza por metro quadrado

Meta (2021-2023)
Aumentar, no máximo, 19,34% o gasto médio com 

contrato de limpeza por m2

Responsável SAPE/NFP

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 15,9 19,3 22,9 19,37

Resultado 8,96 -13,8 -28,6 -12,2 -18,20

JFPE

Limpeza
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Ações Realizadas

• Revisão do contrato de terceirização do serviço de limpeza.

• Inclusão da utilização de produtos biodegradáveis nas contratações de serviços de limpeza. 

JFPE

Limpeza
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Indicador 
Gasto com contrato de vigilância armada e 

desarmada (reais)

Meta (2021-2023)
Aumentar em, no máximo, 6,6% o gasto médio com 

contrato de vigilância

Responsável NFP/NUPOL

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 2,7 6,6 10,0 6,43

Resultado 4.068.363,79 2,6 2,5 3,9 3,0

JFPE

Vigilância
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Ações Realizadas

• Revisão periódica do contrato de vigilância.
• Realização de capacitação dos agentes de segurança

JFPE

Vigilância



165

Indicador Gasto total com telefonia - fixa e móvel (reais)

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo, 9,63% o gasto médio com 

telefonia fixa e móvel

Responsável DTI

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -40,9 6,0 6,0 -9,63

Resultado 328.276,18 -45,0 -42,9 -13,7 -33,87

JFPE

Telefonia
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Ações Realizadas

• Integração da  tecnologia VoIP à solução TEAMS.

• Revisão dos contratos de telecomunicação.

• Realização de campanha de conscientização para o uso racional do serviço de telefonia, que estimulou a adoção de 

mensagens instantâneas, via TEAMS e e-mail.

• Monitoramento mensal dos gastos dos contratos.

JFPE

Telefonia
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Indicador Gasto com manutenção de veículo (reais)

Meta (2021-2023) Manter o gasto médio com manutenção veicular

Responsável NUPOL

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 0,0 0,0 0,0 0,0

Resultado 75.087,44 -1,7 17,2 5,0 6,83

JFPE

Veículos
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Ações Realizadas

• Realização de revisão preventiva periódica dos veículos.
• Elaboração de orçamentos completos dos veículos antes de serem levados à oficina para manutenção e/ou reparo.
• Desfazimento de veículos considerados antieconômicos.

JFPE

Veículos
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Indicador 
Consumo total de combustível -gasolina, diesel e

etanol (litros)

Meta (2021-2023)
Manter o consumo médio total de combustível 

(gasolina, etanol e diesel)

Responsável NUPOL

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 0,0 0,0 0,0 0,0

Resultado 18.672,91 -51,8 -22,2 17,6 -18,80

JFPE

Combustível
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Ações Realizadas

• Otimização das demandas de saídas com os veículos oficiais.
• Monitoramento do consumo e gastos com combustível, por meio de relatórios mensais.

JFPE

Combustível
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Indicador 
Quantidade total ações de qualidade

de vida

Meta (2021-2023)
Manter a quantidade média de ações de qualidade 

de vida

Responsável STD/Seção de Saúde

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 0,0 0,0 0,0 0,0

Resultado 17 0,0 23,5 100,0 41,17

JFPE

Qualidade de Vida
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Ações Realizadas

• Realização de ações continuadas visando à qualidade de vida do corpo funcional da JFPE.

• Implantação do TRFMED na JFPE.

• Incentivo à realização dos exames periódicos.

• Realização de campanhas de vacinação anual.

• Realização de campanhas voluntárias.

• Realização da Semana do Servidor.

• Elaboração de projeto para adaptação do edifício-sede às necessidades dos portadores de deficiência.

• Implantação do Laboratório de Inovação.

• Implantação da Caravana do Bem-estar.

• Projeto Diálogos Essenciais sobre temas sensíveis como combate ao racismo, promoção

 à liberdade religiosa, dentre outros.

JFPE

Qualidade de Vida
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Indicador 
Quantidade total de ações de sensibilização e 

capacitação em Sustentabilidade (ações)

Meta (2021-2023)
Ampliar em, no mínimo, 21,33% a quantidade média 

de ações de sensibilização e capacitação em 

Sustentabilidade

Responsável STD/Comissão Socioambiental

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 0,0 29,0 35,0 21,33

Resultado 2 0,0 0,0 350,0 116,67

JFPE

Sensibilização e Capacitação em Sustentabilidade
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Ações Realizadas

• Realização de Capacitação em Contratações Sustentáveis, Agenda 2030 e Emissões de Gases do Efeito Estufa.

• Promoção da Semana do Meio Ambiente.

JFPE

Sensibilização e Capacitação em Sustentabilidade
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Indicador Percentual de contratações sustentáveis

Meta (2021-2023)
Aumento de 20% de novas licitações em 
conformidade com a IN SLTI/MPOG 01/2010, em

relação à quantidade de novas licitações

Responsável SLC

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 10,0 20,0 30,0 20,0

Resultado - - - 100,0 100,0

Indicador 17 – Contratações sustentáveis Indicador 17 – Contratações sustentáveis

JFPE

Contratações Sustentáveis
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Ações Realizadas

• Implantação de critérios de sustentabilidade nas contratações da JFPE, de forma que as aquisições 

estejam alinhadas às diretrizes da IN SLTI MPOG 01/2011.

JFPE

Contratações Sustentáveis
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O Plano de Logística Sustentável da Justiça Federal da 5ª Região, ciclo 2021-2023, contempla para a Seção Judiciária de Pernambuco 15 
indicadores, dos quais 13 tiveram suas metas cumpridas, representando um desempenho positivo de 87% das metas do órgão no período.

Já em uma análise anual focada em 2023, verificou-se um desempenho positivo de 80%, já que 12 das 15 metas foram devidamente 
cumpridas. 

Considerando a matriz de importância dos indicadores que compõem o Índice de Desenvolvimento Sustentável (IDS), vale destacar o consumo 
de energia elétrica e o de água e esgoto. Embora não tenha sido alcançada a meta para energia no ano de 2021, a JFPE cumpriu com 

excelência as metas dos outros dois anos e do total do ciclo. No tocante ao consumo de água e esgoto, tanto as metas anuais, quanto a do total 
do ciclo foram cumpridas.

Para o indicador “Consumo de energia elétrica relativo (KWh/m2)”, a meta estabelecida no PLS foi reduzir, no mínimo 5,0%, o valor da média de 
consumo do período-base de 2018 a 2020. A JFPE reduziu em 6,27%, com destaque para a modernização do sistema de climatização da 
Subseção de Petrolina e implantação da usina de microgeração de energia fotovoltaica na Subseção de Palmares.

Em relação ao “Consumo de água e esgoto relativo (m3/m2)”, a meta no PLS foi de acréscimo de até 6,8%, todavia se alcançou uma redução 
de 31,17% em relação ao valor da média do período-base. A vistoria periódica das instalações hidráulicas e a realização de campanhas de 
conscientização do uso racional da água, em especial nas subseções do interior, são as ações salientadas.

Merecem também destaque, em função de seus excelentes desempenhos no ciclo, outros três indicadores: Gestão de resíduos, Quantidade de 
ações de sensibilização e capacitação em sustentabilidade e Consumo de papel reciclado e branco.

Análise de Desempenho
JFPE
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Seção Judiciária do Rio Grande do Norte

JFRN
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Indicador 
Consumo de papel próprio (reciclado e branco) em 

resmas

Meta (2021-2023) Reduzir 28% o consumo de papel

Responsável Núcleo Financeiro e Patrimonial

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -40,0 -28,9 -15,7 -28,20

Resultado 1.202 -83,8 -66,6 -69,6 -73,33

JFRN

Papel 
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Ações Realizadas

• Gestão quanto ao consumo médio mensal de resma de papel por unidade requisitante. 

• Análise criteriosa dos pedidos realizados pelas unidades quanto às quantidades solicitadas.

• Trabalho de conscientização, realizados pelos servidores do setor de almoxarifado, junto às Subseções, no tocante às quantidades de 

resmas solicitadas, com vistas a evitar a formação de estoques paralelos.

Resultado

• A meta foi cumprida em todo o ciclo 2021-2023.

JFRN

Papel 
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Indicador Consumo de copos descartáveis total (água e café)

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo, 28% o consumo de copos 

descartáveis

Responsável Núcleo Financeiro e Patrimonial

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -40,0 -28,9 -15,7 -28,20

Resultado 3.356 -86,1 -65,8 -51,4 -67,77

JFRN

Copos Descartáveis
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Ações Realizadas

• Gestão quanto ao consumo médio mensal de copos descartáveis (café e água) por unidade requisitante.

• Análise criteriosa dos pedidos realizados pelas unidades quanto às quantidades solicitadas.

• Trabalho de conscientização, realizados pelos servidores do setor de almoxarifado, junto às Subseções, no tocante às quantidades 

de copos descartáveis solicitados, com vistas a evitar a formação de estoques paralelos.

• Distribuição de squeeze.

Resultado

• A meta foi cumprida em todo o ciclo 2021-2023.

JFRN

Copos Descartáveis
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Indicador 
Consumo de embalagens retornáveis (garrafões de 

20L)

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo, 24% o consumo médio de 

embalagens retornáveis para água mineral

Responsável Núcleo Financeiro e Patrimonial

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -35,0 -25,0 -13,5 -24,5

Resultado 5.517 -53,7 -52,5 -29,4 -45,20

JFRN

Água Envasada em Embalagem Plástica Retornável
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Ações Realizadas

• Instalação de bebedouros com sistema de purificação de água.

Resultado

• A meta foi cumprida em todo o ciclo 2021-2023.

JFRN

Água Envasada em Embalagem Plástica Retornável
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Indicador Quantidade de impressões

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo 28% o quantitativo médio de 

impressões

Responsável 
Núcleo de Tecnologia da Informação e 

Comunicação

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -40,0 -28,9 -15,7 -28,20

Resultado 692.446 -79,5 -72,9 -64,6 -72,33

JFRN

Impressão
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Ações Realizadas

• Monitoramento dos grandes usuários de impressão.

• Desfazimento de impressoras obsoletas em desuso.

• Controle para aquisição de cartuchos para impressoras próprias remanescentes.

• Utilização de ferramentas colaborativas e compartilhamento de informações.

Ações Realizadas

• A meta foi cumprida em todo o ciclo 2021-2023.

JFRN

Impressão
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Indicador Consumo de energia elétrica relativo – KWh/m2

Meta (2021-2023)
Reduzir 6,74% o consumo relativo de energia 

elétrica (KWh/m2)

Responsável Núcleo de Administração

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -10,0 -6,8 -3,5 -6,77

Resultado 34,41 -24,7 -9,8 7,0 -9,17

JFRN

Energia Elétrica
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Ações Realizadas

• Manutenção preventiva dos sistemas de ares condicionados e elevadores;

• Contratação de empresa para elaboração de projeto executivo e licitação de empresa para instalação de usinas fotovoltáicas para o edifício 

Sede, em Natal, e Subseção em Mossoró/RN;

• Adoção de sistemas de iluminação de baixo consumo com o emprego de lâmpadas fluorescentes e de LED nas Subseções;

• Realização de reparo de parte da cobertura com a utilização de telhas que reduzem a absorção térmica da edificação promovendo a 

redução na necessidade de refrigeração nos setores atingidos;

• Reforma na Central de ar condicionado da SECAD e manutenção da temperatura das centrais de ar condicionado que visam também a 

economia de energia;

• Adquisição de materiais e equipamentos com critérios de eficiência energética;

• Campanha de conscientização sobre o uso consciente de energia.

Resultado

• Ao longo do ciclo 2021-2023, a meta não foi cumprida apenas no ano de  2023.

JFRN

Energia Elétrica
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Indicador Consumo de água e esgoto relativo (m3/m2)

Meta (2021-2023)
Manter o consumo relativo médio de água e esgoto 

(m3/m2)

Responsável Núcleo de Administração

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 0,0 0,0 0,0 0,0

Resultado 0,06 -1,7 -28,3 -8,3 -12,77

JFRN

Água e Esgoto
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Ações Realizadas

• Realização de ação de sensibilização com os terceirizados.

• Substituição de torneiras antigas pelas torneiras de acionamento automático.

• Manutenções preditivas, preventivas e corretivas nas instalações e equipamentos hidráulicos, como:

o Manutenção de torneiras de pressão com fechamento automático;

o Inspeções periódicas em componentes-chave para identificação de sinais de desgastes, corrosão ou vazamento e posterior 

substituição dos mesmos;

o Identificação e correção de vazamentos.

Resultados

• A meta foi cumprida em todo o ciclo 2021-2023.

JFRN

Água e Esgoto
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Indicador 
Quantidade total de material destinado à reciclagem 

(metal, plástico, papel e vidro em kg)

Meta (2021-2023)
Manter a quantidade de material destinado à 

reciclagem (metal, plástico, papel e vidro)

Responsável Núcleo de Administração

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 0,0 0,0 0,0 0,0

Resultado 21.081 31,8 -68,9 -28,6 -21,90

JFRN

Gestão de Resíduos
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Ações Realizadas

• Parcerias com cooperativas para descarte adequado dos resíduos;

• Orientação e monitoramento do serviço de limpeza para a coleta de resíduos;

• Aprimoramento da gestão dos resíduos de obra.

• Registrar o quantitativo de lâmpadas e providenciar seu descarte adequado.

• Descarte processos judiciais arquivados com doação à cooperativa para reciclagem;

• Doação de equipamentos eletrônicos e periféricos a cooperativas especializadas no descarte adequado desses materiais;

• Desfazimento de equipamentos eletrônicos e periféricos que foram doados para instituições públicas;

• Campanha de sensibilização (card e vídeo) - O que você pode fazer por um mundo melhor?

Resultado

• Ao longo do ciclo 2021-2023, a meta foi cumprida apenas no ano de  2021.

JFRN

Gestão de Resíduos
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Indicador Reformas Sustentáveis

Meta (2021-2023)
Alcançar 100% das reformas e adequação de 

leiaute com critérios de sustentabilidade 

Responsável Núcleo de Administração

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 100,0 100,0 100,0 100,0

Resultado - - - - -

JFRN

Reformas e Construções
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Ações Realizadas

• Gerenciamento dos resíduos de obras e reformas.

• Contratação de empresa para elaboração do projeto executivo da usina fotovoltáica no prédio-sede, em Natal, e na Subseção em 

Mossoró/RN;

• Licitação para contratação de empresa para instalação das placas fotovoltáicas no prédio-sede, em Natal, e na Subseção de Mossoró.

• Realização de vistorias de manutenção predial corretiva;

• Adoção de soluções sustentáveis como:

• Utilização de telha tipo sanduiche, a fim de impedir a absorção de calor da edificação na cobertura;

• Otimização de espaços com a utilização de luz natural;

• Melhoria no sistema de drenagem as Subseção em Caicó/RN.

• Adequação de espaços atendendo aos requisitos de acessibilidade.

Resultado

• Ao longo do ciclo 2021-2023, a meta não foi cumprida em, 2021 e 2023.

JFRN

Reformas e Construções
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Indicador Gasto com contratos de limpeza por m2

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo, 3,35% o gasto médio com 

contrato de limpeza por m²

Responsável Núcleo de Administração

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -1,7 -3,4 -5,0 -3,37

Resultado 16,94 4,3 -16,7 -15,5 -9,30

JFRN

Limpeza
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Ações Realizadas

• Gestão do contrato com inclusão de cláusulas de sustentabilidade;

• Treinamento, realizado pela empresa contratada, com os colaboradores sobre uso adequado de material de limpeza.

• Aquisição de materiais de limpeza com critérios de sustentabilidade.

• Sensibilização com os terceirizados e servidores da Seção de Serviços quanto aos procedimentos de limpeza com foco na sustentabilidade

Resultado

• Ao longo do ciclo 2021-2023, a meta foi cumprida apenas em 2022 e 2023.

JFRN

Limpeza
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Indicador Gastos com contratos de vigilância

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo, 6,74% o gasto médio com 

contrato de vigilância

Responsável Gabinete de Segurança Institucional

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -3,5 -6,8 -10,0 -6,77

Resultado 2.226.699,37 2,1 -53,0 -49,9 -33,60

JFRN

Vigilância
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Ações Realizadas

• Revisão do quantitativo de posto de trabalho.

• Pesquisa de boas práticas, adotadas por outros órgãos, para redução de gasto com vigilância

• Redução de postos de segurança armada e desarmada.

• Estudo técnico para viabilização de aquisição de equipamentos de segurança eletrônica - CFTV, que poderão substituir os 

equipamentos, em comodato, com atual empresa contratada.

• Realização de vistorias de segurança na JFRN.

Resultado

• Ao longo do ciclo 2021-2023, a meta foi cumprida apenas em 2022 e 2023.

JFRN

Vigilância
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Indicador Gasto com telefonia Fixa e Móvel

Meta (2021-2023)
Manter em até 13,4% o aumento do gasto médio 

com telefonia fixa e móvel

Responsável Núcleo de Administração

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 16,8 13,4 10,0 13,40

Resultado 266.969,97 14,3 6,7 27,2 16,07

JFRN

Telefonia
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Ações Realizadas

• Implementação de sistemas de comunicação e trabalhos corporativos via internet, em caráter substitutivo e complementar às tecnologias 

convencionais de comunicação, com a utilização do Zoom e Teams.

• Instituição do Teams como ferramenta padrão de comunicação institucional.

• Levantamento do quantitativo das linhas fixas e móveis, para nova contratação de telefonia.

• Nova contratação de telefonia móvel, o que elevou o gasto com o referido indicador.

• Estudo para viabilidade da contratação de telefonia fixa em nuvem (VoIP/IP).

Resultado

• Ao longo do ciclo 2021-2023, a meta não foi cumprida apenas no ano de  2023.

JFRN

Telefonia
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Indicador Gasto com manutenção veicular

Meta (2021-2023) Manter os gastos com manutenção veicular

Responsável Gabinete de Segurança Institucional

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 0,0 0,0 0,0 0,0

Resultado 93.084,51 -17,4 24,8 31,6 13,0

JFRN

Veículos
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Ações Realizadas

• Como a frota da SJRN é antiga, sendo boa parte com mais de 11 anos de uso, demandou uma maior manutenção preventiva/corretiva, 

gerando um aumento nos gastos com esse contrato.

• Licitação para renovação de parte da frota, com aquisição de 4 veículos.

• Desfazimento de parte da frota, com doação de 5 veículos.

Resultado

• Ao longo do ciclo 2021-2023, a meta foi cumprida apenas no ano de  2021.

JFRN

Veículos
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Indicador
Consumo total de combustível em litros (gasolina, 

diesel e etanol)

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo, 6,74% o consumo médio total 

de combustível (gasolina, etanol e diesel)

Responsável Gabinete de Segurança Institucional

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -3,5 -6,8 -10,0 -6,77

Resultado 22.938,97 -27,2 8,6 22,6 1,33

JFRN

Combustível
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Ações Realizadas

• Manutenção preventiva da frota com objetivo de melhorar também a eficiência do combustível.

• Planejamento nos deslocamento às subseções para inspeção mensal do presídio federal e entrega de material de bens de consumo;

• Renovação da frota, com aquisição e doação de 4 e 5 veículos, respectivamente.

Resultado

• Ao longo do ciclo 2021-2023, a meta foi cumprida apenas no ano de  2021.

JFRN

Combustível
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Indicador Quantidade de ações de qualidade de vida

Meta (2021-2023) Realizar, em média, 51 ações anuais de qualidade

Responsável Núcleo de Gestão de Pessoas

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 0,0 0,0 0,0 0,0

Resultado 51 3,9 -35,3 21,6 -3,27

JFRN

Qualidade de Vida
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Ações Realizadas

• Campanhas de sensibilização/conscientização em alusão a saúde: cuidado com a saúde mental, combate a LER/DORT, prevenção ao câncer de cabeça e pescoço, câncer de mama, exames 

periódicos, vacinação, doação de sangue;

• Ações contínuas: pilates, ginástica laboral, reabilitação fisioterapêutica; feira de orgânicos, feira de artesanato, atendimento psicológico

• II Semana de Acessibilidade da JF5 em Rede

• Rodas de conversas / Palestras: 1) “Apoio certo nos momentos difíceis” para tratar sobre saúde mental e prevenção ao suicídio ; 2) “Acolhendo a diversidade: estratégias para um atendimento 

humanizado; 3) “Reflexões por uma justiça mais inclusiva”; 4) Outubro Rosa; 5) "Ser feliz é uma decisão";

• Instancia das artes e exposições fotográficas;

• Semana do servidor

• Olimpíadas, com intuito de estimular a prática de atividade física e promover a integração entre os membros da JFRN;

• Implantação da Central de Relacionamentos do Servidor;

• Ações sociais:  1) Mutirão Pop Rua Jud Poti, com ações voltadas às pessoas em situação de rua; 2) Campanha para arrecadação de p rodutos de higiene pessoal, roupas, para doação;  3) Mutirão 

Pop Rua Jud Migrantes, com ações voltadas aos migrantes, refugiados e apátridas; 4) gincana a gratidão;

• Evento de encerramento do ano judiciário.

• Criação do canal para denúncia de assédio e abuso de autoridade no ambiente de trabalho.

• Trocas de experiências com outros órgãos no sentido com objetivo de buscar novas práticas de QVT.

• Espaço Acolhimento

Resultados

• Ao longo do ciclo 2021-2023, a meta não foi cumprida em 2021 e 2023.

JFRN

Qualidade de Vida
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Indicador 
Quantidade de ações de sensibilização e 

capacitação em sustentabilidade

Meta (2021-2023)
Realizar, em média, 5 ações anuais de 

sensibilização e capacitação em sustentabilidade

Responsável Núcleo de Gestão de Pessoas

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 0,0 0,0 0,0 0,0

Resultado 5 -20,0 40,0 0,0 6,67

JFRN

Sensibilização e Capacitação em Sustentabilidade
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Ações Realizadas

• Campanha de comunicação do PLS 2021

• Confecção de jardim suspenso com a utilização de paletes, pelos reeducandos, para o Espaço Acolhimento.

• Ação de conscientização ambiental em parcerias com órgãos do públicos do RN: Semana do meio ambiente

• Distribuição de mudas.

• Campanha de sensibilização: "O que você pode fazer por um mundo melhor?", com elaboração de vídeos com servidores e cards.

• Pet ação - coleta de tampinhas plásticas para serem vendidas e, com valor arrecado, adquirir ração para serem doados em abrigos de 

animais.

• Card -  dia mundial de energia;

• Construção da árvore de natal colaborativa com material reutilizado.

• Construção colaborativa do jardim na Subseção em Caicó/RN.

• Campanha de sensibilização para redução de consumo de copo descartável com distribuição de squeeze.

Resultados

• Ao longo do ciclo 2021-2023, a meta foi cumprida em 2022 e 2023.

JFRN

Sensibilização e Capacitação em Sustentabilidade
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Indicador Percentual de contratações sustentáveis

Meta (2021-2023)
Alcançar 80% de novas licitações em conformidade 

com a IN SLTI/MPOG 01/2010

Responsável Núcleo Financeiro e Patrimonial

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 75,0 80,0 85,0 80,0

Resultado - 69,7 52,1 84,7 68,83

JFRN

Contratações Sustentáveis
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Ações Realizadas

• Publicação da Portaria da Direção do Foro nº 22/2021 que institui a inclusão de critérios de sustentabilidade em processos de 

contratação/aquisição.

• Criação de um canal de comunicação entre o Núcleo Financeiro Patrimonial (NFP) e as unidades técnicas para orientação geral sobre 

contratações, incluindo critérios de sustentabilidade.

• Adoção de mecanismos de acompanhamento e controle da governança das aquisições, através de painéis BI.

• Simplificação de normas e procedimentos relacionados às contratações.

• Adoção de novo mecanismo de acompanhamento e revisão do PCA.

JFRN

Contratações Sustentáveis
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O Plano de Logística Sustentável da Justiça Federal da 5ª Região, para o ciclo 2021-2023, contempla, para a Justiça Federal no Rio Grande do 

Norte, 15 indicadores, dos quais 9 tiveram suas metas cumpridas. O que representa um desempenho de 60% das metas do órgão durante o 
período analisado. 

Já em uma análise anual, focada em 2023, verificou-se um desempenho de 66,7%, uma vez que, das 15 metas, 10 foram devidamente 
cumpridas. 

Considerando a matriz de importância dos indicadores que compõem o Índice de Desenvolvimento Sustentável (IDS), vale destacar o "consumo 
de energia elétrica" e o "consumo de água e esgoto". Para ambos os indicadores, esta Seção Judiciária cumpriu com as metas do ciclo. 

Para o primeiro indicador, a meta estabelecida, no PLS, foi a redução de 6,74% do consumo de energia elétrica em relação ao período-base 

(2018 a 2020). A SJRN, embora não tenha atingido a meta em 2023, conseguiu obter uma redução de 9,17% em relação à média de consumo 
do período-base. Como ações, destacam-se a manutenção preventiva dos sistemas de  ares-condicionados e elevadores e a reforma na Central 
de ar-condicionado da SECAD.

Em relação ao “Consumo de água e esgoto relativo (m3/m2)”, a meta no PLS  foi de manter o consumo relativo médio sobre o valor da média do 

período-base (0,06 m3/m2). No entanto, ao final do ciclo observou-se uma redução média de 12,77% do consumo se comparado com o período-
base. O monitoramento das instalações hidráulicas e o aproveitamento de águas pluviais são as ações salientadas.

Merecem também destaque, em função de seus excelentes desempenhos no ciclo, outros três indicadores: Consumo de papel reciclado e 
branco; Gastos com telefonia fixa e móvel e Quantidade de ações de sensibilização e capacitação em sustentabilidade.

Análise de Desempenho
JFRN
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Seção Judiciária de Sergipe

JFSE 
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Indicador Consumo de papel total (reciclado e branco) em resmas

Meta (2021-2023) Reduzir, no mínimo, 6,74% o consumo médio de papel

Responsável SMP

Papel 

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -3,5 -6,8 -10,0 -6,77

Resultado 1.018 -67,8 -62,2 -52,6 -60,87

JFSE
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Ações Realizadas

• Adotar como padrão de impressão frente/verso, sempre que possível for.

• Monitorar os dados de consumo.
• Avaliar o fluxo de solicitação e distribuição de papel para as unidades.

Papel 
JFSE
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Indicador Consumo de copos descartáveis total (água e café)​

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo, 6,74% o consumo médio de copos 

descartáveis

Responsável SMP

Copos Descartáveis

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -3,5 -6,8 -10,0 -6,77

Resultado 2.044 -50,0 -35,7 -19,9 -35,20

JFSE
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Ações Realizadas

• Incentivar o uso das canecas que foram distribuídas para os servidores, com a finalidade de evitar o uso de copos descartáveis para água

(200ml).
• Monitorar os dados de consumo.

Copos Descartáveis
JFSE
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Indicador

Consumo de embalagens retornáveis (garrafões de 

20L)

Consumo de embalagens não retornáveis (garrafas 

de 500ml

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo, 35,88% o consumo médio de 

embalagens retornáveis.

Responsável SMP

Água Envasada em Embalagem Plástica Retornável

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -20,6 -37,0 -50,0 -35,87

Resultado 2.893 -58,8 -60,1 -43,6 -54,17

JFSE
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Ações Realizadas

• Prosseguir com a campanha de conscientização quanto ao consumo de água em galões de 20 litros.

• Monitorar os dados de consumo.

Água Envasada em Embalagem Plástica Retornável
JFSE
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Impressão

Indicador Quantidade de impressão​

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo, 2,68% o quantitativo médio de 

impressão

Responsável NTIC

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -1,4 -2,7 -4,0 -2,70

Resultado 15.723 - - - Método de 

medição errado

JFSE
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Impressão

Ações Realizadas

• Monitorar os dados de consumo.

JFSE
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Energia Elétrica

Indicador Consumo de energia elétrica relativo – KWh/m²​​

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo, 6,74% o consumo relativo médio de 

energia elétrica (KWh/m²)​

Responsável SENG

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -3,5 -6,8 -10,0 -6,77

Resultado 37,47 -61,5 -59,0 -57,5 -59,33

JFSE
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Energia Elétrica

Ações Realizadas

• Conscientização sobre uso racional da energia elétrica.

• Monitorar os dados de consumo.

• Finalizar a implantação de iluminação Led

• Concentração do horário de atendimento externo das varas da capital

• Geração de energia solar

• Elaboração de projeto executivo de climatização

JFSE
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Água e Esgoto

Indicador Consumo de água e esgoto relativo – m³/m²​

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo, 6,74% o consumo relativo médio de 

água e esgoto (m³/m²)

Responsável SENG

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -3,5 -6,8 -10,0 -6,77

Resultado 0,15 -27,3 -60,0 -51,3 -46,20

JFSE
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Água e Esgoto

Ações Realizadas

• Monitorar situação de instalações hidráulicas.

• Torneira com redutores de pressão.

• Descargas econômicas.

JFSE
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Gestão de Resíduos

Indicador Quantidade de material destinado à reciclagem​

Meta (2021-2023)
Aumentar, no mínimo, 3,32% a quantidade média de material 

destinado à reciclagem (metal, plástico, papel e vidro)

Responsável SENG

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 1,6 3,3 5,0 3,30

Resultado 7.787 -80,2 -30,7 -8,7 -39,87

JFSE
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Gestão de Resíduos

Ações Realizadas

• Elaborar e executar plano de gerenciamento de resíduos sólidos - PGRS/Sede, Juizado e Subseções de Itabaiana e Estância.

• Destinar de resíduos orgânicos para compostagem.

• Iniciar campanha de sensibilização.

JFSE
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Reformas e Construções

Indicador Reformas sustentáveis​

Meta (2021-2023)
Alcançar 100% das reformas e adequação de leiaute com 

critérios de sustentabilidade

Responsável SENG

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 100,0 100,0 100,0 100,0

Resultado - 100,0 100,0 100,0 100,0

JFSE
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Reformas e Construções

Ações Realizadas

.

JFSE
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Limpeza

Indicador Gasto com contrato de limpeza por m²​

Meta (2021-2023) Manter o gasto médio com contrato de limpeza por m²

Responsável SENG

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 0,0 0,0 0,0 0,0

Resultado 20,44 -3,0 3,2 26,6 8,93

JFSE
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Limpeza

Ações Realizadas

• Manter contrato de terceirização nas condições atuais.

• Revisão de procedimentos de limpeza.

JFSE
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Vigilância

Indicador Gastos com contratos de vigilância​

Meta (2021-2023)
Aumentar em, no máximo, 5,29% o gasto médio com 

contrato de vigilância

Responsável SSIT

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 2,6 5,3 8,0 5,30

Resultado 1.499.813,00 0,0 -1,7 7,9 2,07

JFSE
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Vigilância

Ações Realizadas

- Manter os postos de vigilância ramada

- Ampliação de sistema de monitoramento por câmeras.

JFSE
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Telefonia

Indicador Gasto com telefonia FIXA e MÓVEL​

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo, 6,74% o gasto médio com telefonia fixa 

e móvel

Responsável SENG

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -3,5 -6,8 -10,0 -6,77

Resultado 70.835,67 -35,8 8,1 15,9 -3,93

JFSE
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Telefonia

Ações Realizadas

• Revisão e acompanhamento dos contratos

JFSE
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Veículos

Indicador Gastos com manutenção veicular

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo 6,74% o gasto médio com manutenção 

veicular

Responsável SSIT

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -3,5 -6,8 -10,0 -6,77

Resultado 79.715,45 -52,0 -80,2 -71,6 -67,93

JFSE
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Veículos

Ações Realizadas

JFSE
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Combustível

Indicador
Consumo total de combustível em litros (gasolina, diesel e 

etanol)

Meta (2021-2023)
Reduzir, no mínimo, 13,66% o consumo médio total de 

combustível (gasolina, etanol e diesel)

Responsável SSIT

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - -7,2 -13,8 -20,0 -13,67

Resultado 5.205,33 -10,0 -5,1 12,6 -0,83

JFSE
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Combustível

Ações Realizadas

•  Revisão do sistema de solicitação de veículos.

JFSE



239

Qualidade de Vida

Indicador Quantidade de ações voltadas para qualidade de vida​

Meta (2021-2023) Realizar, no mínimo, 14 ações de qualidade de vida

Responsável STD

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 0,0 0,0 0,0 0,0

Resultado 14 -14,3 28,6 28,6 14,30

JFSE
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Qualidade de Vida

Ações Realizadas

• Comemoração alusiva ao Dia da Mulher

• Ações no tema vacinação

• Comemoração do Dia das Mães - ação Mães em Música, Verso e Prosa

• Comemoração do São João

• Comemoração do dia dos pais

• Semana da Saúde 

• Ações setembro amarelo

• Semana do servidor

• Ações relativas ao Outubro Rosa

• Ações relativas ao Novembro Azul

JFSE
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Qualidade de Vida

Ações Realizadas

• Encerramento do ano.

• Ação solidária – PopJud.

• Palestra com o tema " Ergonomia e acidentes de trabalho na perspectiva da saúde do trabalhador".

JFSE
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Sensibilização e Capacitação em Sustentabilidade

Indicador
Quantidade de ações de sensibilização e capacitação em 

sustentabilidade

Meta (2021-2023)
Manter a quantidade média de sensibilização e capacitação 

em sustentabilidade​

Responsável STD

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - 0,0 0,0 0,0 0,0

Resultado 3 -66,7 66,7 66,7 22,23

JFSE
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Sensibilização e Capacitação em Sustentabilidade

Ações Realizadas

• Emissão de gases (regional).

• Agenda 2030 (regional).

JFSE
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Contratações Sustentáveis

Indicador 17 – Contratações sustentáveis Indicador 17 – Contratações sustentáveis

Indicador Contratações sustentáveis​

Meta (2021-2023)
Aumento de 3,3% de novas licitações em conformidade com 

a IN SLTI/MPOG 01/2010 em relação à quantidade de novas 

licitações

Responsável SLC

Média

2018 -2020
2021

(%)

2022
(%)

2023
(%)

2021-2023
(%)

Meta - +1,64%​ +3,31%​ +5%​ +3,316​

Resultado 1.018 +49,18

%​

+25,31

%​

+71,10

%​
+48,53%​

JFSE
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Contratações Sustentáveis

Ações Realizadas

• Determinar obrigatoriedade de observância do Manual de Contratações sustentáveis da AGU.

JFSE
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O Plano de Logística Sustentável da Justiça Federal da 5ª Região, ciclo 2021-2023, contempla para a Seção Judiciária de Sergipe 
16 indicadores, dos quais 12 tiveram suas metas cumpridas, representando um desempenho positivo de 75% das metas do órgão no período.

O mesmo desempenho positivo de 75% foi verificado quando realizada uma análise focada no ano de 2023.

Considerando a matriz de importância dos indicadores que compõem o Índice de Desenvolvimento Sustentável (IDS), vale destacar o consumo 
de energia elétrica e o de água e esgoto. Para ambos os indicadores, a JFSE cumpriu com excelência suas metas anuais e do total do ciclo.

Para o indicador “Consumo de energia elétrica relativo (KWh/m2)”, a meta estabelecida no PLS foi reduzir, no mínimo 6,74%, o valor da média 
de consumo do período-base de 2018 a 2020. A JFSE reduziu em 59,3%, com destaque para implantação de uma usina de microgeração de 

energia fotovoltaica.

Em relação ao “Consumo de água e esgoto relativo (m3/m2)”, a meta no PLS foi de acréscimo de até 6,74%, todavia se alcançou uma redução 

de 46,46% em relação ao valor da média do período-base. O monitoramento das instalações hidráulicas e a instalação de descargas 
econômicas são as ações salientadas.

Merecem também destaque, em função de seus excelentes desempenhos no ciclo, outros três indicadores: Consumo de papel (reciclado e 
branco); Gastos com telefonia fixa e móvel e Redução de consumo de copos descartáveis.

Análise de Desempenho
JFSE
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Justiça Federal da 5ª Região

JF5 
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JF5

Resultados Ciclo 2021-2023
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JF5

Resultados ano-base 2021
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JF5

Resultados ano-base 2022
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JF5

Resultados ano-base 2023



252

JFAL JFCE JFPB JFPE JFRN JFSETRF5

Relatório de 
DESEMPENHO

2023

Plano de Logística Sustentável - PLS
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