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RELATORIO DE DESEMPENHO DO PLS - TRF5 - 2018

CONSOLIDACAO DOS RESULTADOS ALCANCADOS
EVOLUCAO DO DESEMPENHO DOS INDICADORES
IDENTIFICACAO DAS ACOES DESENVOLVIDAS

Trata-se de relatério de desempenho do Plano de Logistica
Sustentavel do Tribunal Regional Federal da 52 Regidao (TRF5), em
cumprimento da determinac¢ao contida no artigo 23, §12 da Resolugao CNJ
n2201/2015.

O PLS - TRF5 foi aprovado, por unanimidade, pelo Conselho de
Administracdo do TRF5 em 05/04/2016 e é composto por objetivos,
indicadores, metas, responsabilidades, planos de acbes e previsdao de
resultados, consoante diretrizes da Resolucdo 201/2015.

METODOLOGIA

Para a avaliacdo dos resultados propostos foi utilizada a seguinte
metodologia:

e Monitoramento dos dados de consumos por meio da ferramenta
Business Intelligence (Bl), e na sua impossibilidade, por meio da
coleta de dados em planilhas préprias;

e Os setores correspondentes enviam mensalmente os dados que sdo
compilados em planilhas préprias ou pelo painel do Bl;

e No total foram avaliados 51 indicadores agrupados em 14 temas.

e O relatodrio inclui, ao lado dos graficos indicadores, breve andlise e
comentario sobre o desempenho.
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1. RACIONALIZACAO E CONSUMO CONSCIENTE DE MATERIAIS E
INSUMOS

1.1 PAPEL

META PARA 2018: Redugdo de 3% em relacdo a 2017

Consumo de papel (resmas) o
8.000
6.325
5.755
6.000 >.441 4741 4,799
4.000
2.000
0
2015 2016 2017 2018 PREVISAO
Consumo relativo de papel por servidor °
6
4,93 4,74 4,95
5 4,12
4 |
3 —
2 —
1 I
O e —
2015 2016 2017 2018 PREVISAO

Considerou-se como for¢a de trabalho: magistrados + servidores efetivos + ingressos por
cessdo/requisicdo + comissionados + terceirizados + estagiarios.

Magistrados 15

Servidores

efetivos 461

Cess3o/requisicio 226 Forga de trabalho total = 1.164
Comissionados 18

Terceirizados 260

Estagidrios 184




Gasto relativo com papel o

80,00
60,23
43,54
40,00 —
20,00 —
0,00 D
2015 2016 2017 2018 PREVISAO

1.2 DESCARTAVEIS

META PARA 2018: Redugdo de 50% em relacdo a 2015

Consumo de copos descartaveis 200ml O

5.000
3.879
4.000
2.894
3.000
5000 1.774 1.698 1.940
1.000 I:
0
2015 2016 2017 2018 PREVISAO
Consumo relativo de copos descartaveis o
200ml
4
3,02
3

1.1
1,01

N

2015 2016 2017 2018 PREVISAO

Consumo relativo = Consumo por forga de trabalho



Gasto com copos descartaveis 200ml O

15.000,00 12.700,00
10.000,00
5.712,28
5.000,00
0,00
0,00
2015 2016 2017 2018
Gasto relativo com copos 200ml O
15,00
9,80
10,00
4,60
5,00
0,00
0,00
2015 2016 2017 2018

Gasto relativo = Gasto por forga de trabalho

A implantacdo das canecas (desde 2016) vem apresentando, sucessivamente, resultados de
economia no consumo de copos descartaveis de agua.

Consumo de copos descartaveis de 50ml Q

600
500
400
300
200
100

469 499

294
251

2015 2016 2017 2018 PREVISAO




0,5

Consumo relativo de copos descartaveis Q
50ml

D42
045

2015 2016 2017 2018 PREVISAO

Consumo relativo = Consumo por forca de trabalho

Gasto com copos descartaveis 50ml O
800,00 756,00
600,00 ';727’20
200,00
0,00
0,00
2015 2016 2017 2018
Gasto relativo com copos descartaveis O
50ml
0,80
0,58
0,60 0,43
0,40
0,20
0,00
0,00
2015 2016 2017 2018

Algumas a¢bes estdo sendo analisadas para reduzir o consumo de copos de café.




1.3 AGUA ENVASADA EM GARRAFA PLASTICA E GARRAFAO DE 20ML

META PARA 2018: Manter a média de consumo de garrafas pldsticas
em 11.403 unidades, assumindo o aumento de 2%, em relacdo ao ano
anterior,no consumo de garrafées de 20L.

Consumo de agua envasada (500ml) O

20.000 15120
14.100 :
15.000 12.720 10.200 11403
10.000
5.000
0
2015 2016 2017 2018 PREVISAO
Valor gasto com agua envasada 500ml| o
15.000,00
10.094,00 10.563,00
10.000,00 9-122,40
5.000,00
0,00
2015 2016 2017 2018
Consumo de garrafdes de 20 litros o
13.000 19 £9Q 12.774
12.037

12.000

11.000
10.000

2015 2016 2017 2018 PREVISAO



Constatou-se a diminuicdo de desperdicio de dgua mineral tendo em vista a reducao,
tanto no consumo de 4gua envasada, como dos garrafées de 20 litros.

1.4 IMPRESSAO

META PARA 2018: Redugdo de 18% em relagcdo a 2015.

Quantidade de impressées Q
8.000.000 6.300.000
6.000.000 4.269.381
4.000.000 |-3-162.500 2.720:500 2.593:250
0
2015 2016 2017 2018 PREVISAO
Impressdes por forga de trabalho e
6.000 5.412
4.000
2.000
0
2015 2016 2017 2018 PREVISAO
Equipamentos instalados o
600 557
442
400
200
0
2015 2016 2017 2018 PREVISAO




Gasto com compra de equipamento de
informatica

3.000.000,00 5 757 382 50
2.500.000,00 2.367.674,58
2.000.000,00
1.500.000,00
1.000.000,00

500.000,00 69.898,80 56.799,70
0,00

2015 2016 2017 2018

Em 2017:
- Equipamentos de infraestrutura: R$ 407.674,58
- Equipamentos de microinformatica: R$ 1.960.000,00

Em 2018:

- Equipamentos de infraestrutura: R$ 2.743.582,50
- Equipamentos de microinformatica: R$ 13.800,00

Considerando os totais de 2017 e 2018, o aumento em investimentos em
equipamentos foi de 16,46%, e decorre, principalmente, da estratégia de
expansao do processo judicial eletronico na regido.




2. CONTRATACOES SUSTENTAVEIS

2.1 ENERGIA

META PARA 2018: Reducdo de 2% em relacdo a 2017

Consumo de energia o
6.000.000
W arqcpy 4837610
5.000.000 4.116.8U1 3.773.724
4.000.000 : . 3.718.933
3.000.000
2.000.000
1.000.000
0
2015 2016 2017 2018 PREVISAO
Gasto com energia 0
4.000.000,00
2.939.749,30 3.192.822,60

3.000.000,00 |-2:515:443,00—5 ye (3 g1 17— 2:400:064,81

2.000.000,00
1.000.000,00

0,00
2015 2016 2017 2018 PREVISAO

Os anos 2015, 2016 e 2017, ndao contemplaram o consumo e gasto de energia elétrica do prédio
anexo (ampliacdo). Para esse periodo, foi considerada a drea de 51.589m?, conforme consta no
PLS.

A partir do ano de 2018, o tribunal assumiu o consumo do prédio anexo, razao pela qual houve
aumento no valor absoluto.

O consumo relativo, por area construida, contudo, demonstra que a meta foi atingida.




Consumo de energia por area o

85,00
80,00
75,00
70,00
65,00
60,00

79,80

75,11

2015 2016 2017 2018 PREVISAO

Algumas iniciativas vém sendo tomadas para redu¢dao do consumo de energia, a exemplo de:
- horério reduzido de funcionamento do ar condicionado do edificio sede;

- troca de todas as lampadas do edificio sede por LED;

- modernizagdo dos elevadores do edificio sede, em 2018.

2.2 AGUA E ESGOTO

META PARA 2018: Reducgdo até 2020 de 5% em relacdo a 2015,
subdividida em 1% ao ano

Consumo de agua/esgoto 0
30.000 29-113 29.627
28.000
26.000
24.000
22.000

2015 2016 2017 2018 PREVISAO

Os anos de 2015 e 2016, tomaram como base (no PLS) a area de 51.589m?2. Em 2017, foi
atualizada a medic¢do, com a inclusdo de novas éreas, resultando em 64.407m?2.




Valor gasto com agua e esgoto o

600.000,00 450.284.96 494.136,70 47880808 520.546,39
400.000,00 | —345:392,12
200.000,00
0,00
2015 2016 2017 2018 PREVISAO

Consumo relativo de agua e esgoto por o

area (m?)
1,00
050 0,48 0,54 0,45 0,42 0,46
0,00
2015 2016 2017 2018 PREVISAO

2.3 VIGILANCIA

META PARA 2018: Manter numero de postos em relagdo a 2017,
acrescendo apenas reajuste salarial

Contrato de vigilancia (armada e o
desarmada)
4.000.000,00 3.450.486,56 3641.733,51 3.:632.192,76
3.500.000,00  37567.399,80
3.000.000,00
2.500.000,00
2015 2016 2017 2018



3.000.000,00

2.000.000,00

1.000.000,00

0,00

1.350.000,00
1.300.000,00
1.250.000,00
1.200.000,00
1.150.000,00
1.100.000,00

100.000,00
95.000,00
90.000,00
85.000,00
80.000,00
75.000,00

Vigilancia armada o

2.388.551,83 2.382.245,28
2.128.979,76
1.880.157,60

2015 2016 2017 2018

Vigilancia desarmada °

1.321 l:nn,sm

1.253.181,68 1.249.947,48

1.187.242,20

2015 2016 2017 2018
Valor médio por posto o
98.425,23 98.167,37

93.256,39

82.902,70

2015 2016 2017 2018

A guantidade de postos foi mantida em 14 (catorze).




2.4 LIMPEZA

META PARA 2018: Manter o gasto relativo em R$65,00 e R$85,00
reais por drea construida

Gasto com contrato de limpeza

3.080.000,00
3.060.000,00
3.040.000,00
3.020.000,00
3.000.000,00
2.980.000,00

3.061.736,03

3.015.822,11 3.019.171,48

2015 2016 2017 2018

Area contratada para limpeza

60.000,00 57.047,00 57.047,00

50.000,00 44.271,67
40.000,00
30.000,00
20.000,00
10.000,00

0,00

2015 2016 2017 2018

Gasto relativo com limpeza o

100,00 85,00
68,12 68,19 |

53,06 53,67

50,00

0,00

2015 2016 2017 2018 PREVISAO



Gasto com material de limpeza

180.000,00 164-809;28
160.000,00
140.000,00
120.000,00
100.000,00
80.000,00
60.000,00
40.000,00
20.000,00
0,00

135.246,70

92.401,08 92.401,08

2015 2016 2017 2018

O aumento dos valores reflete a realidade da nova contrata¢do, que ocorreu a partir
de 2018.

2.5 TELEFONIA

META PARA 2018: Redugdo de 1% em relagdo a 2017

Gasto com telefonia fixa o
90.000,00
79.938,00
80.000,00
70.000,00 -
737, 59.139,95
60.000,00 2015
50.949,00

50.000,00 H2016
40.000,00 2017
30.000,00 2018
20.000,00 k4 PREVISAO
10.000,00

0,00

2015 2016 2017 2018 PREVISAO




100,00

Custo médio por telefone fixo o

80,00

79,94 74,63

60,00
40,00
20,00

0,00

300.000,00
250.000,00
200.000,00
150.000,00
100.000,00
50.000,00
0,00

59,74
50,94

2015 2016 2017 2018

Gasto com telefonia movel o

254 609 85 273.440,28 270.705,88
235.793,00 T

2015
H 2016
M 2017
M 2018

i PREVISAO
2015 2016 2017 2018 PREVISAO

Custo médio por telefone movel °

2.500,00

2.000,00

2.071,52

1.500,00

1.000,00

500,00

0,00

2015 2016 2017 2018



2.6 OBRAS/LAYOUT

META PARA 2018: Acrescentar critérios de sustentabilidade em 100%
das novas obras e reformas

O indicador esta sendo revisto para representar melhor a sua utilidade em relagdo ao
tema obras e reformas.

2.7 GESTAO DE RESIDUOS

META PARA 2018: Garantir que o mdximo de bens de consumo tenham
destinagdo ecologicamente correta

Gestao de Residuos (kg) o
8000
6000
4000 M2017
2018
2000
34 268 95 170
0
Papel Plastico Vidro
Residuos de obras/reformas destinados
para reuso (kg)
50.000
39.040
40.000
30.000 32120
20.000
0
2017 2018



2.8 COMBUSTIVEL

META PARA 2018: Redugdo de 1% no consumo de combustivel

100.000,00
80.000,00
60.000,00
40.000,00
20.000,00

0,00

300.000,00

250.000,00

200.000,00

150.000,00

100.000,00

50.000,00

0,00

Litros de combustivel o
78.207,66
H Gasolina
38.485,82 36.562,00 32 486.00 & Diesel
i Etanol
Valor gasto com combustivel o
279.226,64
H Gasolina
H Diesel
u Etanol




Quilometros rodados O

600.000 558899
500.000
400.000
M Gasolina

300.000 273.202

227.290 M Etanol

195.857

200.000 i Diesel

100.000

2015 2016 2017 2018

2.9 VEICULO

META PARA 2018: Manter o quantitativo de veiculos e minorar o
gasto com manutengdo

Gasto com manuten¢ao de veiculos Q
80.000,00
68.794,94 70.239,72
70.000,00 6356
60.000,00
50.000,00 2015
40.000,00 H2016
30.000,00 25.982.89 2017
20.70 2018
20.000,00
10.000,00
0,00

Manutengao Seguro

Em 2017, os valores foram: RS 60.000,00 de manutencdo (estimativo), tendo sido
utilizado RS 50.370,06 + RS 20.700,00 gasto com Seguro da frota (Mapfre).




Em 2018, houve adesdo a uma Ata de Registro de Precos que resultou na assinatura do
contrato no valor RS 60.000,00, cujo término ocorreu antes do final do ano. A
impossibilidade de prorrogacao neste tipo de contratacao levou a contratagao direta,
no valor de RS 17.000,00. A manutenc3do de alguns veiculos que n3o estavam mais na
garantia foi o principal fator que levou ao consumo de grande parte do valor inicial do
contrato.

43,5 . 7
Quantidade de veiculos

43
42,5
42 =
H Correcao
41,5 . .
Quantidade informada
41
40,5 .
40 T T T

2015 2016 2017 2018




3. QUALIDADE DE VIDA E CAPACITACAQ

3.1 QUALIDADE DE VIDA NO AMBIENTE DE TRABALHO

META PARA 2018: Alcancar 10% de servidores e magistrados
participantes de acodes voltadas para a qualidade de vida

Qualidade de Vida e Responsabilidade °

Social
25 22 23
20 M AcGes voltadas a Qualidade
15 de Vida no ambiente de
trabalho
10 7 o .
4 M Agdes Sociais
5 5 3
_é_ﬁ
0
2015 2016 2017 2018

Principais acoes sociais:

1.

Apoio a APAF — Associagdo Pernambucana de Apoio aos Doentes de Figado, com
divulgacdo da instituigdo no Jornal Mural e intranet, conclamando os servidores a
contribuirem com a instituicdo;

Venda de objetos produzidos com residuos reciclados por pacientes vindos do interior
para tratamento oncoldgico, em hospital publico;

Adesdo a Campanha Natalina dos Correios, para distribuir presentes as criangas de
escola publica;

Mamodgrafo movel para os terceirizados do tribunal e da Seg¢do Judicidria de
Pernambuco, e para as mulheres da Comunidade Pilar;

Apoio a Orquestra de Igarassu, formada pelo projeto social idealizado pelo Maestro
Spok, que acolhe criangas carentes e com deficiéncias;

Arrecadacdo de presentes para TODAS as criancas da Comunidade Pilar através da
campanha “Adote uma folhinha e plante um sorriso!”. Em parceria com a Igreja Madre
de Deus, foram coletados os nomes e a idade de todas as crianc¢as; os nomes foram
colocados num painel na entrada do tribunal para serem adotados por servidores e
visitantes;

Campanha Bimestral de cestas bdsicas para doa¢do a Comunidade do Pilar — “Pilares do
Bem”;

Aula de cidadania: o tribunal recebeu durante o ano turmas de ensino médio de
inimeras escolas publicas, para apresentacdo do tribunal e sua fun¢do na sociedade;



Principais acoes voltadas a Qualidade de Vida:

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.

18.

19.
20.
21.
22.
23.

Palestra com o médico Dr. Claudio Lacerda (APAF), apresentando o exitoso programa
de transplante de figado e alertando para a importancia do diagndstico precoce;
Palestra com o Oftalmologista — Dr. Alvaro Dantas -, apresentando a importancia do
cuidado com a visao, os éxitos das cirurgias de Catarata, e o impacto na qualidade de
vida quando se trata adequadamente dos olhos;

Exposicdo e venda de orquideas no hall principal, em periodos comemorativos;
Apoio ao grupo de aposentados do TRF5, com reunides frequentes e convites para as
comemoragoes;

Dia das criangas incluindo filhos e netos dos terceirizados (publico alvo: criangas,
parentes dos servidores e terceirizados do tribunal com lanche, apoio social e
atividade Iudica). Nesse dia, os terceirizados foram autorizados a flexibilizar seus
hordrios de expedientes;

Em comemoracado ao Dia das maes, foi realizada uma roda de conversa,
proporcionando o compartilhamento da vivéncia de mae adotiva, psicéloga, mae de
gémeos e mae de autista;

Campanhas de conscientizacdo Outubro Rosa, com chamamento para os cuidados com
o cancer de mama;

Divulgag¢ado da importancia do didlogo sobre suicidio, em razao do Setembro Amarelo;
Dia dos Pais, com a participacdo dos terceirizados e servidores;

Sediar o Habeas Corpus - Bloco de Carnaval da Asserjufe;

Manutencado de Bicicletario;

Vacinacdo contra gripe - promocdo do governo federal;

Vacinacdo contra Herpes Zoster - com valor mais baixo;

Palestra sobre a dieta low carb;

Palestra Envelhecimento Saudavel;

Palestra sobre longevidade e vida sauddvel, ministrada pela servidora aposentada,
psicdloga e geriontdla Auxiliadora Franga ;

Palestra sobre ”O desafio da vida contemporanea”, ministrada pelo professor do
Departamento de Filosofia da UFPE;

Programacdo Cultural no més do servidor: Exposi¢ao “A arte apds o labor”, com telas e
fotografias produzidas por servidores do tribunal. Cinema e musica sdo assuntos da
palestra “A filosofia por tras dos filmes”, com o instrutor da Escola de Filosofia Nova
Acroépole. Food trucks e musica pelos servidores, no estacionamento do tribunal,
contribuiram para o clima de confraternizacdo, em homenagem ao servidor publico;
Palestra sobre Educagao Financeira e Migragdo em novo sistema previdencidrio;
Campanha Dezembro Laranja - Prevencgao de cancer de pele;

Disponibilizacdo de espago para massagem antiestresse, pago pelo servidor;
Campanha e cadastro de doadores de medula dssea;

Feira de produtos organicos, nas sextas-feiras.



3.2 CAPACITACAO E SENSIBILIZACAO EM EDUCACAO SOCIOAMBIENTAL

META PARA 2018: Ampliar o niimero de acées de sensibilizacdo em
educagdo socioambiental

PRINCIPAIS ACOES:

1.

12.

13.
14.
15.
16.
17.

Divulgacdo de mensagens e a¢des voltadas a sensibilizacdo em educacao
socioambiental;

Venda de objetos produzidos com residuos reciclados;

Exposicdo, venda e orienta¢des para o cultivo de orquideas;
Compostagem com residuos de podagdes e folhas caidas das arvores do
estacionamento;

Aproveitamento de dguas pluviais para aguar parte do jardim;
Reaproveitamento de materiais de obras e servicos de engenharia;
Continuidade do programa de distribuicdo de canecas, iniciado em 2016;
Coleta Seletiva Permanente com destinacdo adequada dos residuos recolhidos;
Instalacdo de coletores permanentes para Coleta Seletiva Permanente;

. Apoio a Associacdo de Orquideas;
. Exposicdo e venda de objetos de arte feitos com materiais reciclados por pacientes

vindos do interior para tratamentos de cancer, do Hospital Oswaldo Cruz;
Semana do Meio Ambiente com Reforco na arrecadacdo da Coleta Seletiva no hall
principal;

Manutencdo rotineira das torneiras temporizadas;

Conclusdo da substituicdo de todas as lampadas halégenas por LED;

Utilizagdo de sensores de presenca nas escadas do prédio principal;
Modernizag¢ao dos elevadores;

Estipulacdao de horario de funcionamento dos ar-condicionados.



