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lde 4

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL 52 REGIAO

MINUTA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ESTAGIO SUPERIOR DE ES TATISTICA E WEB DESIGN
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES

O PRESIDENTE DO TRF DA 52 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, e tendo em vista o disposto na Lei n° 11.788, de 25/09/2008,
na Resolucdo CJF n° 208, de 09/10/2012, e na Resolucdo TRF5 n° 14, de 09/09/2015, bem como nas normas internae,@sted&gdiiblie a abertura
das inscri¢des do processo seletivo simplificado para estagiérios do curso sufeSioATESTICA e WEB DESIGN.

1 DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 O presente processo seletivo destina-se a selecao de estagiarios de nimetissprnisos dESTATISTICA e WEB DESIGN visando ao
preenchimento das vagas existentes e das que vierem a surgir durante o prazo de vadidafadestpara desenvolver atividades na sede do TRFS5,
conforme constantes do Anexo I.

1.2 O certame tera validade de 01 (um) ano, a contar da homologacgéo do resultado definitivo, oulasfia dermrocesso seletivo regular, a ser realizado
pela Administragéo, o que ocorrer primeiro, dado o carater excepcional desta selegao publ

1.3 Poderéo participar do processo seletivo os estudantes regularmente matriculatts®sdsESTATISTICA e WEB DESIGN das instituicdes de
ensino superior conveniadas com o TRF5, a partir do 3° (terceiro) periodo ou comprovar tempoeamniaitasaente de 01 (um) ano para a respectiva
concluséo, e com frequéncia efetiva.

2 DAS INSCRIGOES

2.1 Asinscri¢cdesserdo gratuitas e deverdo ser efetuadas exclusivamente via internet, na péadimeaeti® TRF5www.trf5.jus.br no link Concursos e
Selecgdes/Estagiarios

2.2 Para se inscrever, o candidato devera acessar o endereco eletndnicth.jus.br ler o Edital de Abertura de Inscrigfes, acessar e preencher todos os
campos do documento intitulaBermulario Eletrdnico de Inscricdo e encaminha-lo, juntamente com seu coeficiente de rendimento global - acumulado
até 2017.2 -, para o enderego eletroeis@mgiosuperior@trf5.jus.bno periodo de 04 a 13 de junho de 2018.

2.3 Somente serdo processadas as inscri¢gées preenchidas corretamente e aggélsyemeem consonancia com o estabelecido no presente Edital.

2.4. O candidato que efetivar mais de uma inscri¢do, terd somente a Ultima instideda.va

3. DA CLASSIFICACAO
3.1 Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente de pontuagao, correspoaseitielaala férmula abaixo:
R = {(CRG x 3) + [(CC + IGC) x 1]} / 4, sendo:
R = resultado da pontuagéo
CRG = coeficiente de rendimento global do estudante no cacsm(lado até 2017)2
BC. = conceito de curso

IGC = indice geral de cursos da instituicdo

3.1.1 Para efeito de aplicagéo do célculo da formula citada no subitem 3.1, sera consiceestalande graduacéo de 0 (zero) a 10 (dez) [2RGe
com 2 (duas) casas decimais, e de 0 (zero) a 5 (cinco) para os indi€d@¢&C.

3.1.2 Caso a instituicdo de ensino adote escala de graduacéo do coeficiente de rendimento gfotahtiodiferente do disposto no subitem 3.1.1, o
TRF5 efetuara a devida conversao para a escala de 0 (zero) a 10 (dez).

3.1.3 Serdo considerados o CC e o IGC divulgados na pagina eletniicanec.gov.breportal.inep.gov.bma data de publicagdo deste Edital.

3.1.4 Caso os indicadores CC nédo estejam divulgados na pagina elendeicmec.gov.bna data citada no subitem 3.1.3, ou se forem relativos a periodos
anteriores aos dos indicadores CPC (Conceito Preliminar do Curso), deverdo seractossige Ultimo em substituicdo aquele.

3.1.5 Caso néo estejam disponibilizados na pagina elet@miea.mec.gov.bna data citada no subitem 3.1.3, os indicadores do curso CC e IGC, sera

24/05/2018 12:F



SEI/TRF5 - 0453169 - Minuta https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acadstshoento_imprimir_.

atribuido valor O (zero) para a parcela CC da soma indicada na férmula do subitem 3.1.

3.1.6 Caso néo estejam disponibilizados na pagina eleti@mitzd.inep.gov.by na data citada no subitem 3.1.3, os indicadores da instituicdo de ensino IGC,
sera atribuido valor 0 (zero) para a parcela IGC da soma indicada na férmula do subitem 3.1.

3.2 Haveré a divulgacao de lista de classificagao geral por curso/area de atuagao.

3.3 Considerando que a presente selecgéo simplificada visa ao preenchimento de apespsadfa(réra o curso &STATISTICA e 01 (uma) vaga para o
curso deVEB DESIGN, ndo havera reserva de vaga aos candidatos com deficiéncia que desejem particigaméelodemendo estes concorrerem na lista
geral.

3.4 Oresultado provisorio do certame sera divulgado dia 25 de junho de 2018na pagina eletrénica do TRB&vw.irf.jus.br, no link Concursos e
Selecbes/Estagiarios

3.5 Para efeito de desempate na classificacéo de candidatos no resultado prova&dadposedos sucessivamente os seguintes critérios:
3.5.1 Ser contemplado pelo Programa Universidade para Todos (ProUni);

3.5.2 Ser contemplado pelo Programa de Financiamento Estudantil (FIES);

3.5.3 Ter cumprido a maior carga horaria referente a estrutura curricular;

3.5.4 Ter idade maior.

3.6 Somente os candidatos empatados serdo convocados a apreSeRES documentagdo comprobatodria relativa a carga horérihprario das 09h00
as 17h00Q no periodo d@6 a 29 de junho de 20180 Protocolo Geral deste TRF5 - Prédio Sede,- situado no Cais do Apolo, s/n- EdificioNDjastr
Falcé&o, Bairro do Recife/PE.

3.7 Recomenda-se ao candidato providenciar, com antecedéncia, a obtencéo de documerdmpfiniEtorio da situa¢éo elencada no item 3.5.3.
3.8 N&o seréo considerados os documentos recebidos fora do prazo.

3.9 Sera admitido recurso contra o resultado provisorio, no prazo de 05 (cinco) dias Uteisja@ ¢i@tdide divulgacéo do resultado provisorio, dirigido ao
Diretor da Subsecretaria de Pessoal.

3.10 Os recursos contra o resultado provisoério deverao ser assinados pelo candidato e protatdlaaesj&sno horario das 09h00 as 17h00, no
periodo de 26 de junho de 2018 a 02 de julho de 2018 Protocolo Geral deste TRF 52 Regido - Prédio Sede -, situado no Cais do Apolo, s/n -
Edificio Ministro Djaci Falcdo, Bairro do Recife, Recife/PE.

3.11 O resultado definitivo do certame, apés analise da documentagdo comprobatéria cithiten®$.3 e dos recursos, sera divulgaaldia 11 de
julho de 2018pa péagina eletronica do TRF 52 Regido www.trf5.jus.br, no link Concursos e Selecdésstagiarios.

4. DA CONVOCAGAO
4.1 Os candidatos serdo convocados para o estagio, de acordo com a sua ordem de classificacao.

4.2 No ato da convocacgdao, o candidato devera apresentar 01 (uma) fotografia, no tamanho 3x4 cm, bengemahe a odipia da seguinte documentagao,
para autenticacao pelo servidor da Justica Federal:

1° - Historico escolar, indicando o coeficiente de rendimento global no curso, até oes@01E&R, conforme discriminado no subitem 3.2;

2° - Declaracéo de matricula na instituicdo de ensino superior cujo convénio firmado BénbdRegido esteja em vigéncia, no momento de sua
convocagao; caso contrario, o candidato sera posicionado para o final da lista deaclassifi

3° - O estudante devera estar matriculado a partir do 3° (terceiro) periodo do curso ouardeppo minimo remanescente de 01 (um) ano para a
respectiva conclusao;

4° - RG, CPF e Titulo de Eleitor;
5° - Certificado de reservista, para estudantes do sexo masculino que ja comfl@t@ranoito) anos; e
6° - Comprovante de residéncia.

4.3 O candidato sera automaticamente eliminado do certame se for verificado queienteele rendimento global do curso, informado no formulario de
inscricao, & maior do que aquele constante no documento citado no subitem 4.2.1.

4.4 Recomenda-se que o candidato, no momento da inscri¢do, obtenha junto a sua instituicdo de ensiocesdosiére guarde-o para apresentagdo, em
caso de convocagéo.

4.6 As convocag0es serdo realizadas pelo TRF5 prioritariamente através gmondéesia eletronica. O TRF5 publicara as convocagdes em sua pagina
eletronicavww.trf5.jus.br, no link Concursos e Sele¢des/Estagiarios, sendo dado um prazo de 3gtéds)sdhara a apresentacao dos documentos citados
no subitem 4.2.

4.7 E de Unica e exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicacdes dizssadiestefiselecéio plblica simplificada, que serdo
realizadas no endereco eletrdnico www.trf5.jus.br, ndo podendo sobre estas alegar desauioheci

4.8 Cumprido o prazo estipulado no subitem 4.6, o candidato devera iniciar o estagio em data erfoswdiztepeloTRFS5.
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4.9 Caso o candidato ndo cumpra o prazo estipulado no subitem 4.6, passara automaticamentd garbstafiha classificacdo, devendo ser convocado o
candidato imediatamente seguinte na ordem de classificagao.

4.10 Constatada a incompatibilidade de horario entre o expediente do TRF5 e o turno de estudo, o camdideter@ena sua posicao de classificacdo
aguardando o possivel surgimento de nova vaga, devendo ser convocado o candidato imediatamente segoirde ossidieacao.

4.11 E de responsabilidade do candidato manter seus dados atualizados, devendo informar evagéisatialnimero de seu telefone ou de seu e-mail,
através do telefone (81) 3425-9835/9803/9839 ou email: estagiosuperior@trf5.jus.br, ao Tribunal Redévabtia 52 Regido.

5. DO ESTAGIO

5.1 O programa de estagio tem periodo inicial de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, a fuirald®ebional Federal da 52 Regido,
e sera regido pelas normas e condicdes estabelecidas na Lei n.° 11.788, de 25/09/2008, na REsefi288,cle 09/10/2012, e na Resolucdo TRF5 n.°
14, de 09/09/2015, bem como pelas normas internas.

5.2 O regime de estagio no TRF5 tem carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, sendo o hquadiedieelo estagiario convocado determinado no
interesse da Administragdo deste Tribunal. Caso ndo haja interesse do candidat@nim m@monvocagao, este podera solicitar seu reposicionamento para
o final da lista.

5.3 O estéagio sera remunerado mediante a concessao de auxilio financeiro equivalentelad$aB45,00 (oitocentos e quarenta e cinco reais), auxilio
transporte diario de R$ 7,00 (sete reais) e seguro contra acidentes pessoais.

5.4 O estagiario ndo fara jus a outros beneficios ou indeniza¢des que ndo estejanpecifitadss, como auxilio alimentagdo, auxilio satde, diarias e
ajuda de custo, entre outros.

5.5 O TRF5 contratara seguro de acidentes pessoais em favor do estagiério.

6. DAS DISPOSICOES FINAIS
6.1 A realizacéo de estagio ndo criara vinculo empregaticio de qualquer naturezastagi@rioee o Tribunal Regional Federal da 52 Regiao.

6.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria-Geral deste TRF5.

ANEXO |
CURSOS VAGAS
ESTATISTICA 03
WEB DESIGN 01
TOTAL 04
ANEXO Il

FORMULARIO ELETRONICO DE INSCRIGAO

NOME:

NATURALIDADE:

NOME DO PAI:
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NOME DA MAE:

ENDERECO RESIDENCIAL:

BAIRRO:

CEP:

TELEFONE RESIDENCIAL:

CELULAR:

Outro TELEFONE para contato:

IDENTIDADE:

CPF:

E-MAIL:

NASCIMENTO:

ESCOLARIDADE:

CURSO:

UNIVERSIDADE:

PERIODO:

COEFICIENTE DE RENDIMENTO GLOBAL:

PREVISAO DE COLACAO DE GRAU:

()Sim () Néo

E Contemplado pelo Programa Universidade para Todos (ProUni)?

()Sim ( )Nao

E Contemplado pelo Programa de Financiamento Estudantil ( FIES)?
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