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TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL 5* REGIAO

TERMO DE REFERENCIA — SIMPLIFICADO — DISPENSA
N° 35/2025 TRFS

TERMO DE REFERENCIA — SIMPLIFICADO — DISPENSA
N°33/2025 TRFS

Modalidade de Contratagao Termo de Referéncia Anexo Data
Dispensa de Licitagao (art. 75,
inciso ( I ou II) da Lei Federal 2025 - NAS 10/07/2025
n° 14.133/2021

DEMANDA: Contratagdo de empresa especializada na prestagao de servigo de avaliagao psicologica para
analise de aptidao para Porte de Arma para os servidores do TRFS5, em exercicio de fungdes de seguranca.

Processo SEI : 0009211-59.2025.4.05.7000

Formulario e-compras:

XXX

A JUSTIFICATIVA

O Porte de Arma para os servidores do Poder Judiciario, em exercicio de fung¢des de seguranca,
estd previsto na Lei n° 10.826/2003, peca n° 1048455 , alterada pela Lei n® 12.694/2012, peca n°
1048466, regulamentado pela Resolucao CJF n°® 502/2018, no ambito do Conselho e da Justica
Federal de Primeiro e Segundo Graus, peca n° 1048485. A Instru¢do Normativa do
Departamento de Policia Federal - DPF n° 78/2014, peg¢a n® 1048478 , estabelece procedimentos
para o credenciamento, fiscalizacdo da aplicacdo e corre¢do dos exames psicologicos realizados
por psicélogos credenciados, responsaveis pela expedicdo do laudo que ateste a aptidao
psicologica para o manuseio de arma de fogo.

OBJETO

11 (onze) avaliagdes psicoldgicas para analise de aptidao para Porte de Arma

CARACTERIZACAO ESPECIFICA



https://sei.trf5.jus.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=5528291&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001205&infra_hash=1423427aa93a22e9b26db418c9df0744f2580ebaa763141b32e4fd3d4e192472

A presente contratagdo tem por objeto a prestagao de servigos de avaliagao psicoldgica, por
empresa ou profissional legalmente habilitado, com o objetivo de viabilizar a habilitacdo para
o uso institucional de arma de fogo por parte de 11 (onze) servidores da area de Seguranca
do Tribunal. A atividade deverd obedecer aos critérios técnicos e legais estabelecidos na
Instruciao Normativa (IN) n° 78/2014 - DPF/PF, especialmente quanto a estrutura do exame,
perfil do profissional responsavel e ambiente de realizagao da avaliagao.

Nos termos dos arts. 3°, 4° e 5° da referida IN, o interessado devera ser considerado APTO
em exame de aptiddo psicologica em que serdo observadas as caracteristicas de personalidade
definidas para o usuario de arma de fogo e para o vigilante, conforme os Anexos V e VI da
referida IN. A bateria de instrumentos de avaliagao psicologica utilizados na aferi¢do das
caracteristicas de personalidade e habilidades especificas dos usuarios de arma de fogo e dos
vigilantes devera contar com, no minimo, por:

01 teste projetivo;

01 teste expressivo;

01 teste de memoria;

01 teste de atencao (concentrada e difusa);
01 entrevista semi-estruturada.

O O O o o

Os psicologos avaliadores deverao estar credenciados junto a Policia Federal, conforme
modelo de certificado descrito no Anexo III da IN n°® 78/2014 - DPF, além de regularmente
inscritos no Conselho Regional de Psicologia (CRP). Os testes utilizados devem ser
reconhecidos pelo Conselho Federal de Psicologia (CFP), com comercializagao e uso restritos a
psicologos, conforme art. 18 da Resolugao CFP n° 002/2003.

A aplicagdo dos instrumentos devera ser realizada individualmente com cada candidato ao
porte de arma e respeitar as normas técnicas previstas em seus respectivos manuais devendo-se
observar o limite maximo de 10 avalia¢des individuais por psicélogo/dia; O ambiente de
aplicagdo devera atender aos requisitos definidos nos arts. 7° ¢ 8° da IN DPF n°® 78/2014,
garantindo sigilo, conforto e condi¢des técnicas adequadas.

A avaliagdo devera considerar os seguintes indicadores psicologicos necessarios para
aptidao ao porte de arma de fogo:

e Atenc¢do (concentrada e difusa),

e Memoria (auditiva e visual),

e Adaptacdo, autocritica, autoestima, autoimagem, controle, decisdo, empatia, equilibrio
emocional, estabilidade, flexibilidade, maturidade, prudéncia, seguranga e senso critico.

Serao considerados indicadores restritivos a aptidao: conflito, depressao, dissimulagao,
disturbio, exibicionismo, explosividade, frustracdo, hostilidade, imaturidade, imprevisibilidade,
indecisdo, influenciabilidade, inseguranca, instabilidade, irritabilidade, negativismo,
obsessividade, oposi¢do, perturbagdo, pessimismo, transtornos e vulnerabilidade.

Conforme o art. 12 da IN n°® 78/2014, o psicologo devera manter, em seu local de trabalho,
arquivo fisico ou banco de dados contendo: lista nominal dos avaliados; instrumentos
utilizados em cada avaliagdo e copia dos laudos emitidos. Esse acervo devera ser preservado
pelo prazo minimo estabelecido pelo Conselho Federal de Psicologia, garantindo
rastreabilidade e responsabilidade técnica sobre os atos realizados.



PRAZOS

a) De conclusdo da avaliag@o psicologica: 21 (vinte e um) dias corridos a contar da emissao da
ordem de servigo.

b) De envio do laudo conclusivo para o NAS/TRF5: 07 (sete) dias corridos a contar da data da
realizagdo da avaliagdo psicologica.

INFORMACOES PARA ENTREGA

Os laudos psicolédgicos conclusivos deverao ser enviados com assinatura digital do psicologo
responsavel para os seguintes emails:

1) medicos@trf5.jus.br

2) slribeiro@trf5.jus.br
Contatos do setor: Sarah Leite Ribeiro / Maria Catarina de Melo Dias Guerra

(81) 34259296 / (81) 991707397

OBRIGACOES DO CONTRATADO



mailto:medicos@trf5.jus.br

- Executar os servicos com caracteristicas exigidas neste Termo de Referéncia e de
acordo com a legislagdo vigente pertinente, sendo vedadas solucdes alternativas para
consecu¢ao do objeto, ressalvadas as hipdteses de expressa anuéncia por parte da
Administragao;

- Efetuar a execucdo dentro das especificagdes e/ou condi¢des constantes da cotacao
vencedora e em conformidade com este Termo de Referéncia;

- Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressoes, até o limite
de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, desde que a
despesa nao esteja liquidada;

Executar diretamente o objeto, sem transferéncia de responsabilidades ou
subcontratagcdes nao autorizadas por este Tribunal;

Responsabilizar-se integralmente pelo objeto contratado, nas quantidades e padrdes
estabelecidos, vindo a responder pelos danos causados diretamente ao TRF da 5* Regido
ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, nos termos da legislacdo vigente, ndo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou acompanhamento pelo
orgdo interessado, conforme determina o art. 120 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

Assumir todos os possiveis danos, tanto fisicos, quanto materiais, causados ao
Tribunal e/ou terceiros, advindos de impericia, negligéncia, imprudéncia ou desrespeito
as normas de seguranga, quando da execugao dos servigos;

- Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados por este Tribunal, obrigando-se
a atender, de imediato, todas as reclamagdes a respeito da qualidade dos servigos
executados;

- Garantir a protecdo e seguranga das pessoas envolvidas direta ou indiretamente na
execucao do objeto;

- Arcar com despesa decorrente de qualquer infragdo, seja qual for, desde que praticada
por seus empregados quando da execugao dos servigos;

- Atender prontamente todas as solicitagdes do TRF da 5* Regido previstas neste Termo
de Referéncia;

- Cumprir com as demais obrigacdes constantes deste Termo de Referéncia.

OBRIGACOES DO CONTRATANTE




» Acompanhar, controlar, fiscalizar e avaliar o cumprimento do objeto desta contratagao,
solicitando a contratada todas as providéncias necessarias ao bom andamento na execugao do
objeto;

* Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratada,
necessarias ao fornecimento/execugdo do objeto;

* Efetuar o pagamento mediante comprovacao da execugdo do objeto, no prazo e forma
ajustados neste Termo de Referéncia;

* Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos executados em desacordo com as respectivas
especificagdes constantes deste Termo de Referéncia e seus anexos;

* Notificar a contratada, a ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes no curso da execugdo do
objeto, fixando prazo para a sua correcao;

o ("1imnrir ac demaic nhricacdec canctantee decte Terman de Referéneia

PAGAMENTO

DO DOCUMENTO DE COBRANCA

- Para efeito de pagamento, a empresa vencedora devera apresentar documento (iinico
ou mensal) de cobranca constando de forma discriminada a efetiva realizacdo do objeto
contratado, informando o nome e nimero do banco, a agéncia e o nimero da conta
corrente em que o crédito devera ser efetuado;

- A contratada devera apresentar juntamente com o documento de cobranca, a seguinte
documentacao:

a) Certidao de regularidade com a Fazenda Federal e com a Seguridade Social (CONJUNTA)
b) Certidao de regularidade com o FGTS (CRF-FGTS);
c¢) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

d) Certidao de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, ou outra
equivalente, na forma da Lei (CRF-ESTADUAL);

e) Certidao de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante,

ou outra equivalente, na forma da Lei (CND-MUNICIPAL).

OBS.: No caso de contratagdes para entrega imediata, considerada aquela com prazo de
entrega/execucao de até 30 (trinta) dias da ordem de fornecimento/inicio de servigos, € nas
contratacdes com valores inferiores a 1/4 (um quarto) do limite para dispensa de licitagdo para
compras em geral (art. 75, inciso II da Lei Federal n° 14.133, de 2021), somente podera ser
exigida das pessoas juridicas a comprovacao da regularidade fiscal federal, social e trabalhista
e, das pessoas fisicas, a quitacdo com a Fazenda Federal.

O atesto do documento de cobranga pelo contratante dar-se-a se ndo houver irregularidades no
fornecimento/execucao do objeto e nos demais documentos apresentados. Caso existam
irregularidades o atesto apenas ocorrera com a eliminagdo/corre¢do/saneamento das
impropriedades, pela contratada;




- Os documentos de cobranca deverdo ser entregues pela contratada, na (nome da unidade
técnica demandante), do TRF da 5% Regido, localizada no Edificio Sede,
situado na Avenida Cais do Apolo, s/n, Edf. Ministro Djaci Falcdo, Bairro do

Recife, Recife/PE — CEP: 50030-908 | CNPJ: 24.130.072/0001-11, sendo facultado o
envio para o endereco de e-mail: (endereco eletronico da unidade técnica demanda);
- Caso o objeto contratado seja faturado em desacordo com as disposicdes previstas neste

Termo de Referéncia ou sem a observancia das formalidades legais pertinentes, a contratada
devera emitir e apresentar novo documento de cobrang¢a, ndo configurando atraso no
pagamento;

- ApoOs o atesto do documento de cobranga, que devera ocorrer no prazo de até 10 (dez) dias
uteis, contados do seu recebimento na DAP, a fiscalizagdo do contrato devera encaminha-lo
para pagamento; DO PAGAMENTO

- O pagamento sera efetuado, mediante crédito em conta-corrente, até o 10° (décimo) dia util
apos o atesto do documento de cobranga, cumprimento da perfeita entrega/execucao do objeto e
prévia verificacao da regularidade fiscal e trabalhista da contratada;

- O valor do pagamento serd aquele apresentado no documento de cobranga, descontadas as
glosas, conforme o caso.

ESTIMATIVA DE PRECOS

O valor estimado serd o preco médio do Mapa Comparativo de Precos, que serd elaborado pelo
Nucleo de Aquisi¢des e Contratagdes - NAC/DA deste Tribunal, a partir da realizagao de pesquisa
de precos, nos termos da Instru¢do Normativa n° 65, de 7 de julho de 2021, da Secretaria de
Gestdo da Secretaria Especial Desburocratizagdo, Gestdo e Governo Digital do Ministério da
Economia.

PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECOS

Para efeito de proposta a licitante deverd apresentar planilha detalhada de composi¢dao de
precos para o fornecimento/execucdo dos materiais/servigos, tendo como parametro o modelo
descrito abaixo:




Item Descrigao Unid. Qtde. Preco Prego Total (RS)
Total Unitario(R$)

Materiais / Servigos

01 avaliagoes unidades | 10 (dez)

psicoldgicas para
analise de aptidao
para Porte de
Arma

Nos pregos indicados na planilha de precos acima deverao estar incluidos, além dos custos com

frete e entrega/execu¢do, os demais custos, beneficios, encargos, tributos e contribuicdes
relativos ao fornecimento/execu¢ao dos materiais/servigos desta contratagao.

PENALIDADES




Multa por Descumprimento de Prazos e Obrigacoes

Na hipdtese da contratada ndo entregar/executar o objeto contratado no prazo estabelecido,
caracterizar-se-a atraso, e serd aplicada multa de 1% (um por cento) por dia, at¢ o maximo de
10% (dez por cento) sobre o valor total da contratagao;

A contratante a partir do 10° (décimo) dia de atraso poderad recusar o objeto contratado,
ocasido na qual serd cobrada a multa relativa a recusa e ndo mais a multa didria por atraso, ante
a inacumulabilidade da cobranga;

Em caso de recusa do objeto contratado aplicar-se-4 multa de até 10% (dez por cento) sobre o
valor da contratacao;

Entende-se configurada a recusa, além do descumprimento do prazo cima estabelecido, as
hipdteses em que a contratada nao apresentar situacao regular conforme exigéncias

Caso a contratada ndo atenda aos demais prazos e obrigagdes constantes neste Termo de
Referéncia e no Instrumento Contratual (se houver), aplicar-se-4 multa de 0,5% (zero virgula
cinco por cento) por dia, limitada a 10% (dez por cento) sobre o valor da contratacao;

A multa aplicada em razao de atraso injustificado ndo impede que a Administragdo rescinda a
contratacdo e aplique outras sang¢des previstas em lei;

Multa por Rescisdo

- Nas hipoteses de rescisao unilateral, deve ser aplicada multa de até 10% (dez por cento) sobre
o valor da contratagao;

- Nao deve haver cumulagdo entre a multa prevista neste artigo € a multa especifica prevista
para outra inexecu¢do que enseje em rescisdo. Nessa hipotese, deve ser aplicada a multa de
maior valor;

- As multas descritas serdo descontadas de pagamentos a serem efetuados ou da garantia,
quando houver, ou ainda cobradas administrativamente e, na impossibilidade, judicialmente;

- O contratante podera suspender os pagamentos devidos até a conclusdo dos processos de
aplicagdo das penalidades;

- Além das penalidades citadas, a contratada ficara sujeita ainda ao cancelamento de sua
inscricdo no Cadastro de Fornecedores da contratante, bem como serd descredenciada do SICAF
e, no que couber, as demais penalidades referidas no Titulo IV, Capitulo I da Lei Federal n°
14.133/2021;

- As penalidades aplicadas a contratada serdo registradas no SICAF;

- A contratada nao incorrerd em multa durante as prorrogagdes compensatdrias expressamente
concedidas pela contratante, em virtude de caso fortuito, for¢a maior ou de impedimento
ocasionado pela Administragao.

- As multas serdo descontadas do pagamento, cobradas administrativamente, ou ainda, quando
for o caso, judicialmente pelo rito € com os encargos da execucao fiscal;

- A aplicagdo das penalidades acima descritas, far-se-4 ap0s a realizagdo de regular processo
administrativo;



HABILITACAO

1 Habilitagdo juridica:

1.1 no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

1.2 Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicao
de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a
verificacao da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento
comprobatorio de seus administradores;

1.4 inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagado
no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou
agéncia;

1.5 No caso de sociedade simples: inscri¢ao do ato constitutivo no Registro Civil das

Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagcdo dos seus
administradores;

1.6 decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresdria estrangeira em
funcionamento no Pais;

1.7 No caso de sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com
a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou
inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o
registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971.

1.8 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as altera¢des ou da
consolidagdo respectiva.

2 Regularidade fiscal, social e trabalhista:

2.1 prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

2.2 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de
02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

2.3 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

2.4 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lein® 5.452, de 1° de maio de 1943;

2.5 prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal do domicilio ou
sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

2.6 caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais
relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condi¢do mediante a
apresentacao de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei;
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3 Qualificacao Técnica

3.1 Registro ou inscricio da empresa na entidade profissional ......... (escrever por
extenso, se 0 caso), em plena validade;

3.2 Comprovacao de aptiddo para a prestacdo dos servicos em caracteristicas,
quantidades e prazos compativeis com o objeto desta dispensa, ou com o item
pertinente, mediante a apresentacio de atestado(s) fornecido(s) por pessoas
juridicas de direito publico ou privado.

3.2.1.1 O fornecedor disponibilizara todas as informacdes
necessarias a comprovacio da legitimidade dos atestados,
apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que
deu suporte a contratacio, endereco atual da contratante e local
em que foram prestados os servicos.

3.3 Declaracdo do fornecedor atestando que conhece todas as informacoes e
condicoes locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da contratacio (se for
0 caso).

3.4 Prova de atendimento aos requisitos ........ , previstos na lei ............:(se for o
€aso)

No caso de contratagcdes para entrega imediata, considerada aquela com prazo de

entrega/execucao de até 30 (trinta) dias da ordem de fornecimento/inicio de servicos, € nas
contratacdes com valores inferiores a 1/4 (um quarto) do limite para dispensa de licitagao
para compras em geral (art. 75, inciso II da Lei Federal n® 14.133, de 2021), somente podera
ser exigida das pessoas juridicas a comprovagdo da regularidade fiscal federal, social e
trabalhista e, das pessoas fisicas, a quitagdo com a Fazenda Federal.

Recife, XXX de XXXXX de XXXXXX.
(Nome do Servidor - Matricula XXXX)
(Nome da Unidade)

Unidade Técnica Demandante

ento assinado eletronicamente por MARIA CATARINA DE MELO DIAS GUERRA,

SUPERVISOR(A), em 15/07/2025, as 10:47, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

LA
a1 A autenticidade do documento pode ser conferida no site

1.trf5.jus.br/sei/controlador _externo.php?acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0

s informando o codigo verificador 5246966 e o codigo CRC C19C751C.
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