TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL 52 REGIAO
1 - JUSTIFICATIVA DO PEDIDO

Em virtude da previsdao de término em 31/10/2022 do
atual contrato de seguro obrigatério coletivo contra acidentes
pessoais para os estagiarios de nivel superior do TRF da 52 Regiéo,
justifica- se contratar novo servi¢co nos termos do inc. IV do art. 9° da
Lei n° 11.788/08, do art. 9° da Res. CJF n® 208/2012 e do art. 13 da
Res. TRF5 n° 14/2015.

2 - OBJETO DA CONTRATACAO

Visa 0 presente Termo de Referéncia detalhar os itens
necessarios para a contratacdo de empresa para prestacdo de seguro
coletivo contra  acidentes pessoais para 82 (oitenta e
dois) estagiarios de nivel superior do Tribunal .

Cédigo  Catser 13943 - CORRETAGEM SEGURO.
(https://siasgnet- consultas.siasgnet.estaleiro.serpro.gov.br/siasgnet-
catalogo/#/)

3 - DESCRICAO DO OBJETO:

O valor da cobertura do objeto da presente contratacdo deve
ser fornecido de acordo com o descrito abaixo:

e Morte acidental: R$ 20.000,00 (vinte mil reais);

e Invalidez permanente total ou parcial por acidente: R$
20.000,00 (vinte mil reais)

4 - REQUISITOS EXIGIDOS

4.1 - A cobertura do seguro sera para estagiarios com idades
compreendidas na faixa etéria entre 18 e 70 anos;

4.2 - A cobertura do seguro deverd ocorrer durante as 24 (vinte e
guatro) horas do dia, garantido os riscos relativos as atividades
profissionais e extraprofissionais, ocorridos em qualquer parte do
Estado de Pernambuco;

4.3 - A CONTRATADA devera possibilitar a inclusdo de novos
estagiarios no decorrer da vigéncia da APOLICE, sem custo
adicional, garantindo a cobertura a partir da data de admissao no
Tribunal, limitando- se a 82 (oitenta e dois) estagiarios conforme
consta do objeto deste Termo de referéncia.

4.4 - A CONTRATADA devera possibilitar a exclusdo de estagiarios, a
qualquer tempo, durante o periodo de duracdo da APOLICE;

45 - A CONTRATADA devera manter a listagem dos segurados
permanentemente atualizados;




4.6 - A proposta deverad conter a descricdo exata do objeto pedido
neste Termo de Referéncia.

5 - QUALIFICACAO TECNICA
5.1 - A qualificacdo técnica sera comprovada mediante:

5.1.1 - Comprovante de aptiddo de desempenho de atividade
pertinentes e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos
com o objeto dessa contratacdao;

5.1.2 - Comprovante de aptiddo mediante apresentacdo de
pelo menos um Atestado de Capacidade Técnica; indicando que a
empresa presta os servicos objeto da contratacéo;

5.1.3 - Prova de regularidade, emitida pelo Instituto de
Resseguros do Brasil - IRB, que ateste estar a CONTRATADA em dia
com suas obrigacbes perante aquele 6rgao;

5.1.4 - Prova de regularidade, emitida pela
Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP que comprove que a
CONTRATADA esta apta a operar no mercado segurador brasileiro, e
gue esta legalmente autorizada a operar no mercado no ramo de
seguro de vida em grupo €/ou acidentes pessoais coletivos.

6 - OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1 - Em caso de sinistro, fornecer as coberturas, conforme descrito
no item 3 para até, no maximo, 82 (oitenta e duas) vidas;

6.2 - Permanecer como Unica e total responsavel perante o
CONTRATANTE inclusive do ponto de vista técnico, respondendo
pela qualidade e presteza no atendimento principalmente quando da
regularizagdo de situagcbes decorrentes de eventuais sinistros;

6.3 - Enviar no prazo maximo de 20 (vinte) dias corridos, a
Apédlice gerada por esta contratacdo, bem como as Condicbes
Gerais do Seguro de Acidentes Pessoais de acordo com as normas
estabelecidas pela Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP;

6.4 - Enviar mensalmente para a Secdo de Acompanhamento de
Estdgio de Nivel Superior uma relagcdo com as vidas asseguradas do
Tribunal;

6.5 - Enviar mensalmente a fatura com antecedéncia minima de 10
(dez) dias do vencimento;

6.6 - Enviar Apdlice dos segurados, bem como atualizagdo mensal
das apolices dos estagiarios incluidos no programa até o ultimo dia
atil de cada més.

6.7 - Responsabilizar-se integralmente pelo objeto contratado, nas
guantidades e padrbes estabelecidos, vindo a responder pelos danos
causados diretamente ao TRF da 5% Regido ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, nos termos da legislacdo vigente,
nado excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagcdo ou
acompanhamento pelo 6rgdo interessado, conforme determina o art.
70 da Lei n° 8.666/1993.



6.8 - Prestar todos o0s esclarecimentos que forem solicitados pelo
Contratante, obrigando-se a atender, de imediato, todas as
reclamacdes a respeito da qualidade do fornecimento.

6.9 - Comunicar por escrito ao fiscal do Contratante, qualquer
anormalidade de carater urgente e prestar o0s esclarecimentos que
julgar necessario.

6.10 - N&do empregar menores de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre, bem como a ndo empregar menores de 16
anos em qualquer trabalho, salvo na condicdo de aprendiz, a partir
de 14 anos.

6.11 - Observar o inserto no art. 3° da Resolugédo n° 07 (18/10/2005),
com nova redacao dada pela Resolucdao n° 09 (06/12/2005), ambas do
Conselho Nacional de Justica, no tocante a vedacdo de manutencéo,
aditamento ou prorrogacao de contrato de prestacdo de servi¢cos com
empresa que contrate empregados que sejam  cOnjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de
assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao respectivo
Tribunal contratante, devendo na ocorréncia de quaisquer umas das
hipoteses descritas, comunicar, de imediato e por escrito, a este
Sodalicio, respondendo, na forma da lei, pela omissao;

6.12 - Manter durante toda a execugdo deste objeto, em
compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas, todas as
condicbes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no processo de
contratagcdo, conforme inciso XllIl, art. 55, da Lei n°® 8.666/1993.

6.13 - Aceitar, nas mesmas condi¢cBes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) de cada item
contratado, desde que a despesa néao esteja liquidada.

6.14 - Manter sempre atualizados os seus dados cadastrais, alteracao
da constituicdo social ou do estatuto, conforme o0 caso,
principalmente em caso de modificacdo de endereco, sob pena de
infragdo contratual.

6.15 - Atender prontamente todas as solicitagbes do TRF da 52
Regido previstas no Termo de Referéncia.

7 - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

7.1 - Fornecer a CONTRATADA todas as informacgfes, pertinentes
a contratacao solicitada no item 3;

7.2 - Alimentar o banco de dados dos segurados, enviando a
Contratada, todo dia 30 (trinta) de cada més, uma listagem
atualizada dos estagiarios de nivel superior incluidos e excluidos no
més, contendo nome, data de nascimento, datada de inicio do estagio
e CPF,

7.3 - Acompanhar, fiscalizar e avaliar o servi¢co, objeto do presente
contrato;



7.4 - Efetuar o pagamento das faturas em observancia a forma
estipulada pela Administracéao.

7.5 -Nomear 01 (um) Gestor e 01 (um) Fiscal para realizarem o
acompanhamento e a fiscalizagdo do contrato a ser firmado, em
conformidade com suas competéncias e disposi¢cdes normativas
pertinentes.

7.6 - Rejeitar, no todo ou em parte, 0S servicos e 0S equipamentos
executados/entregues em desacordo com as respectivas especificacbes
constantes deste Termo de Referéncia.

7.7 - Notificar a CONTRATADA, a ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes no
curso da execucgdo dos servicos, fixando prazo para a sua corregao.

7.8 - Anotar em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do objeto, que estejam em desacordo com o presente Termo de
Referéncia e com o contrato, para que sejam tomadas as providéncias com
relacdo a quaisquer irregularidades.

8 - VIGENCIA

8.1 - A cobertura por acidentes pessoais tera validade pelo periodo
de 12 (doze) meses, a partir de 01 de NOVEMBRO 2022 até 31
de OUTUBRO de 2023.

9 - PAGAMENTO
DO DOCUMENTO DE COBRANCA

9.1. Para efeitos de pagamento, a Contratada deverd apresentar
documento de cobranca constando de forma discriminada a efetiva
realizacdo do objeto contratado, informando o nome e numero do
banco, a agéncia e o niumero da conta corrente em que o crédito
deveréa ser efetuado.

9.2. A Contratada devera apresentar juntamente com o documento
de cobranca, a seguinte documentacéo:

a) Certiddo de regularidade com a Fazenda Federal e com a
Seguridade Social (CONJUNTA);

b) Certiddo de regularidade com o FGTS (CRF-FGTS);
c) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

d) Certiddo de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou
sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da Lei (CND-
ESTADUAL).

e) Certiddo de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio
ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da Lei (CND-
MUNICIPAL).

9.3. Os documentos de cobranca deverdo ser entregues pela
contratada, no Setor de Protocolo do TRF da 52 Regido, localizado no
térreo do Edificio Sede, situado na Av. Cais do Apolo, s/n® - Edificio
Ministro Djaci Falcdo, Bairro do Recife, Recife-PE, CEP: 50.030- 908,
CNPJ 24.130.072/0001- 11.

9.4. Caso o0 objeto contratado seja faturado em desacordo com as
disposicdes previstas no Edital e no Termo de Referéncia ou sem a



observancia das formalidades legais pertinentes, a licitante
vencedora deverd emitir e apresentar novo documento de cobranca,
ndo configurando atraso no pagamento.

9.5. Apoés o atesto do documento de cobranca, que devera ocorrer no
prazo de até 05 (cinco) dias Uteis contado do seu recebimento, o
gestor da contratacdo devera encaminha-lo para pagamento.

DO PAGAMENTO

9.6. O pagamento sera efetuado, mensalmente, mediante crédito em
conta corrente até o 5° (quinto) dia util ap6s o atesto do
documento de cobranca e cumprimento da perfeita realizacdo dos
servicos e prévia verificacdo da regularidade fiscal da contratada.

9.6.1. O valor do pagamento sera aquele apresentado no documento
de cobranca descontadas as glosas, se for o caso, conforme Acordo
de Niveis de Servicos -ANS.

9.6.2. Para os demais inadimplementos que ndo estdo previstos no
Acordo de Niveis de Servigcos - ANS serdo aplicadas as penalidades
previstas no Capitulo 11 deste Termo de Referéncia, através de
processo administrativo.

9.7. Antes do pagamento, a Administracdo realizar4 consulta ao
SICAF para verificar a manutencao das condi¢cdes de habilitacé&o.

9.7.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade
da contratada, proceder-se- a a sua adverténcia, por escrito, no
sentido de que, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contratada
regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.

9.7.2. O prazo do subitem anterior podera ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério da Administracéo.

9.7.3. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada
improcedente, a Administracdo comunicara aos 6rgdos responsaveis
pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
fornecedor, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado pela Administracdo, para que sejam acionados 0S meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

9.7.4. Persistindo a irregularidade, a Administracdo adotara as
medidas necessarias a rescisdo do contrato em execucdo, nos autos
dos processos administrativos correspondentes, assegurada a
contratada a ampla defesa;

9.7.5. Havendo a efetiva prestacdo de servigos, 0s pagamentos serao
realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo contratual,
caso a CONTRATADA néao regularize sua situacdo junto ao SICAF;

9.7.6. Somente por motivo de economicidade, seguranca nhacional ou
outro interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado,
em qualquer caso, pela maxima autoridade do 6rgdo ou entidade
contratante, ndo sera rescindido o contrato em execugcdo com a
CONTRATADA.



9.8. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
licitante vencedora nao tenha concorrido de alguma forma para
tanto, fica convencionado que a taxa de atualizacdo financeira devida
pelo TRF da 5% Regido, entre a data acima referida e a
correspondente ao efetivo adimplemento da obrigacdo, terd a
aplicacdo da seguinte formula:

EM=1x N x VP, onde:

I\E/I = Encargos Moratérios;
N =Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do
efetivo pagamento;

VP =Valor da parcela a ser paga,
| =indice de atualizagdo financeira = 0,0001644, assim apurado:

| = (IX/100) ® | = (6/100) ® | =0,0001644
365 365
TX = Percentual da taxa anual = 6%

10 —PENALIDADES —DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Serdo aplicadas a contratada, garantidos o contraditério e a ampla
defesa, as penalidades conforme a seqguir:

Multa por Descumprimento de Prazos e Obrigacdes

10.1. Na hipdétese da contratada n&o iniciar a execucdo do objeto
contratado no prazo estabelecido, caracterizar-se-a atraso, e sera
aplicada multa de 0,2% (zero virgula dois por cento) por dia, até o
maximo de 10% (dez por cento) sobre o valor da contratacao.

10.2. O contratante, a partir do 10° (décimo) dia de atraso, podera
recusar o0 objeto contratado, ocasido na qual sera cobrada a multa
relativa a recusa e ndao mais a multa diaria por atraso, ante a
inacumulabilidade da cobranca.

10.2.1. Em caso de recusa do objeto contratado aplicar-se-a multa de
10% (dez por cento) sobre o valor da contratagéo.

10.2.2. Entende- se configurada a recusa, além do descumprimento
do prazo estabelecido no item 10.2 deste Termo de Referéncia, as
hipéteses em que a contratada n&do apresentar situacdo regular
conforme exigéncias contidas no Edital e neste Termo de Referéncia.

10.3. Caso a contratada ndo atenda aos demais prazos e obrigacdes
constantes no Edital e no Termo de Referéncia, aplicar-se-4 multa de
0,2% (zero virgula dois por cento) por dia, limitada a 10% (dez por
cento) sobre o valor da contratacao.



10.4. A multa aplicada em razdo de atraso injustificado ndo impede
gue a Administracdo rescinda a contratacao e aplique outras sancdes
previstas em lei.

Multa por Rescisao

10.5. Nas hipoteses de rescisdo unilateral, deve ser aplicada multa
de 10% (dez por cento) sobre o valor da contratacéo.

10.6. N&o deve haver cumulacdo entre a multa prevista neste artigo
e a multa especifica prevista para outra inexecugdo que enseje em
rescisdo. Nessa hipotese, deve ser aplicada a multa de maior valor.

10.7. As multas descritas serdo descontadas de pagamentos a serem
efetuados ou da garantia, quando houver, ou ainda cobradas
administrativamente e, na impossibilidade, judicialmente.

10.8. O TRF da 52 Regido podera suspender o pagamento devido até
a conclusdo dos processos de aplicacdo das penalidades.

10.9. Além das penalidades citadas, a contratada ficara sujeita ainda
ao cancelamento de sua inscricdo no Cadastro de Fornecedores do
contratante, bem como sera descredenciada do SICAF e, no que
couberem as demais penalidades referidas no Capitulo IV da lei
8.666/1993.

10.10. As penalidades aplicadas a contratada serdo registradas no
SICAF.

10.11. A contratada nao incorrerd em multa durante as prorrogacdes
compensatorias expressamente concedidas pelo contratante, em
virtude de caso fortuito, forca maior ou de impedimento ocasionado
pela Administracao.

11 - DA GESTAO E DA FISCALIZACAO DA CONTRATACAO

11.1. Nos termos do artigo 67 da Lei n. ©° 8.666/93, a
responsabilidade pela gestdo e fiscalizacdo desta contratacao ficara
a cargo do Setor de Acompanhamento de Est4dgio do Tribunal
Regional Federal da 5% Regido, através dos servidores designados,
gue também serdo responsaveis pelo recebimento e atesto do
documento de cobranca;

11.2. A gestdo e fiscalizacdo deste Contrato serdo realizadas por
servidores indicados pela Diretoria Geral;

11.3. As atribuicbes do gestor e do fiscal do contrato estdo definidas
na Instrucdo Normativa n° 03, de 28 de abril de 2014, da Diretoria
Geral do TRF da 5% Regido, publicada no Diario Eletrénico
Administrativo do TRF da 52 Regidao n® 77.0/2014, do dia 29 de abril
de 2014;

11.4. Ao tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou
inadimpléncia por parte da CONTRATADA, os titulares da
fiscalizacdo deverdo, de imediato, comunicar por escrito ao 6rgdo de
administracdo da CONTRATANTE, que tomard as providéncias para
gue se apliqguem as sancdes previstas na lei, no Edital, no



Instrumento Contratual e no Termo de Referéncia, sob pena de
responsabilidade solidaria pelos danos causados por sua omissao:

11.4.1. A omissdo, total ou parcial, da fiscalizacdo n&o eximira a
CONTRATADA da integral responsabilidade pelos encargos ou
servicos que sdo de sua competéncia.

11.5. Apdés a assinatura do Contrato respectivo, a Administragcdo
deverd fornecer ao gestor/fiscal designado todos o0s elementos
necessarios ao cumprimento de sua obrigacéo;

11.6. S&o de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, sem
qualquer espécie de solidariedade por parte da CONTRATANTE, as
obrigacbes de natureza fiscal, previdenciaria, trabalhista e civil, em
relacdo ao pessoal que a mesma utilizar para prestacdo dos servicos
durante a execucao do contrato.

12 —DO REAJUSTE DOS PRECOS E DO EQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO

12.1. O reajuste de precos poderd ser utilizado na presente
contratacdo, desde que seja observado o interregno minimo de 01
(um) ano da data-limite para apresentacdo das propostas constante
do edital, em relacdo aos custos necessarios a execuc¢cdo do objeto;

12.2. Serd considerado indice inicial o da data da apresentacdo de
proposta, com base na seguinte férmula (Decreto n® 1.054/94 e Lei
n° 10.192/01):

R=VxIl -
lo

lo

Sendo :

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual do servico;

| = indice relativo ao més do reajuste;

lo = indice inicial —refere-se ao indice de custos ou de precos
correspondentes ao més da entrega da proposta da licitagcéo.

12.3. O indice a ser utilizado para o cédlculo do reajustamento do
contrato € o indice Nacional de Pregcos ao Consumidor Amplo -
IPCA divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE, ou outro indice que venha a substitui-lo;

12.4. Cabera a contratada a iniciativa e o encargo da apresentacao
da memodria de célculo do reajuste a ser pleiteado, cuja aprovacdo do
percentual de reajuste devera ser negociada e aprovada pelo
contratante, observando-se os valores praticados no mercado a
época de sua concessao para servigos compativeis com o objeto da
contratacao;



12.5. E vedada a inclusdo, por ocasido do reajuste de itens de
materiais e insumos nao previstos na proposta inicial, exceto quando
se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo coletivo ou convencdo coletiva;

12.6. A decisdo sobre o pedido de reajuste deve ser feita no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias corridos, contados a partir da
solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variagcdo dos custos;

12.7. Os reajustes serdo formalizados por meio de apostilamento e
ndo poderdo alterar o equilibrio econémico-financeiro dos contratos;

12.8. O prazo referido no item 12.6 ficarda suspenso engquanto a
contratada ndo cumprir os atos ou deixar de apresentar a
documentacao solicitada pelo contratante para a comprovacado da
variacdo dos custos;

12.9. Os reajustes a que a contratada fizer jus e nao forem
solicitados durante a vigéncia do contrato serdo objeto de precluséo
com o encerramento do contrato;

12.10. Os novos valores contratuais decorrentes dos reajustes teréo
suas vigéncias iniciadas do interregno minimo de 01 (um) ano da
data de ocorréncia do fato gerador que deu causa ao reajuste, ou
seja, do aniversario da data-limite para apresentacdo das propostas
constante deste edital, em relagdo aos custos com materiais e
insumos necessarios a execucao do objeto contratado;

12.11. Os efeitos financeiros do reajuste ocorrerdo exclusivamente
para os itens que o motivaram, e apenas em relacdo a diferenca
porventura existente;

12.12. O reajuste néo interfere no direito das partes de solicitar, a
gualquer momento, a manutencdo do equilibrio econémico- financeiro
dos contratos com base no disposto no art. 65 da Lei n° 8.666/93.
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