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APRESENTACAO

Considerando a relevancia das atividades correaggpara contribuir para uma prestacao jurisdidiona
com qualidade e num prazo razoavele a necessidade de planejamento das agbes da
Corregedoria-Regional da Justica Federal da 52a8Reg@ipresenta-se, neste documento, o Plano de
Gestdo para o periodo de abril de 2017 — abril @20 que se faz na forma prevista nas metas
estabelecidas pelo Conselho Nacional de Justica.

Paulo Machado Cordeiro
Corregedoreional



. INTRODUCAO

A elaboracdo de um Plano de Gestdo por parte degaatoria-
Regional do Tribunal Regional Federal da 5% Regi@oponto de partida para o
planejamento das atividades a serem desenvolvalb&nio 2017/2019.

O Poder Judiciario brasileiro tem envidado esfomposentido
de implementar uma administracdo que viabilize uaiomacesso a Justica -
entendido como @rolacdo e concretizacdo num tempo razoavel de uma
deciséo de qualidade, o que n&o poderia prescindir do planejamento égjicad.

Os tempos atuais exigem um juiz que consiga cancds
preocupacdesa) com a celeridade da prestacdo jurisdicional, asrade um
aprimoramento da gestdo da unidade onde atbpcem a qualidade do servico
prestado.

Para uma prestacdo jurisdicional agil e de quaéidad
Corregedoria- Regional da Justica Federal na 5@Belgve contribuir mediante:

. o fomento a exceléncia na atividade judicante e na
prestacao jurisdicional;

. a continua avaliacdo da atuacdo dos magistrados e
serventuarios da Justica Federal de 1° Grau nadia®

. a retificacdo de praticas inadequadas ou inapmgsia
eventualmente identificadas nos orgéos jurisdiecgore administrativos das
Sec0es Judiciarias vinculadas a este Regional.

Assim é que este plano de gestao foi elaboradobas® nesses
trés eixos e levando em conta também a importaeiado se operar alguma
“ruptura” em seu desempenho.

1. MISSAO

Seguindo orientacao tracada pela Resolucdo CNI&°de 1°
de julho de 2014, que dispde sobre o planejameatgestdo estratégica do Poder
Judiciario, a missao institucional deste TribunagiRnal Federal &, no ambito de
sua competéncia, fortalecer o Estado Democratifomeentar a construcdo de
uma sociedade livre, justa e solidaria, por meio utlea efetiva prestacao
jurisdicional. Em conclusdo, nosso objetivo é ealjustica.

Quanto a Corregedoria-Regional, sua missao prihépauscar
uma maior eficiéncia no cumprimento da missdo tunsbnal desta Corte,
otimizando procedimentos que agilizem e melhorerqualidade da atividade
jurisdicional.

Buscar-se-a esse aprimoramento das atividadedigioisais e
administrativas dos Juizos Federais da 52 Regi@tante a troca de experiéncias
entre as unidades judiciarias, a prevencao deuiagdades, a celeridade nos
servigos de secretaria e a apuragao de faltaplinseies ou irregularidades.



1. VISAO DE FUTURO

Entende-se que o cumprimento das metas de gestdio aq
estipuladas tera a utilidade de contribuir parargafr a credibilidade que a
sociedade ja deposita na Justica Federal da 5&dregi

E imprescindivel consolidar essa imagem de que séicau
Federal é referéncia de qualidade, efetividadesparéncia e seguranca juridica.

Pretende-se robustecer o ideario de que a justagessivel a
todos os cidadaos e que a divulgacédo do desemplashanidades jurisdicionais
é instrumento de controle social.
IV. VALORES INSTITUCIONAIS

A atuacdo da Corregedoria-Regional d&Bgido deve pautar-
se pela promocao e incentivo, no ambito da Jus$tegeral, das praticas que
privilegiem o0s seguintes ideérios: a) credibilidad® acessibilidade; c)
celeridade; d) ética; e) imparcialidade; f) modeaadie; g) probidade; h)
responsabilidade social e ambiental; e i) transuzaé

V. SINOPSE DAS ATRIBUICOES

- Inspegdes Gerais Ordinarias;

- Correi¢cOes Gerais Ordinarias;

- Correi¢des Gerais Extraordinérias;

- CorreigcOes Parciais;

- Controle de afastamentos eventuais de magistrados

- Processamento e analise de representacdes maedkes dos
jurisdicionados sobre atendimentos inadequadosjnser como Ouvidor dos
anseios dos jurisdicionados;

- Justificagdo de Conduta,;

- Sindicancias;

- Inquéritos Administrativos;

- Sugestdes para melhoria dos servicos;
- Processamento e andlise de Consultas;
- Vitaliciamento de Juizes Substitutos;

- Promocéo de Juizes;

- Coordenacao dos processos de conciliacdo nog%gdraus;



- Formacgéo da lista de convocacao de magistradasapaar no
Segundo Grau.

- Participagcdo no Forum Permanente de Corregedaléss, de
outras formas de integracdo com as demais Corragséd®egionais.

VI. OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Do que ja se expls, observa-se que 0 objetivotégirta da
Corregedoria-Regional pode ser sintetizado na bpslgamelhoria quantitativa e
qualitativa da prestacao jurisdicional na 52 Regido

No que pertine ao aspecto quantitativo, sera cobrad
cumprimento das metas dispostas no Plano Estratédpc Justica Federal
2015/2020, bem como as metas nacionais e espsaiiic€onselho Nacional de
Justica, quais sejam:

1- Julgar quantidade maior de processos de conhe@mment
do que os distribuidos no ano corrente (Meta 10dg' 2

2- Identificar e julgar, até 31/12/2017, pelo mend¥)%
dos processos distribuidos até 31/12/2012, 85%pduosessos distribuidos em
2013, nos 1° e 2° graus, e 100% dos processoghdisivs até 31/12/2014, nos
Juizados Especiais e Turmas Recursais Federais @/t 2017);

3- Aumentar 0s casos solucionados por conciliagéo,
fomentando o alcance do percentual minimo de 2%roorcédo dos processos
conciliados em relacdo aos distribuidos (Meta 30de7);

4- Identificar e julgar até 31/12/2017, 70% das agdes
improbidade administrativa distribuidas até 31/02/2(Meta 4 de 2017);

5- Baixar quantidade maior de processos de execugéio na
fiscal do que o total de casos novos de execugéddis@él no ano corrente (Meta
5 de 2017);

6- Identificar e julgar, até 31/12/2017, entre 7098580
das acdes coletivas distribuidas até 31/12/2018,1Ace 2° graus (Meta 6 de
2017);

7- Baixar quantidade maior de processos criminaiswo q
0S cas0s novos criminais no ano corrente e julgantidade maior de processos
criminais do que 0s casos novos criminais no amecte; Identificar e julgar,
até 31/12/2017, 70% das acdes penais vinculadagranss relacionados a
improbidade administrativa, ao trafico de pess@agxploracdo sexual e ao
trabalho escravo, distribuidas até 31/12/2014 (mestzecifica para a Justica
Federal);

A atuacdo da Corregedoria-Regional sera no sertélo
também levar a Presidéncia deste Tribunal discusséioe a viabilidade do
cumprimento da meta 6 da Corregedoria Nacionaudgcd para o Exercicio de
2017, que diz respeito a Justica Federal, quat $§6a orgdos das Justicas



VII.

Estadual, do Trabalho e Federal deverdo estabelsearestralmente, acdes
conjuntas de cooperacdo nacional por meio da imgésmgdo de projetos
comuns e/ou de justica itinerante, inclusive naa &a infancia e juventude,
informando, no prazo de 60 dias, o calendario paaao de 2017".

REUNIOES DURANTE AS CORREICOES

Da-se destaque a necessidade de reunibes com cstrahys,
por entender que as correi¢des ordinarias témadidade de contribuir com a
melhoria dos servicos por eles prestados, sendaunda@da a sua
instrumentalizagéo para verificar eventuais irragdhdes.



