
AVISO DE DISPENSA ELETRÔNICA N° 116/2023 

TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 5a REGIÃO - UASG: 090031 

(Processo Administrativo n. º 0015544-95.2023.4.05.7000) 

Torna-se público que o Tribunal Regional Federal da 5a Região, por meio do Núcleo de Aquisições e Contratações - 
NAC, realizará Dispensa Eletrônica, com critério de julgamento menor preço POR ITEM, na hipótese do art. 75, inciso 
III, alínea “a”, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, da Instrução Normativa SEGES/ME n° 67/2021 e 
demais legislação aplicável. 

Data da sessão: 05/12/2023 

Link: https://www.gov.br/compras/pt-br/fomecedor 

Horário da Fase de Lances: 8:00 às 14:00 

1. OBJETO DA CONTRATAÇÃO DIRETA 

1.1.  O objeto da presente dispensa é a escolha da proposta mais vantajosa para a Aquisição de Estabilizadores 
de Tensão de 2kVA, com a forma de FORNECIMENTO PARCELADO, SOB DEMANDA, para 
formação de Ata de Registro de Preços, conforme condições, quantidades e exigências estabelecidas neste 
Aviso de Contratação Direta e seu anexo. 

1.2. A contratação será dividida por item, ocorrerá conforme tabela abaixo. 

 

 

ITEM DESCRIÇÃO  UNID. ÓRGÃO 
QUANT. 
ANUAL 

ESTIMADA 
CATMAT 

PREÇO 
UNIT. 

PREÇO 
TOTAL 

LOCAL DE 
ENTREGA 

01 

 
Estabilizadores de 
tensão de 2kVA, 
conforme as 
especificações 
técnicas definidas 
no Capítulo 2 do 
Anexo I – Termo de 
Referência do Edital. 
  
(Registro de Preço) 

 
UNID. 

 
TRF5 50 

481193 R$ 577,98 R$ 46.238,40 Recife/PE 

UNID. CMR 30 

03 

Estabilizadores de 
tensão de 2kVA, 

conforme as 

especificações 
técnicas definidas 

no Capítulo 2 do 
Anexo I – Termo de 

Referência do Edital. 

 

(Registro de Preço) 

UNID. 

Comando 
da 10ª 

Região 

Militar/MEX-

CE 

50 481193 R$ 577,98 R$ 28.899,00 Fortaleza/CE 



1.2.1. Havendo mais de item ou lote faculta-se ao fornecedor a participação em quantos forem de seu interesse. 
Entretanto, optando-se por participar de um lote, deve o fornecedor enviar proposta para todos os itens 
que o compõem. 

1.2. O critério de julgamento adotado será o menor preço por item, observadas as exigências contidas neste Aviso 
de Contratação Direta e seus Anexos quanto às especificações do objeto. 

1.3. Em caso de divergência entre as especificações técnicas do objeto descritas no Sistema SIASG do portal 
Compras governamentais e as descritas neste Aviso e seus anexos, prevalecerão as especificações deste 
AVISO. 

1.4. AS DESCRIÇÕES DOS OBJETOS A SEREM CONSIDERADAS ESTÃO NESTE AVISO E NO TERMO 
DE REFERÊNCIA.  As descrições contidas no sistema SIASG serviram apenas para cadastramentos dos itens. 

2. PARTICIPAÇÃO NA DISPENSA ELETRÔNICA 

2.1. A participação na presente dispensa eletrônica se dará mediante Sistema de Dispensa Eletrônica integrante do 
Sistema de Compras do Governo Federal - Comprasnet, disponível no endereço eletrônico 
www.gov.br/compras. 

2.1.1. O procedimento será divulgado no Compras.gov.br e no Portal Nacional de Contratações Públicas - PNCP, 
e encaminhado atomicamente aos fornecedores registrados no Sistema de Registro Cadastral Unificado - 
Sicaf, por mensagem eletrônica, na correspondente linha de fornecimento que pretende atender. 

2.1.2. O Compras.gov.br poderá ser acessado pela web ou pelo aplicativo Compras.gov.br.  

2.1.3. O fornecedor é o responsável por qualquer transação efetuada diretamente ou por seu representante no 
Sistema de Dispensa Eletrônica, não cabendo ao provedor do Sistema ou ao órgão entidade promotor do 
procedimento a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por 
terceiros não autorizados. 

 

2.2. Não poderão participar desta dispensa os fornecedores: 

2.2.1. que não atendam às condições deste Aviso de Contratação Direta e seu(s) anexo(s); 

2.2.2. estrangeiros que não tenham representação legal no Brasil com poderes expressos para receber citação e 
responder administrativa ou judicialmente; 

2.2.3. que se enquadrem nas seguintes vedações: 

a) autor do anteprojeto, do projeto básico ou do projeto executivo, pessoa física ou jurídica, quando 
a contratação versar sobre obra, serviços ou fornecimento de bens a ele relacionados; 
b) empresa, isoladamente ou em consórcio, responsável pela elaboração do projeto básico ou do 
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, 
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsável 
técnico ou subcontratado, quando a contratação versar sobre obra, serviços ou fornecimento de bens 
a ela necessários; 
c) pessoa física ou jurídica que se encontre, ao tempo da contratação, impossibilitada de contratar 
em decorrência de sanção que lhe foi imposta; 
d) aquele que mantenha vínculo de natureza técnica, comercial, econômica, financeira, trabalhista 
ou civil com dirigente do órgão ou entidade contratante ou com agente público que desempenhe 
função na licitação ou atue na fiscalização ou na gestão do contrato, ou que deles seja cônjuge, 
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau; 
e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de 
dezembro de 1976, concorrendo entre si; 
f) pessoa física ou jurídica que, nos 5 (cinco) anos anteriores à divulgação do aviso, tenha sido 



condenada judicialmente, com trânsito em julgado, por exploração de trabalho infantil, por 
submissão de trabalhadores a condições análogas às de escravo ou por contratação de adolescentes 
nos casos vedados pela legislação trabalhista; 

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econômico; 

2.2.3.2. aplica-se o disposto na alínea “c” também ao fornecedor que atue em substituição a outra pessoa, 
física ou jurídica, com o intuito de burlar a efetividade da sanção a ela aplicada, inclusive a sua 
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilícito ou a utilização 
fraudulenta da personalidade jurídica do fornecedor; 

2.2.4. organizações da Sociedade Civil de Interesse Público - OSCIP, atuando nessa condição (Acórdão n° 
746/2014-TCU-Plenário). 

2.3. Será permitida a participação de cooperativas, desde que apresentem demonstrativo de atuação em regime 
cooperado, com repartição de receitas e despesas entre os cooperados e atendam ao art. 16 da Lei nº 14.133/21. 

2.3.1. Em sendo permitida a participação de cooperativas, serão estendidas a elas os benefícios previstos para as 
microempresas e empresas de pequeno porte quando elas atenderem ao disposto no art. 34 da Lei nº 
11.488, de 15 de junho de 2007. 

2.4. Não poderá participar, direta ou indiretamente, da dispensa eletrônica ou da execução do contrato agente 
público do órgão ou entidade contratante, devendo ser observadas as situações que possam configurar conflito 
de interesses no exercício ou após o exercício do cargo ou emprego, nos termos da legislação que disciplina a 
matéria, conforme § 1º do art. 9º da Lei n.º 14.133, de 2021. 

 

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRÔNICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL 

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrônica se dará com o cadastramento de sua proposta inicial, 
na forma deste item. 

3.2. O fornecedor interessado, após a divulgação do aviso de contratação direta, encaminhará, exclusivamente por 
meio do Sistema de Dispensa Eletrônica, a proposta com a descrição do objeto ofertado, a marca do produto, 
quando for o caso, e o preço, até a data e o horário estabelecidos para abertura do procedimento. 

3.3. Todas as especificações do objeto contidas na proposta, em especial o preço, vinculam a Contratada. 

3.4. Nos valores propostos estarão inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciários, trabalhistas, 
tributários, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestação dos serviços. 

3.4.1. A proposta também deverá conter declaração de que compreende a integralidade dos custos para 
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituição Federal, nas leis trabalhistas, nas 
normas infralegais, nas convenções coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes 
na data de entrega das propostas. 

3.4.2. Os preços ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serão de exclusiva 
responsabilidade do fornecedor, não lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteração, sob alegação 
de erro, omissão ou qualquer outro pretexto. 

3.5. Se o regime tributário da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variáveis, a cotação 
adequada será a que corresponde à média dos efetivos recolhimentos da empresa nos últimos doze meses. 

3.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serão retidos na fonte os 
percentuais estabelecidos na legislação vigente. 

3.7. A apresentação das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposições nelas contidas, em 
conformidade com o que dispõe o Termo de Referência, assumindo o proponente o compromisso de executar 
os serviços nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensílios 
necessários, em quantidades e qualidades adequadas à perfeita execução contratual, promovendo, quando 
requerido, sua substituição. 

3.8. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor deverá, também, assinalar Termo de Aceitação em campo 
próprio do sistema eletrônico, relativo às seguintes declarações: 

3.8.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitação no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar 
ocorrências posteriores; 



3.8.2. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3º da Lei Complementar n° 123, de 2006, estando apto a 
usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49; 

3.8.3. que está ciente e concorda com as condições contidas no Aviso de Contratação Direta e seus anexos; 

3.8.4. que assume a responsabilidade pelas transações que forem efetuadas no sistema, assumindo como firmes 
e verdadeiras; 

3.8.5. que cumpre as exigências de reserva de cargos para pessoa com deficiência e para reabilitado da 
Previdência Social, de que trata o art. 93 da Lei n° 8.213/91; 

3.8.6. que não emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e não emprega menor de 
16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condição de aprendiz, nos termos do artigo 7o, XXXIII, da 
Constituição. 

3.9. Fica facultado ao fornecedor, ao cadastrar sua proposta inicial, a parametrização de valor final mínimo, com o 
registro do seu lance final aceitável (menor preço ou maior desconto, conforme o caso). 

3.9.1. Feita essa opção os lances serão enviados automaticamente pelo sistema, respeitados os limites 
cadastrados pelo fornecedor e o intervalo mínimo entre lances previsto neste aviso; 

3.9.1.1. Sem prejuízo do disposto acima, os lances poderão ser enviados manualmente, na forma da seção 
respectiva deste Aviso de Contratação Direta; 

3.9.2. O valor final mínimo poderá ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, desde que não assuma 
valor superior a lance já registrado por ele no sistema; 

3.9.3. O valor mínimo parametrizado possui caráter sigiloso aos demais participantes do certame e para o órgão 
ou entidade contratante. Apenas os lances efetivamente enviados poderão ser conhecidos dos fornecedores 
na forma da seção seguinte deste Aviso. 

4. FASE DE LANCES 

4.1. A partir das 8:00h da data estabelecida neste Aviso de Contratação Direta, a sessão pública será 
automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances públicos e sucessivos, exclusivamente por meio 
do sistema eletrônico, sendo encerrado no horário de finalização de lances também já previsto neste aviso. 

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverão encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema 
eletrônico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro. 

4.2.1. O lance deverá ser ofertado pelo valor total do item. 

4.3. O fornecedor somente poderá oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto em relação ao último 
lance por ele ofertado e registrado pelo sistema. 

4.3.1. O fornecedor poderá oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que esteja vencendo o 
certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo sistema, sendo tais lances 
definidos como “lances intermediários” para os fins deste Aviso de Contratação Direta. 

4.3.1.1. O intervalo mínimo de diferença de valores ou percentuais entre os lances, que incidirá tanto 
em relação aos lances intermediários quanto em relação ao que cobrir a melhor oferta é de R$ 2,00 
(dois reais). 

4.4. Havendo lances iguais ao menor já ofertado, prevalecerá aquele que for recebido e registrado primeiro no 
sistema. 

4.5. Caso o fornecedor não apresente lances, concorrerá com o valor de sua proposta. 

4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serão informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, 
vedada a identificação do fornecedor. 

4.7. Imediatamente após o término do prazo estabelecido para a fase de lances, haverá o seu encerramento, com o 
ordenamento e divulgação dos lances, pelo sistema, em ordem crescente de classificação. 

4.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrerá de forma automática pontualmente no horário indicado, sem 
qualquer possibilidade de prorrogação e não havendo tempo aleatório ou mecanismo similar. 



5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PREÇO 

5.1. Encerrada a fase de lances, será verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro lugar quanto 
à adequação do objeto e à compatibilidade do preço em relação ao estipulado para a contratação. 

5.2. No caso de o preço da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administração, poderá haver a 
negociação de condições mais vantajosas. 

5.2.1. Neste caso, será encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o melhor preço, para 
que seja obtida melhor proposta com preço compatível ao estimado pela Administração. 

5.2.2. A negociação poderá ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a ordem de 
classificação, quando o primeiro colocado, mesmo após a negociação, for desclassificado em razão de sua 
proposta permanecer acima do preço máximo definido para a contratação. 

5.3. Em qualquer caso, concluída a negociação, o resultado será registrado na ata do procedimento da dispensa 
eletrônica. 

5.4. Estando o preço compatível, será solicitado o envio da proposta e, se necessário, de documentos 
complementares, adequada ao último lance. 

5.5. O prazo de validade da proposta não será inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentação. 

5.6. Será desclassificada a proposta vencedora que: 

5.6.1. contiver vícios insanáveis; 

5.6.2. não obedecer às especificações técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos; 

5.6.3. apresentar preços inexequíveis ou permanecerem acima do preço máximo definido para a contratação; 

5.6.4. não tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administração; 

5.6.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigências deste aviso ou seus anexos, desde que 
insanável. 

5.7. Quando o fornecedor não conseguir comprovar que possui ou possuirá recursos suficientes para executar a 
contento o objeto, será considerada inexequível a proposta de preços ou menor lance que: 

5.7.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratação, apresente preços global ou unitários 
simbólicos, irrisórios ou de valor zero, incompatíveis com os preços dos insumos e salários de mercado, 
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatório da dispensa não tenha estabelecido 
limites mínimos, exceto quando se referirem a materiais e instalações de propriedade do próprio 
fornecedor, para os quais ele renuncie a parcela ou à totalidade da remuneração; 

5.7.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores àqueles fixados em instrumentos 
de caráter normativo obrigatório, tais como leis, medidas provisórias e convenções coletivas de trabalho 
vigentes. 

5.8. Em contratação de obras ou serviços de engenharia, além das disposições acima, a análise de exequibilidade e 
sobrepreço considerará o seguinte: 

5.8.1. para efeito de avaliação da exequibilidade e de sobrepreço, serão considerados o preço global, os 
quantitativos e os preços unitários tidos como relevantes, observado o critério de aceitabilidade de preços 
unitário e global a ser fixado neste Aviso de Contratação Direta, conforme as especificidades do mercado 
correspondente; 

5.8.2. serão consideradas inexequíveis as propostas cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por 
cento) do valor orçado pela Administração; 

5.8.3. será exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85% (oitenta e cinco por 
cento) do valor orçado pela Administração, equivalente à diferença entre este último e o valor da proposta, 
sem prejuízo das demais garantias exigíveis de acordo com a Lei. 

5.9. Erros no preenchimento da planilha não constituem motivo para a desclassificação da proposta. A planilha 
poderá ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que não haja majoração do preço. 

5.9.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que não alterem a substância das 
propostas; 



5.9.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passível de correção a indicação de recolhimento de 
impostos e contribuições na forma do Simples Nacional, quando não cabível esse regime. 

5.10. Para fins de análise da proposta quanto ao cumprimento das especificações do objeto, poderá ser colhida a 
manifestação escrita do setor requisitante do serviço ou da área especializada no objeto. 

5.11. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, será examinada a proposta ou lance subsequente, e, 
assim sucessivamente, na ordem de classificação. 

5.12. Havendo necessidade, a sessão será suspensa, informando-se no “chat” a nova data e horário para a sua 
continuidade. 

5.13. Encerrada a análise quanto à aceitação da proposta, será iniciada a fase de habilitação, observado o disposto 
neste Aviso de Contratação Direta. 

6. HABILITAÇÃO 

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitação constam do EDITAL DO PREGÃO 
ELETRÔNICO N° 48/2023   e serão solicitados do fornecedor mais bem classificado da fase de lances. 

6.2. Como condição prévia ao exame da documentação de habilitação do fornecedor detentor da proposta 
classificada em primeiro lugar, será verificado o eventual descumprimento das condições de participação, 
especialmente quanto à existência de sanção que impeça a participação no certame ou a futura contratação, 
mediante a consulta aos seguintes cadastros: 

(a) SICAF; 

(b) Cadastro Nacional de Empresas Inidôneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria- Geral 
da União (www.portaldatransparencia. gov.br/ceis); 

(c) Cadastro Nacional de Condenações Cíveis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo 
Conselho Nacional de Justiça (www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php); 

(d) Lista de Inidôneos mantida pelo Tribunal de Contas da União - TCU. 

6.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa jurídica poderá haver a substituição das consultas das alíneas “b”, 
“c” e “d” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Jurídica do TCU 
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/). 

6.2.2. A consulta aos cadastros será realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu sócio 
majoritário, por força do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevê, dentre as sanções impostas ao 
responsável pela prática de ato de improbidade administrativa, a proibição de contratar com o Poder 
Público, inclusive por intermédio de pessoa jurídica da qual seja sócio majoritário. 

6.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situação do Fornecedor a existência de Ocorrências Impeditivas 
Indiretas, o gestor diligenciará para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no 
Relatório de Ocorrências Impeditivas Indiretas. 

6.2.2.1.1. A tentativa de burla será verificada por meio dos vínculos societários, linhas de 
fornecimento similares, dentre outros. 

6.2.2.1.2. O fornecedor será convocado para manifestação previamente à sua desclassificação 

6.2.3. Constatada a existência de sanção, o fornecedor será reputado inabilitado, por falta de condição de 
participação. 

6.3. Caso atendidas as condições de participação, a habilitação dos fornecedores será verificada por meio do SICAF, 
nos documentos por ele abrangidos. 

6.3.1. É dever do fornecedor atualizar previamente as comprovações constantes do SICAF para que estejam 
vigentes na data da abertura da sessão pública, ou encaminhar, quando solicitado, a respectiva 
documentação atualizada. 

6.3.2. O descumprimento do subitem acima implicará a inabilitação do fornecedor, exceto se a consulta aos sítios 
eletrônicos oficiais emissores de certidões lograr êxito em encontrar a(s) certidão(ões) válida(s). 

6.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitação complementares, necessários à confirmação 
daqueles exigidos neste Aviso de Contratação Direta e já apresentados, o fornecedor será convocado a 



encaminhá-los, em formato digital, após solicitação da Administração, sob pena de inabilitação. 
6.5. Somente haverá a necessidade de comprovação do preenchimento de requisitos mediante apresentação dos 

documentos originais não-digitais quando houver dúvida em relação à integridade do documento digital. 
6.6. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os benefícios do 

tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estará dispensado (a) da prova de 
inscrição nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentação do balanço patrimonial e 
das demonstrações contábeis do último exercício. 

6.7. O fornecedor provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em outro item, ficará obrigado 
a comprovar os requisitos de habilitação cumulativamente, isto é, somando as exigências do item em que 
venceu às do item em que estiver concorrendo, e assim sucessivamente, sob pena de inabilitação, além da 
aplicação das sanções cabíveis. 

6.7.1. Não havendo a comprovação cumulativa dos requisitos de habilitação, a inabilitação recairá sobre o(s) 
item(ns) de menor(es) valor(es) cuja retirada(s) seja(m) suficiente(s) para a habilitação do fornecedor nos 
remanescentes. 

6.8. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessão será suspensa, sendo 
informada a nova data e horário para a sua continuidade. 

6.9. Será inabilitado o fornecedor que não comprovar sua habilitação, seja por não apresentar quaisquer dos 
documentos exigidos, ou apresentá-los em desacordo com o estabelecido neste Aviso de Contratação Direta. 

6.9.1. Na hipótese de o fornecedor não atender às exigências para a habilitação, o órgão ou entidade examinará 
a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificação, até a apuração de uma proposta 
que atenda às especificações do objeto e as condições de habilitação. 

6.10. No caso de contratações para entrega imediata, considerada aquela com prazo de entrega de até 30 (trinta) dias 
da ordem de fornecimento, e nas contratações com valores inferiores a 1/4 (um quarto) do limite para dispensa 
de licitação para compras em geral e nas contratações de produto para pesquisa e desenvolvimento de que trata 
a alínea “c” do inciso IV do art. 75 da Lei nº14.133, de 2021, somente será exigida das pessoas jurídicas a 
comprovação da regularidade fiscal federal, social e trabalhista e, das pessoas físicas, a quitação com a Fazenda 
Federal. 

6.11. Constatado o atendimento às exigências de habilitação, o fornecedor será habilitado. 

7. CONTRATAÇÃO 

7.1. Após a homologação e adjudicação, caso se conclua pela contratação, será firmado Termo de Contrato ou 
emitido instrumento equivalente. 

7.2. O adjudicatário terá o prazo de 3(três) dias úteis, contados a partir da data de sua convocação, para assinar o 
Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta 
Contrato/Autorização), sob pena de decair do direito à contratação, sem prejuízo das sanções previstas neste 
Aviso de Contratação Direta. 

7.2.1. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitação da nota de empenho ou instrumento equivalente 
poderá ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual período, por solicitação justificada do adjudicatário e aceita 
pela Administração. 

7.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida à empresa adjudicada, implica no 
reconhecimento de que: 

7.3.1. referida Nota está substituindo o contrato, aplicando-se à relação de negócios ali estabelecida as 
disposições da Lei n° 14.133, de 2021; 

7.3.2. a contratada se vincula à sua proposta e às previsões contidas no Aviso de Contratação Direta e seus 
anexos; 

7.3.3. a contratada reconhece que as hipóteses de rescisão são aquelas previstas nos artigos 137 e 138 da Lei n° 
14.133/21 e reconhece os direitos da Administração previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei. 

7.4. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente será exigida a comprovação das condições de 
habilitação e contratação consignadas neste aviso, que deverão ser mantidas pelo fornecedor durante a vigência 
do contrato. 



8. SANÇÕES 

8.1. Comete infração administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infrações previstas no art. 155 da Lei 
n° 14.133, de 2021, quais sejam: 

8.1.1. dar causa à inexecução parcial do contrato; 

8.1.2. dar causa à inexecução parcial do contrato que cause grave dano à Administração, ao funcionamento dos 
serviços públicos ou ao interesse coletivo; 

8.1.3. dar causa à inexecução total do contrato; 

8.1.4. deixar de entregar a documentação exigida para o certame; 

8.1.5. não manter a proposta, salvo em decorrência de fato superveniente devidamente justificado; 

8.1.6. não celebrar o contrato ou não entregar a documentação exigida para a contratação, quando convocado 
dentro do prazo de validade de sua proposta; 

8.1.7. ensejar o retardamento da execução ou da entrega do objeto da licitação sem motivo justificado; 

8.1.8. apresentar declaração ou documentação falsa exigida para o certame ou prestar declaração falsa durante a 
dispensa eletrônica ou a execução do contrato; 

8.1.9. fraudar a dispensa eletrônica ou praticar ato fraudulento na execução do contrato; 

8.1.10. comportar-se de modo inidôneo ou cometer fraude de qualquer natureza; 

8.1.10.1. Considera-se comportamento inidôneo, entre outros, a declaração falsa quanto às condições de 
participação, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores, em 
qualquer momento da dispensa, mesmo após o encerramento da fase de lances. 

8.1.11. praticar atos ilícitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame; 

8.1.12. praticar ato lesivo previsto no art, 5o da Lei n° 12,846, de Io de agosto de 2013. 

8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infrações discriminadas nos subitens anteriores ficará sujeito, sem 
prejuízo da responsabilidade civil e criminal, às seguintes sanções: 

a) Advertência pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratação Direta, quando não se justificar a 
imposição de penalidade mais grave; 

b) Multa de até 10 % (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do 
fornecedor, por qualquer das infrações dos subitens 8.1.1 a 8.1.12; 

c) Impedimento de licitar e contratar no âmbito da Administração Pública direta e indireta do ente federativo 
que tiver aplicado a sanção, pelo prazo máximo de 3 (três) anos, nos casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste 
Aviso de Contratação Direta, quando não se justificar a imposição de penalidade mais grave; 

d) Declaração de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedirá o responsável de licitar ou contratar no 
âmbito da Administração Pública direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo mínimo de 3 
(três) anos e máximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 8.1.8 a bem como nos demais casos que 
justifiquem a imposição da penalidade mais grave. 

8.3. Na aplicação das sanções serão considerados (art. 156, § 1º): 

8.3.1. a natureza e a gravidade da infração cometida; 

8.3.2. as peculiaridades do caso concreto; 

8.3.3. as circunstâncias agravantes ou atenuantes; 

8.3.4. os danos que dela provierem para a Administração Pública; 

8.3.5. a implantação ou o aperfeiçoamento de programa de integridade, conforme normas e orientações dos 
órgãos de controle. 

8.4. Se a multa aplicada e as indenizações cabíveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido 
pela Administração ao contratado, além da perda desse valor, a diferença será descontada da garantia prestada 
ou será cobrada judicialmente. 

8.5. A aplicação das sanções previstas neste Aviso de Contratação Direta, em hipótese alguma, a obrigação de 
reparação integral do dano causado à Administração Pública. 



8.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sanções. 

8.7. Se, durante o processo de aplicação de penalidade, houver indícios de prática de infração administrativa 
tipificada pela Lei n° 12.846, de Io de agosto de 2013, como ato lesivo à administração pública nacional ou 
estrangeira, cópias do processo administrativo necessárias à apuração da responsabilidade da empresa deverão 
ser remetidas à autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciência e decisão sobre a eventual 
instauração de investigação preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilização - PAR. 

8.8. A apuração e o julgamento das demais infrações administrativas não consideradas como ato lesivo à 
Administração Pública nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de Io de agosto de 2013, seguirão 
seu rito normal na unidade administrativa. 

8.9. O processamento do PAR não interfere no seguimento regular dos processos administrativos específicos para 
apuração da ocorrência de danos e prejuízos à Administração Pública Federal resultantes de ato lesivo cometido 
por pessoa jurídica, com ou sem a participação de agente público. 

8.10. A aplicação de qualquer das penalidades previstas realizar-se-á em processo administrativo que assegurará 
o contraditório e a ampla defesa ao fornecedor / adjudicatário, observando-se o procedimento previsto na Lei 
n° 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n° 9.784, de 1999. 

8.11. As sanções por atos praticados no decorrer da contratação estão previstas nos anexos a este Aviso. 

9. DAS DISPOSIÇÕES GERAIS 

9.1. O procedimento será divulgado no Comprasnet e no Portal Nacional de Contratações Públicas - PNCP, e 
encaminhado automaticamente aos fornecedores registrados no Sistema de Registro Cadastral Unificado - 
Sicaf, por mensagem eletrônica, na correspondente linha de fornecimento que pretende atender. 

9.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento fracassado), a 
Administração poderá: 

9.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data; 

9.2.2. valer-se, para a contratação, de proposta obtida na pesquisa de preços que serviu de base ao procedimento, 
se houver, privilegiando-se os menores preços, sempre que possível, e desde que atendidas às condições 
de habilitação exigidas; 

9.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratação será operacionalizada fora deste procedimento. 

9.2.3. fixar prazo para que possa haver adequação das propostas ou da documentação de habilitação, conforme 
o caso. 

9.3. As providências dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderão ser utilizadas se não houver o comparecimento de 
quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto). 

9.4. Havendo a necessidade de realização de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo prazo não conste 
deste Aviso de Contratação Direta, deverá ser atendido o prazo indicado pelo agente competente da 
Administração na respectiva notificação. 

9.5. Caberá ao fornecedor acompanhar as operações, ficando responsável pelo ônus decorrente da perda do negócio 
diante da inobservância de quaisquer mensagens emitidas pela Administração ou de sua desconexão. 

9.6. Não havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeça a realização do certame na data 
marcada, a sessão será automaticamente transferida para o primeiro dia útil subsequente, no mesmo horário 
anteriormente estabelecido, desde que não haja comunicação em contrário. 

9.7. Os horários estabelecidos na divulgação deste procedimento e durante o envio de lances observarão o horário 
de Brasília-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na documentação relativa ao 
procedimento. 

9.8. No julgamento das propostas e da habilitação, a Administração poderá sanar erros ou falhas que não alterem a 
substância das propostas, dos documentos e sua validade jurídica, mediante despacho fundamentado, registrado 
em ata e acessível a todos, atribuindo-lhes validade e eficácia para fins de habilitação e classificação. 

9.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratação Direta serão sempre interpretadas em favor da 
ampliação da disputa entre os interessados, desde que não comprometam o interesse da Administração, o 



princípio da isonomia, a finalidade e a segurança da contratação. 

9.10. Os fornecedores assumem todos os custos de preparação e apresentação de suas propostas e a 
Administração não será, em nenhum caso, responsável por esses custos, independentemente da condução ou 
do resultado do processo de contratação. 

9.11. Em caso de divergência entre disposições deste Aviso de Contratação Direta e de seus anexos ou demais 
peças que compõem o processo, prevalecerá as deste Aviso. 

9.12. Da sessão pública será divulgada Ata no sistema eletrônico. 

9.13. Integram este Aviso de Contratação Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos: 

9.13.1. ANEXO I – Edital do Pregão Eletrônico nº 48/2023 (Os itens 1 e 3 fracassou após duas tentativas).  

 

Recife, 30 de novembro de 2023. 

SEVERINO RAMOS FELIX FERREIRA 

Núcleo de Aquisições e Contratações 
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AQUISIÇÃO DE ESTABILIZADORES DE TENSÃO DE 1kVA e de 2kVA, FORNOS DE MICROONDAS, 
FRIGOBARES, BEBEDOUROS, APARELHOS TELEFÔNICOS ANALÓGICOS, VENTILADORES DE 
COLUNA E FITAS PARA ROTULADOR BROTHER PT-2700, REFERÊNCIA TZE S241.
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ITEM QTDE. UNIDADE CARACTERÍSTICAS MÍNIMAS CATMAT

1 100 UNIDADE

Estabilizadores de tensão, com as 
seguintes características mínimas:
Capacidade de 1kVA;
Tensão de alimentação de entrada 
bivolt; chave liga desliga embutida;
Proteção contra sub e sobretensão com 
desligamento da saída; Filtro de linha; 
Freqüência 60 Hz; Tensão de saída 115 volts;
Variação máxima de saída 6%;
Quantidade de tomadas 06 (seis) NBR 14136 
Microprocessado; Led´s que indicam situação 
da rede elétrica; Seleção de entrada automática 
115/220V; Potencia nominal 1000 W; Rotina de 
acionamento na saída;
Proteção eletrônica contra sobrecarga com 
desligamento da saída;
Proteção contra sobrecarga na entrada;
Proteção contra sobreaquecimento
Proteção contra surtos de tensão;
Atender a NBR 14373/2006;
Função True RMS;
Classificação energética “A”.
Garantia: 12 (doze) meses. 

Estar em conformidade com o Regulamento 
de Avaliação da Conformidade para 
Estabilizadores de Tensão Monofásicos, nos 
termos da Portaria Inmetro nº 262 de 12 de 
julho de 2007; �
Certificação compulsória, conforme Portaria 
Inmetro nº 262/2007�

07068

2 50 UNIDADE

Estabilizadores de tensão, com as 
seguintes características mínimas:
Capacidade de 2kVA;
Tensão de alimentação de entrada 
bivolt; chave liga desliga embutida;
Proteção contra sub e sobretensão com 
desligamento da saída; Filtro de linha; 
Freqüência 60 Hz; Tensão de saída 115 volts;
Variação máxima de saída 6%;
Quantidade de tomadas 06 (seis) NBR 14136 
Microprocessado; Led´s que indicam situação 
da rede elétrica; Seleção de entrada automática 
115/220V; Potencia nominal 2000 W; Rotina de 
acionamento na saída;
Proteção eletrônica contra sobrecarga com 
desligamento da saída;
Proteção contra sobrecarga na entrada;
Proteção contra sobreaquecimento
Proteção contra surtos de tensão;
Atender a NBR 14373/2006;
Função True RMS;
Classificação energética “A”.
Garantia: 12 (doze) meses. 

Estar em conformidade com o Regulamento 
de Avaliação da Conformidade para 
Estabilizadores de Tensão Monofásicos, nos 
termos da Portaria Inmetro nº 262 de 12 de 
julho de 2007; �
Certificação compulsória, conforme Portaria 
Inmetro nº 262/2007�

07068
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3 20 UNIDADE

Fornos de microondas, com as 
seguintes características mínimas:
Capacidade de 21 litros;
Cor branca;
Potência 700 Watts;
Display de led;
Diâmetro do prato de 27cm;
Função relógio;
10 níveis de potência;
Auto descongelamento;
Teclas rápidas (+ 30 segundos);
Trava de segurança eletrônica;
Voltagem: 220Volts;
Classificação energética “A”.
Garantia: 12 (doze) meses.

01045

4 15 UNIDADE

Frigobares, com as seguintes 
características mínimas:
Capacidade de 120 litros;
Voltagem: 220Volts;
Cor branca;
Sistema de refrigeração por compressor com 
uso de gás
ecológico (isento de CFC);
Prateleiras internas com ajuste de altura;
Porta aproveitável com compartimentos para 
latas e garrafas;
Termostato para ajuste de temperatura
Classificação energética “A”.
Garantia: 12 (doze) meses.

  

00784

5 20 UNIDADE

Bebedouros para garrafão de 20 litros, com 
as seguintes características mínimas:

Tipo torre (de coluna); tensão de alimentação 
220V;
02 (duas) torneiras (água natural e gelada);
Sistema de refrigeração por compressor com 
uso de gás refrigerante ecológico (R134a);
Base de sustentação do recipiente (cuba) em 
chapa inox, ferro galvanizado ou plástico de 
alta resistência;
Termostato externo para controle gradual da 
temperatura da água gelada;
Alto desempenho (mínimo 2,80 litros por hora 
de água gelada); Sistema de perfuração 
automática da tampa do garrafão;
Certificado pelo INMETRO;
Potência de até 110W;
Cor branca.
Garantia: 12 (doze) meses.
Referência: Esmaltec EGC35B ou similar

03489
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6 120 UNIDADE

Aparelhos telefônicos analógicos, com as 
seguintes características mínimas:

Função teclas flash, redial, mute, pausa;
Dois tipos de campainha;
Sinalização de discagem multifrequencial;
Alimentação pela linha telefônica;
Utilização em PABX e central pública;
Ajuste de volume em 03 (três) níveis;
Montagem em mesa e parede; Cor preta;
Peso líquido: não inferior a 350 (trezentos e 
cinquenta) gramas;
Fornecidos com manual de operação para cada 
aparelho;
Homologados pela ANATEL;

Garantia: 12 (doze) meses.

01244

7 20 UNIDADE

Ventiladores de Coluna, com as seguintes 
características mínimas:

Cor: Preto; Pintura Eletrostática (nas peças 
metálicas);
Hélice: Número mínimo de pás: 4, 
confeccionadas em Polipropileno (PP) na cor 
Prata, com Diâmetro 44 cm;
Tipo de Grade: Aramado de aço com 132 
arames; Cor da Grade: Preto Diâmetro da Grade 
50cm;
Controle de Velocidade Continuo; Tensão: 
Bivolt; Frequência: 60 Hz Potência do Motor: 
160 W Capacitor: 6 Fx400V; Velocidade 
Máxima 1500 RPM;
Classe de Isolação: II;
Cabo de Alimentação: PP Plano 2x0,50mm²; 
Comprimento do Cabo de Alimentação: 2,00 m; 
Altura Mínimo: 1,0 / Máximo : 1,57;
Garantia: 24 (vinte e quatro) 
meses; Referência: ARGE, 
VITALEX ou similar.

00710

8 10 UNIDADE

  
FITA PARA ROTULADOR BROTHER PT-
2700, REFERÊNCIA TZE- S241, com as 
seguintes características mínimas:

Fita de série industrial, referência TZE-S241, 
medindo 18mm / 08m, escrita PRETO SOBRE 
BRANCO, para rotulador eletrônico Brother, 
modelo PT-2700; aplicação em superfícies 
ásperas, texturizadas ou pintadas e 
variedades de plásticos; adesivação extra.

Obs.: material utilizado para impressão das 

etiquetas de tombamento dos materiais 
permanentes do TRF5, devendo ser 

compatível com o rotulador da marca Brother, 

referência PT-2700, existente no Núcleo de 
Gestão Patrimonial.

Garantia: 90 (noventa) dias.

18071
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ITEM QTDE. UNIDADE CARACTERÍSTICAS MÍNIMAS CATMAT

9 100 UNIDADE

Estabilizadores de tensão, com as 
seguintes características mínimas:
Capacidade de 1kVA;
Tensão de alimentação de entrada 
bivolt; chave liga desliga embutida;
Proteção contra sub e sobretensão com 
desligamento da saída; Filtro de linha; 
Freqüência 60 Hz; Tensão de saída 115 volts;
Variação máxima de saída 6%;
Quantidade de tomadas 06 (seis) NBR 14136 
Microprocessado; Led´s que indicam situação 
da rede elétrica; Seleção de entrada automática 
115/220V; Potencia nominal 1000 W; Rotina de 
acionamento na saída;
Proteção eletrônica contra sobrecarga com 
desligamento da saída;
Proteção contra sobrecarga na entrada;
Proteção contra sobreaquecimento
Proteção contra surtos de tensão;
Atender a NBR 14373/2006;
Função True RMS;
Classificação energética “A”.
Garantia: 12 (doze) meses. 

Estar em conformidade com o Regulamento 
de Avaliação da Conformidade para 
Estabilizadores de Tensão Monofásicos, nos 
termos da Portaria Inmetro nº 262 de 12 de 
julho de 2007; �
Certificação compulsória, conforme Portaria 
Inmetro nº 262/2007�

07068
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10 50 UNIDADE

Estabilizadores de tensão, com as 
seguintes características mínimas:
Capacidade de 2kVA;
Tensão de alimentação de entrada 
bivolt; chave liga desliga embutida;
Proteção contra sub e sobretensão com 
desligamento da saída; Filtro de linha; 
Freqüência 60 Hz; Tensão de saída 115 volts;
Variação máxima de saída 6%;
Quantidade de tomadas 06 (seis) NBR 14136 
Microprocessado; Led´s que indicam situação 
da rede elétrica; Seleção de entrada automática 
115/220V; Potencia nominal 2000 W; Rotina de 
acionamento na saída;
Proteção eletrônica contra sobrecarga com 
desligamento da saída;
Proteção contra sobrecarga na entrada;
Proteção contra sobreaquecimento
Proteção contra surtos de tensão;
Atender a NBR 14373/2006;
Função True RMS;
Classificação energética “A”.
Garantia: 12 (doze) meses. 

Estar em conformidade com o Regulamento 
de Avaliação da Conformidade para 
Estabilizadores de Tensão Monofásicos, nos 
termos da Portaria Inmetro nº 262 de 12 de 
julho de 2007; �
Certificação compulsória, conforme Portaria 
Inmetro nº 262/2007�

07068

11 20 UNIDADE

Fornos de microondas, com as 
seguintes características mínimas:
Capacidade de 21 litros;
Cor branca;
Potência 700 Watts;
Display de led;
Diâmetro do prato de 27cm;
Função relógio;
10 níveis de potência;
Auto descongelamento;
Teclas rápidas (+ 30 segundos);
Trava de segurança eletrônica;
Voltagem: 220Volts;
Classificação energética “A”.
Garantia: 12 (doze) meses.

01045

12 15 UNIDADE

Frigobares, com as seguintes 
características mínimas:
Capacidade de 120 litros;
Voltagem: 220Volts;
Cor branca;
Sistema de refrigeração por compressor com 
uso de gás
ecológico (isento de CFC);
Prateleiras internas com ajuste de altura;
Porta aproveitável com compartimentos para 
latas e garrafas;
Termostato para ajuste de temperatura
Classificação energética “A”.
Garantia: 12 (doze) meses.

  

00784
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13 20 UNIDADE

Bebedouros para garrafão de 20 litros, com 
as seguintes características mínimas:

Tipo torre (de coluna); tensão de alimentação 
220V;
02 (duas) torneiras (água natural e gelada);
Sistema de refrigeração por compressor com 
uso de gás refrigerante ecológico (R134a);
Base de sustentação do recipiente (cuba) em 
chapa inox, ferro galvanizado ou plástico de 
alta resistência;
Termostato externo para controle gradual da 
temperatura da água gelada;
Alto desempenho (mínimo 2,80 litros por hora 
de água gelada); Sistema de perfuração 
automática da tampa do garrafão;
Certificado pelo INMETRO;
Potência de até 110W;
Cor branca.
Garantia: 12 (doze) meses.
Referência: Esmaltec EGC35B ou similar

03489

14 120 UNIDADE

Aparelhos telefônicos analógicos, com as 
seguintes características mínimas:

Função teclas flash, redial, mute, pausa;
Dois tipos de campainha;
Sinalização de discagem multifrequencial;
Alimentação pela linha telefônica;
Utilização em PABX e central pública;
Ajuste de volume em 03 (três) níveis;
Montagem em mesa e parede; Cor preta;
Peso líquido: não inferior a 350 (trezentos e 
cinquenta) gramas;
Fornecidos com manual de operação para cada 
aparelho;
Homologados pela ANATEL;

Garantia: 12 (doze) meses.

01244

15 20 UNIDADE

Ventiladores de Coluna, com as seguintes 
características mínimas:

Cor: Preto; Pintura Eletrostática (nas peças 
metálicas);
Hélice: Número mínimo de pás: 4, 
confeccionadas em Polipropileno (PP) na cor 
Prata, com Diâmetro 44 cm;
Tipo de Grade: Aramado de aço com 132 
arames; Cor da Grade: Preto Diâmetro da Grade 
50cm;
Controle de Velocidade Continuo; Tensão: 
Bivolt; Frequência: 60 Hz Potência do Motor: 
160 W Capacitor: 6 Fx400V; Velocidade 
Máxima 1500 RPM;
Classe de Isolação: II;
Cabo de Alimentação: PP Plano 2x0,50mm²; 
Comprimento do Cabo de Alimentação: 2,00 m; 
Altura Mínimo: 1,0 / Máximo : 1,57;
Garantia: 24 (vinte e quatro) 
meses; Referência: ARGE, 
VITALEX ou similar.

00710
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16 10 UNIDADE

  
FITA PARA ROTULADOR BROTHER PT-
2700, REFERÊNCIA TZE- S241, com as 
seguintes características mínimas:

Fita de série industrial, referência TZE-S241, 
medindo 18mm / 08m, escrita PRETO SOBRE 
BRANCO, para rotulador eletrônico Brother, 
modelo PT-2700; aplicação em superfícies 
ásperas, texturizadas ou pintadas e 
variedades de plásticos; adesivação extra.

Obs.: material utilizado para impressão das 

etiquetas de tombamento dos materiais 
permanentes do TRF5, devendo ser 

compatível com o rotulador da marca Brother, 

referência PT-2700, existente no Núcleo de 
Gestão Patrimonial.

Garantia: 90 (noventa) dias.

18071
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CLÁUSULA PRIMEIRA – DOS BENEFÍCIOS E DOS CUSTOS DIRETOS E INDIRETOS 
DA PLANILHA DE PREÇOS 
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CLÁUSULA SEGUNDA – DO CONHECIMENTO DA LEGISLAÇÃO REGENTE E DAS 
CONDIÇÕES DE EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS 
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CLÁUSULA TERCEIRA – DA INDENIZAÇÃO OU REEMBOLSO 
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CLÁUSULA QUARTA – DO PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA�
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CLÁUSULA QUINTA – DA CONTRATAÇÃO�
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CLÁUSULA SEXTA – DA VIGÊNCIA INICIAL DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS �
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CLÁUSULA SÉTIMA – DAS ADESÕES À ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 
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CLÁUSULA OITAVA – DO RECEBIMENTO DO OBJETO 
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CLÁUSULA NONA – DO PRAZO, LOCAL E CONDIÇÕES DE ENTREGA 
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CLÁUSULA DÉCIMA– DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA�
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CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA – DO APARELHAMENTO E DO PESSOAL TÉCNICO�
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CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – DA CIÊNCIA DO EDITAL�
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CLÁUSULA DÉCIMA TERCEIRA – DO NEPOTIMO/CARGOS E FUNÇÕES�
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CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA – DA RESOLUÇÃO CNJ nº 156/2012�
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CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA – DO TRABALHO DEGRANDANTE OU FORÇADO�
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CLÁUSULA DÉCIMA SEXTA – DA RESERVA DE CARGOS�
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CLÁUSULA DÉCIMA SÉTIMA – DOS DADOS BANCÁRIOS�
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CLÁUSULA DÉCIMA OITAVA – DO AMBIENTE DA EXECUÇÃO DO OBJETO 
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CLÁUSULA DÉCIMA NONA – DO ATENDIMENTO AOS DIREITOS TRABALHISTAS�
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CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMEIRA– DOS MEIOS FORMAIS DE COMUNICAÇÃO 
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������#�+7.��+	;�+	. de que os documentos de cobrança DEVERÃO ser acostados aos autos de 
processo de pagamento disponibilizado à CONTRATADA na plataforma SEI-TRF5, que ficará 
relacionado ao processo originário da contratação. 
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ATA DE REGISTRO DE PREÇOS 

ARP Nº   /2023-TRF 5ª REGIÃO
PREGÃO ELETRÔNICO Nº 48/2023 

Processo Administrativo SEI nº 0000002591-02.2023.4.05.7000

A UNIÃO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 5ª REGIÃO, com sede 
no Cais do Apolo, s/n, Edifício Ministro Djaci Falcão, Bairro do Recife – Recife/PE, CEP 50.030-
908, inscrito no CNPJ/MF sob o nº 24.130.072/0001-11, órgão gerenciador, doravante 
denominado TRF 5ª REGIÃO, neste ato representado pelo Diretor Administrativo, _________, no 
uso das atribuições que lhe são conferidas e, em conformidade com a em conformidade com a Lei 
Federal nº 14.133/2021, de 01 de abril de 2021; a Lei Complementar nº 123, de 14 de dezembro de 
2006 e suas alterações; o Decreto Federal n.º 8.538/2015, de 06 de outubro de 2015; Decreto 10.818, 
de 27 de setembro de 2021; a Instrução Normativa nº 81/2022 – SEGES/ME, de 25 de novembro 
de 2022; a Instrução Normativa nº 73/2020; a Instrução Normativa nº 65/2021 - SEGES/ME, de 07 
de julho de 2021; a Instrução Normativa nº 03/2018 – SEGES/MPDG, de 26 de abril de 2018 , a 
Instrução Normativa nº 01/2010 - SLTI/MPOG, de 19 de janeiro de 2010, além das demais 
disposições legais aplicáveis, em face do resultado obtido no PREGÃO ELETRÕNICO nº 
48/2023 – Processo Administrativo SEI nº 0002591-02.2023.4.05.7000, resolve registrar os 
preços ofertados pela Empresa _____________, inscrita no CNPJ nº ___________, com endereço 
na __________ CEP nº ___, Tel; ______, doravante denominada FORNECEDOR, neste ato 
representada por _________, para eventual aquisição, observadas as condições do Edital e seus 
anexos que regem o Pregão e consoante as cláusulas que se seguem: 
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CLÁUSULA PRIMEIRA – DO OBJETO 
Constitui objeto desta Ata de Registro de Preços, a �)	
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especificações técnicas constantes no Edital do Pregão Eletrônico nº 48/2023 e Anexos que 
integram este instrumento independente de  transcrição.
   
CLÁUSULA SEGUNDA – DAS QUANTIDADES E DO VALOR REGISTRADO 
2.1. As quantidades e os valores registrados do objeto desta Ata estão indicados a seguir: 




�����

2.2. O preço global registrado corresponde a R$ _____ (________). 
2.3. Os preços que vigorarão na presente Ata de Registro de Preços abrangem todas as despesas 
incidentes sobre o objeto deste instrumento (impostos, contribuições, fretes, seguros, embalagens, 
instalações e outros). 
   
CLÁUSULA TERCEIRA – DA VIGÊNCIA DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS  
3.1. DO PRAZO DE VALIDADE 

3.1.1.O prazo de vigência inicial da ata de registro de preços a ser firmado será de 01 (um) ano, 
contado do primeiro dia útil subsequente à data de divulgação no Portal Nacional de 
Contratações Públicas - PNCP e poderá ser prorrogado por igual período, desde que comprovado 
que o preço é vantajoso, conforme o art 22 do Decreto Federal nº 11.462/2023. 
3.1.1.1. A contratação decorrente desta Ata de Registro de Preços deverá ser formalizada no prazo 
de sua validade. 
3.2. DO ACRÉSCIMO 
É vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados pela ata de registro de preços, inclusive o 
acréscimo de que trata o art. 125 da Lei Federal nº 14.133/2021. 

3.3. DA REVISÃO DOS PREÇOS 
Os preços registrados poderão ser revistos em decorrência de eventual redução dos 
preços  praticados no mercado ou de fato que eleve o custo dos serviços ou bens registrados, cabendo 
ao TRF 5ª REGIÃO promover as  negociações junto aos fornecedores, observadas as disposições 
contidas nos arts. 25,  26 e 27 da Lei Federal nº 14.133/2021. 

3.4. DO CANCELAMENTO DO FORNECEDOR E DOS PREÇOS REGISTRADOS 
O cancelamento do registro do fornecedor e dos preços registrados serão realizados nos termos dos 
arts. 28 e 29 da Lei Federal nº 14.133/2021. 

3.5. DO REMANEJAMENTO DAS QUANTIDADES REGISTRADAS 
As quantidades previstas  dos  itens registrados na atas de registro de preços poderão ser 
remanejadas nos tremos do art. 30 da Lei Federal nº 14.133/2021. 

ÍTEM Descrição Órgão 
Qtd. Anual 
Estimada 

Valor 
Unitário (R$)

Valor Total  
(R$) 
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ÍTEM Descrição Órgão 
Qtd. Anual 
Estimada 

Valor 
Unitário (R$)

Valor Total  
(R$) 
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3.6. DA UTILIZAÇÃO DA ATA DE REGISTRO DE PREÇOS POR ÓRGÃO OU 
ENTIDADES NÃO PARTICIPANTES  

Durante a vigência da ata, não poderá ser utilizada por qualquer órgão ou entidade que não tenha 
participado do procedimento de Intenção de Registo de Preços (IRP).  

CLÁUSULA QUARTA - DAS CONTRATAÇÕES E CONDIÇÕES ESPECÍFICAS  
4.1. DAS CONTRATAÇÕES 
4.1.1. O TRF 5ª REGIÃO não se obriga a firmar as contratações que poderão advir desta Ata de 
Registro de Preços, ressalvada ao beneficiário do registro a preferência em igualdade de condições, 
na hipótese do TRF 5ª REGIÃO utilizar-se de outros meios para a contratação, nos termos do art. 
90, caput, da Lei Federal nº 14.133/2021 c/c art. 34, caput, do Decreto Federal n.º 11.462/2023. 
4.1.2. A aquisição com os valores registrados poderá ser feita de acordo com as necessidades e 
conveniências do TRF da 5ª Região e Órgãos Participantes, mediante a emissão de Nota de 
Empenho de Despesa, nos termos do art. 90, caput, da Lei Federal nº 14.133/2021 c/c art. 34, caput, 
do Decreto Federal n.º 11.462/2023. 
4.1.3. As despesas inerentes à contratação do objeto desta Ata de Registro de Preços correrão à conta 
da dotação orçamentária específica do Tribunal Regional Federal da 5ª Região (Órgão 
Gerenciador)  e dos respectivos Órgãos Participantes,  a serem devidamente classificadas quando 
da formalização contratual, conforme permissivo constante do art. 17 do Decreto Federal nº 
11.462/2023. 
4.1.4. Não será permitida a subcontratação, no todo ou em parte, do objeto desta Ata de Registro 
de Preços. 
4.2 DO LOCAL,  PRAZOS  E CONDIÇÕES ESPECIFÍCIAS
4.2.1. DO LOCAL, PRAZOS DE EXECUÇÃO/ENTREGA, RECEBIMENTO, GARANTIA  
O local, os prazos, condições de recebimento e garantia  estão estabelecidos no Termo de 
Referência, Anexo 1 do Edital. 
4.2.2. DA QUALIFICAÇÃO TÉCNICA
A CONTRATADA, quanto à qualificação técnica, declara que cumpre todas as exigências 
estabelecidas no Edital e Anexos , no ato da assinatura deste instrumento. 
4.3. DAS OBRIGAÇÕES DO FORNECEDOR  
4.3.1. O FORNECEDOR obriga-se a executar o objeto contratado em estreita observância da 
legislação vigente para contratações públicas, as especificações técnicas e obrigações contidas neste 
Edital e seus Anexos e em sua Proposta Técnica e Comercial, além das constantes nos artigos 92, 
incisos XVI e XVII, 115, 118, 119, 120 e 121 da Lei nº Federal nº 14.133/2021, assumindo-as 
integralmente. 
4.3.2. Constituem obrigações do FORNECEDOR, além da constante do art. 115 da Lei Federal nº 
14.133/2021, as especificadas no item 7, do Termo de Referência, Anexo I do Edital e ainda:
4.4. DAS OBRIGAÇÕES DO TRF 5ª REGIÃO 
4.4.1. O regime jurídico da contratação confere ao TRF 5ª REGIÃO as prerrogativas relacionadas 
no art. 104 da Lei Federal nº 14.133/2021. 
4.4.2. Constituem obrigações do TRF 5ª REGIÃO, além da constante do artigo art. 115 da Lei 
Federal nº 14.133/2021, as especificadas no item 8, do Termo de Referência, Anexo I do Edital. 
4.5. DA PROTEÇÃO DE DADOS PESSOAIS - LEI Nº 13.709/2018
4.5.1. As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informações – em 
especial os dados pessoais e os dados pessoais sensíveis – repassados em decorrência da execução 
contratual, em consonância com o disposto na Lei n. 13.709/2018 (Lei Geral de Proteção de Dados 
Pessoais - LGPD), sendo vedado o repasse das informações a outras empresas ou pessoas, salvo 
aquelas decorrentes de obrigações legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento contratual 
4.5.1.1. O CONTRATANTE e a CONTRATADA se comprometem a proteger os direitos 
fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa 
natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, garantindo que: 
a) o tratamento de dados pessoais dar-se-á de acordo com as bases legais previstas nas hipóteses dos 
Arts. 7º e/ou 11 c/c 23 da Lei 13.709/2018; 
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b) o tratamento seja limitado às atividades necessárias ao atingimento das finalidades de execução 
do contrato e do serviço contratado, utilizando-os, quando seja o caso, em cumprimento de 
obrigação legal ou regulatória, no exercício regular de direito, por determinação judicial ou por 
requisição da ANPD; 
c) encerrada a vigência do contrato ou não havendo mais necessidade de utilização dos dados 
pessoais, sejam eles sensíveis ou não, a CONTRATADA interromperá o tratamento dos Dados 
Pessoais disponibilizados pelo Contratante e, em no máximo (30) dias, sob instruções e na medida 
do determinado pelo CONTRATANTE, eliminará completamente os Dados Pessoais e todas as 
cópias porventura existentes (seja em formato digital ou físico), salvo quando a CONTRATADA 
tenha que manter os dados para cumprimento de obrigação legal ou outra hipótese da LGPD. 
4.5.2. As partes responderão administrativa e judicialmente na hipótese de causarem danos 
patrimoniais, morais, individuais ou coletivos aos titulares de dados pessoais repassados em 
decorrência da execução contratual, por inobservância à Lei Geral de Proteção de Dados. 
4.5.2.1. O eventual acesso, pela CONTRATADA, às bases de dados que contenham ou possam 
conter dados pessoais implicará para a CONTRATADA e para seus prepostos – devida e 
formalmente instruídos nesse sentido – o mais absoluto dever de sigilo, no curso do presente 
contrato e pelo prazo de até 10 anos contados de seu termo final. 
4.5.2.2. A CONTRATADA declara que se compromete a adequar todos os procedimentos internos 
ao disposto na legislação com o intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo 
CONTRATANTE. 
4.5.3. No prazo de até 24 (vinte e quatro) horas da ocorrência, A CONTRATADA fica obrigada a 
informar ao CONTRATANTE qualquer incidente que implique violação ou risco de violação de 
dados pessoais, inclusive acessos não autorizados aos dados pessoais, situações acidentais ou ilícitas 
de destruição, perda, alteração, comunicação ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilícito, 
de modo a possibilitar a adoção das providências devidas, dispostas no art. 48 da Lei Geral de 
Proteção de Dados, bem como o atendimento de questionamentos das autoridades competentes. 
4.6. DA GESTÃO E FISCALIZAÇÃO  
A responsabilidade pela gestão e fiscalização da execução desta contratação ficará a cargo Núcleo 
de Gestão Patrimonial do Tribunal Regional Federal da 5ª Região (Órgão Gerenciador), nos 
termos estabelecidos no Edital. e seus Anexos. 
4.7. DO PROCEDIMENTO PARA PAGAMENTO 
O processamento do pagamento observará a legislação pertinente à liquidação da despesa pública, 
além do disposto Capítulo X da Lei Federal nº 14.133/2021 e o item 11  do Termo de Referência e
no subitem 19.2 do Edital, respectivamente. 
4.8. DO REAJUSTE E DA MANUTENÇÃO DO EQUILÍBRIO ECONÔMICO-
FINANCEIRO 
A contratação decorrente desta Ata de Registro de Preços obedecerá aos termos do item 12 do 
Termo de Referência, Anexo I do Edital. 
4.9. DAS PENALIDADES  
Serão aplicadas ao FORNECEDOR, garantidos o contraditório e a ampla defesa, as penalidades 
estabelecidas no item 13 do Termo de Referência, Anexo Ido Edital.  
4.10. DA RESCISÃO  
A rescisão desta contratação se dará nos termos dos artigos 137 a 139 da Lei Federal nº 14.133/2021.
  
CLÁUSULA QUINTA – DOS MEIOS FORMAIS DE COMUNICAÇÃO 
As comunicações, solicitações e/ou requerimentos, notificações ou intimações entre as partes 
contratantes, decorrentes deste instrumento deverão ser realizadas através dos processos 
correspondentes, os quais serão disponibilizados na plataforma SEI-TRF5 ao FORNECEDOR..  

CLÁUSULA SEXTA – DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES 
Para melhor caracterizar a presente Ata, integram também este instrumento como se nela 
estivessem transcritos, obedecidos aos termos da legislação sobre Contratos Públicos, os 
seguintes documentos: 
a) Pregão Eletrônico nº 48/2023 - Edital e Anexos 




������

b) Processo Administrativo Virtual nº 0002591-02.2023.4.05.7000       
c) Proposta do FORNECEDOR, datada de __/__/___ 
  
CLÁUSULA SÉTIMA - DA PUBLICAÇÃO

7.1. O extrato do presente instrumento será publicado no Diário Eletrônico da Justiça em 
conformidade com a Resolução nº 29, de 26 de outubro de 2011- TRF5ªR, de acordo com o que 
autoriza o art. 4º da Lei nº 11.419/2006. 
7.2. A divulgação por meio do Portal Nacional de Contratações Públicas (PNCP) é condição 
indispensável para a eficácia deste contrato e de seus aditamentos, consoante disciplina o Art. 94, 
da Lei Federal nº 14.133/2021. 

  

CLÁUSULA OITAVA - DO FORO
Fica eleito o foro da Justiça Federal, Seção Judiciária de Pernambuco, na cidade do Recife, para 
dirimir dúvidas decorrentes da presente Ata. 
E, por estarem assim justas e contratadas, assinam as partes o presente instrumento na forma 
eletrônica, para que se produzam os necessários efeitos legais. 

Recife/PE 
  

DIRETOR ADMINISTRATIVO 
TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 5ª REGIÃO
  
REPRESENTANTE 
FORNECEDOR 
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Objeto da 
Demanda:

Aquisição de  equipamentos eletroeletrônicos e fitas 
para rotulador Brother PT-2700, referência TZE-S241

Nº: 226/2023

  

IDENTIFICAÇÃO DA ÁREA REQUISITANTE 
Unidade 
Requisitante:

DAP/Núcleo de Gestão Patrimonial - NGP Data: 26/07/2023 

Nome do 
Projeto:
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Responsável: Luiz Gustavo Cabral Gaspar de Oliveira 
Telefone do 
Resp.:

81-3425.9601 

E-mail do 
Responsável:

lgoliveira@trf5.jus.br 

  

IDENTIFICAÇÃO DA ÁREA DEMANDANTE

(Unidade Técnica Responsável)
Unidade 
Demandante:

Diretoria de Administração Predial - DAP 

Responsável Área 
Demandante:

Vladislave Ferreira Leite 
Telefone 
do Resp.:

81-3425.9460 

E-mail do 
Responsável:

vfleite@trf5.jus.br 

  

1. Justificativa da necessidade da contratação do serviço/aquisição de bens 

Necessidade de substituir materiais defeituosos, com desgaste natural (oxidação de peças) ou 
obsoletos (muitos com mais de dez anos de uso), utilizados por diversos setores deste Tribunal; 
suprir os novos Gabinetes de Desembargadores (e demais espaços de apoio criados conjuntamente 
com esses Gabinetes), bem como para compor pequena reserva técnica de modo a permitir o 
pronto-atendimento das solicitações usuais com previsão de utilização até o final do presente 
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exercício, além de (no caso das fitas para rotulador Brother PT-2700) permitir o tombamento dos 
materiais permanentes adquiridos em maior quantidade em virtude da criação das novas Unidades. 

PAC 2023 - PA: 0003150-90.2022.4.05.7000 / Unidade Técnica: DAP 

Detalhamento da metodologia utilizada para a quantificação da presente demanda:

Itens 01 e 02 - 100 Estabilizadores de 1kVA e 50 Estabilizadores de 2kVA:

A fim de fundamentarmos a aquisição de 100 (cem) estabilizadores de 1kVA de potência e de 50 
(cinquenta) estabilizadores de 2kVA, além do histórico de entregas dos referidos materiais durante 
o exercício de 2023 no montante de 11 (onze) equipamentos de 1kVA e 14 (quatorze) 
equipamentos de 2kVA (vide documentos de n.ºs 3669186 e 3669191), elucidamos que o 
quantitativo requerido também se baseia  na aquisição de um total de 550 (quinhentos e 
cinquenta) monitores e 225 (duzentas e vinte e cinco) CPU’s entre os meses de março e abril 
deste ano, nos termos dos P.A.’s n.ºs 0007531-44.2022.4.05.7000 e 0005740-40.2022.4.05.7000. 
Tais equipamentos de T.I. requerem o uso de estabilizadores de voltagem para o seu bom 
funcionamento, motivo pelo qual dimensionamos os quantitativos em tela. 

Item 03 - 20 Fornos de Microondas:

Os fornos de microondas são equipamentos de grande demanda junto ao estoque do Patrimônio, 
haja vista o histórico de 25 (vinte e cinco) unidades entregues neste exercício de 2023 (vide 
documento n.º 3669195). Tomando por base tal histórico, solicitamos a aquisição de outros vinte 
equipamentos similares. 

Item 04 - 15 Frigobares:

De forma análoga aos microondas, temos forte demanda por frigobares por parte dos Gabinetes e 
demais Unidades. Neste ano de 2023 foram entregues 11 (onze) unidades (conforme documento 
n.º 3669203), motivo pelo qual quantificamos em quinze o número desses novos equipamentos a 
serem adquiridos. 

Item 05 - 20 Bebedouros:

Seguindo a mesma métrica dos itens anteriores, tivemos um histórico de entregas de bebedouros 
da ordem de 10 (dez) equipamentos neste ano de 2023 (vide documento n.º 3669211). Além do 
histórico de entregas, também levamos em conta o fato de, em diversas oportunidades, nos serem 
requeridos bebedouros em caráter provisório, para suporte a eventos e solenidades, de forma que 
a reserva técnica desse tipo de equipamento precisa de um maior reforço. 

Item 06 - 120 Aparelhos Telefônicos Convencionais:

Os aparelhos telefônicos são os itens com maior giro no estoque do Patrimônio. No presente ano 
foram entregues 52 (cinquenta e dois) aparelhos, de acordo com o documento n.º 3669221. 
Ressalvamos que, por não tratar-se de bens patrimoniais mas sim de bens de consumo duradouro, 
o controle da entrega desses materiais se dá por relação-carga através dos atendimentos aos pedidos 
que nos chegam por e-mail.

Item 07 - 20 Ventiladores de Coluna:

Esclarecemos que os ventiladores de coluna são adquiridos para atendimento ordinário às 
Unidades do TRF5, como também para reserva técnica em caso de panes ou paradas programadas 
no sistema de ar condicionado da Sede e dos Anexos, situações nas quais faz-se necessária a 
disponibilização de quantidades maiores dos referidos equipamentos, pois todos os setores 
afetados os requerem concomitantemente. 

Outras circunstâncias onde é necessário o uso da reserva técnica são as festividades solenes e/ou 
confraternizações que têm lugar nas dependências do Tribunal, exigindo um reforço na 
climatização dos ambientes através do uso dos ventiladores em estoque no Patrimônio. 

Nesse sentido, considerando o histórico de entregas, da ordem de 19 (dezenove) ventiladores neste 
ano de 2023 (vide documento n.º 3669241), solicitamos a compra de vinte outros aparelhos. 
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Item 08 - 10 Fitas para rotulador Brother PT-2700, referência TZE-S241:

Primeiramente, elucidamos que a escolha pelo tipo de fita para impressão de etiquetas de 
tombamento (referência TZE-S241), motiva-se na necessidade de compatibilidade com o rotulador 
que dispomos para tal finalidade no Patrimônio: marca Brother, modelo PT-2700. 

Por sua vez, cada fita rotuladora é capaz de imprimir cerca de 200 (duzentas) etiquetas de 
tombamento, de sorte que as dez fitas requeridas permitirão a impressão de duas mil etiquetas. 

Chegamos a tal quantitativo observando o montante de bens permanentes cadastrados no sistema 
de patrimônio do TRF5 neste exercício, num total de 1.857 (um mil oitocentos e cinquenta e sete) 
bens, conforme verificamos no documento n.º 3669359. 

  

Cumpre-nos reforçar que, em todos os itens acima, ao nos referirmos ao presente exercício estamos 
abrangendo um período de apenas 07 (sete) meses (janeiro/2023 a julho/2023), pelo que os 
quantitativos em apreço foram dimensionados para uso nos demais meses do ano em curso, como 
também para composição de resrva técnica que, em alguns itens, exige reforço adicional. 

Salientamos, também, que muitos dos equipamentos ora em uso na Corte ficaram ociosos durante 
o período de afastamento social decorrente da Pandemia da Covid-19, de sorte que, ao retornarmos 
às atividades presencias, temos observado casos recorrentes de panes (em especial nos fornos de 
microondas e nos bebedouros). 

Some-se ao até aqui exposto, o fato de o TRF da 5ª Região estar sediado proximo ao mar, ensejando 
a ação da maresia, a qual acelera o desgaste de alguns aparelhos eletroeletrônicos, exigindo 
reposições mais frequentes. 

2. Quantidade e descrição do serviço/bens

Relação dos equipamentos: 
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!� �!! 	��� Estabilizadores de 1kVA
02 50 ����� Estabilizadores de 2kVA
!"  ! 	��� Fornos de micro-ondas
!� �� 	��� Frigobares
!�  ! 	��� Bebedouros
�� �	� ����� Aparelhos telefônicos convencionais
�
 	� ����� Ventiladores de coluna
�� �� ����� Fitas para rotulador Brother PT-2700, referência TZE-S241. 

. 

3. Previsão de data em que deve ser iniciada a prestação dos serviços/entrega dos bens
30/06/2023 
4. Valor estimado anual da contratação
R$ 27.663,15 (vinte e sete mil seiscentos e sessenta e três reais e quinze centavos) 
Centro de Custos: DAP - INVESTIMENTOS (2023)

  

ALINHAMENTO AO PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO DA JUSTIÇA FEDERAL

=> Plano Estratégico da Justiça Federal 2021/2026: 

Macrodesafio Nacional: Aperfeiçoamento da gestão administrativa e da governança judiciária. 
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EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAÇÃO - DAP
Integrante Requisitante 
(I.R.):

Ernani Lucena Maciel 
Telefone do 
I.R..:

81-
3425.9445 

E-mail do Integrante 
Requisitante:

elmaciel@trf5.jus.br 
Matrícula do 
I.R.:

1288 

Integrante Técnico (I.T.):
Luiz Gustavo Cabral Gaspar de 
Oliveira 

Telefone do I.T.:
81-
3425.9601 

E-mail do Integrante 
Técnico:

lgoliveira@trf5.jus.br 
Matrícula do 
I.T..:

622 
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Objeto da 
Contratação:
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Diretrizes gerais: (*)

a) - Lei Federal nº 14.133/2021, de 01 de abril de 2021 - Institui normas para licitações e contratos 
da Administração Pública e dá outras providências Lei de Licitações e Contratos; 

- Lei Federal nº 10.520/2002, de 17 de julho de 2002 - Institui, no âmbito da União, Estados, 
Distrito Federal e Municípios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituição Federal, 
modalidade de licitação denominada pregão, para aquisição de bens e serviços comuns, e dá outras 
providências; 

- Lei Complementar nº 123/2006, de 14 de dezembro de 2006 - Institui o Estatuto Nacional da 
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte; 

- Instrução Normativa nº 01/2010 - SLTI/MPOG, de 19 de janeiro de 2010 - Dispõe sobre os 
critérios de sustentabilidade ambiental na aquisição de bens, contratação de serviços ou obras pela 
Administração Pública Federal direta, autárquica e fundacional e dá outras providências; 

- Resolução nº 201/2015 - CNJ, de 03 de março de 2015 - Dispõe sobre a criação e competências 
das unidades ou núcleos socioambientais nos órgãos e conselhos do Poder Judiciário e implantação 
do respectivo Plano de Logística Sustentável; 

- Decreto nº 8.538/2015, de 06 de outubro de 2015 - Regulamenta o tratamento favorecido, 
diferenciado e simplificado para as microempresas, empresas de pequeno porte, agricultores 
familiares, produtores rurais pessoa física, microempreendedores individuais e sociedades 
cooperativas de consumo nas contratações públicas de bens, serviços e obras no âmbito da 
administração pública federal; 

- Decreto nº 10.024/2019, de 20 de setembro de 2019 - Regulamenta a licitação, na modalidade 
pregão, na forma eletrônica; 

- Instrução Normativa nº 001/2016 - CJF, de 20 de janeiro de 2016 - Dispõe sobre a padronização 
de atos e procedimentos necessários à aplicação da Resolução CNJ nº 169/2013, com as alterações 
introduzidas pela Resolução CNJ nº 183/2013, no âmbito do Conselho e da Justiça Federal de 
primeiro e segundo graus; 

- Instrução Normativa nº 73/2020 - ME/SEDGGD, de 05 de agosto de 2020 - Dispõe sobre o 
procedimento administrativo para a realização de pesquisa de preços para a aquisição de bens e 
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contratação de serviços em geral, no âmbito da Administração Pública federal direta, autárquica e 
fundacional; 

- Acórdão nº 1099/2008 - TCU Plenário: Manifestou entendimento de que, havendo dependência 
entre os serviços que compõem o objeto licitado, a opção pelo não parcelamento mostra-se 
adequada, no mínimo do ponto de vista técnico. 

b) Analisar a contratação anterior, ou a série histórica, se houver, para identificar as 
inconsistências ocorridas nas fases do Planejamento da Contratação, Seleção do Fornecedor 
e Gestão do Contrato, com a finalidade de prevenir a ocorrência dessas nos ulteriores Termos 
de Referência ou Projetos Básicos: 

=> Não se aplica, pois não consta histórico de inconsistências ocorridas nas fases de Planejamento, 
Seleção de Fornecedores e Gestão da Contratação objeto deste estudo; 

c) A contratação decorrente deste estudo não conterá informações sigilosas que necessitem 
classificação nos termos da Lei nº 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de Acesso à 
Informação). 

  

I. Necessidade da contratação: (*)

a) Atentar que a justificativa da necessidade deve ser fornecida pela unidade requisitante da 
contratação.

Necessidade de substituir materiais defeituosos, com desgaste natural (oxidação de peças) ou 
obsoletos (muitos com mais de dez anos de uso), utilizados por diversos setores deste Tribunal; 
suprir os novos Gabinetes de Desembargadores (e demais espaços de apoio criados conjuntamente 
com esses Gabinetes), bem como para compor pequena reserva técnica de modo a permitir o 
pronto-atendimento das solicitações usuais com previsão de utilização até o final do presente 
exercício. 

Além disso, no caso das fitas para rotulador Brother PT-2700, permitir o tombamento dos mareiais 
permanentes adquiridos em maior quantidade em virtude da criação das Unidades mencionadas. 

II. Referência a outros instrumentos de planejamento do órgão ou entidade, se houver :

a) Indicar se a contratação está alinhada aos planos instituídos pelo órgão ou entidade tais 
como Plano de Desenvolvimento Institucional ou Planejamento Estratégico, quando houver;

=> Plano Estratégico da Justiça Federal 2021/2026: 

Macrodesafio Nacional: Aperfeiçoamento da gestão administrativa e da governaça judiciária. 

Objetivo estratégico: Buscar a satisfação do usuário/cidadão. 

Códigos das demandas constantes do PAC 2023, conforme segue: 

1. Estabilizador de 1kVA = 0037-NGP/SIAP-TRF5 

2. Estabilizador de 2kVA = 0038-NGP/SIAP-TRF5 

3. Telefone = 0040-NGP/SIAP-TRF5 

4. Forno de micro-ondas = 0042-NGP/SIAP-TRF5 

5. Frigobar = 0039-NGP/SIAP-TRF5 

6. Bebedouro = 0041-NGP/SIAP-TRF5 

7. Ventilador = 0043-NGP/SIAP-TRF5 

8. Fita para rotualdor Brother PT-2700 = 0044-NGP/SIAP-TRF5 
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b) Informar a política pública a que esteja vinculada ou a ser instituída pela contratação, 
quando couber.

=> Não se aplica ao objeto da contratação sob estudo. 

III. Requisitos da contratação:

a) Elencar os requisitos necessários ao atendimento da necessidade;

=> Empresa legalmente habilitada para fornecimento dos materiais conforme as quantidades e 
características constantes do Termo de Referência (doc. nº 3502657). 

b) No caso de serviços, definir e justificar se o serviço possui natureza continuada ou não;

=> Não se aplica ao objeto da contratação sob estudo. 

c) Incluir, se possível, critérios e práticas de sustentabilidade que devem ser veiculados como 
especificação técnica do objeto ou como obrigação da contratada;

=> Adotar boas práticas de sustentabilidade baseadas na otimização e economia de recursos e na 
redução da poluição ambiental, tais como: 

- Racionalização do uso de substâncias potencialmente tóxicas/poluentes; 

- Substituição de substâncias tóxicas por outras atóxicas ou de menor toxicidade; 

- Racionalização/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e água. 

=> Adotar, no que couber, os critérios e práticas de sustentabilidade ambiental nas aquisições de 
bens e/ou na execução dos serviços, nos termos da Instrução Normativa nº 01/2010 - SLTI/MPOG, 
de 19 de janeiro de 2010; 

d) Avaliar a duração inicial do contrato de prestação de serviços de natureza continuada, 
que poderá, excepcionalmente, ser superior a 12 meses, e justificar a decisão;

=> Não se aplica ao objeto da contratação sob estudo. 

e) Identificar a necessidade de a contratada promover a transição contratual com 
transferência de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas;

=> Não se aplica ao objeto da contratação sob estudo. 

f) Elaborar quadro identificando as soluções de mercado (produtos, fornecedores, 
fabricantes etc.) que atendem aos requisitos especificados e, caso a quantidade de 
fornecedores seja considerada restrita, verificar se os requisitos que limitam a participação 
são realmente indispensáveis, de modo a avaliar a retirada ou flexibilização destes requisitos.

=> Mapa Comparativo de Preços a ser elaborado pelo Núcleo de Aquisições e Contratações do 
TRF5. 

IV. Estimativa das quantidades, acompanhadas das memórias de cálculo e dos documentos 
que lhe dão suporte: (*)

a) Definir e documentar o método para a estimativa das quantidades a serem contratadas;

=> As quantidades solicitadas baseiam-se no consumo de materiais de reposição, conforme 
histórico de atendimento de materiais permanentes do sistema de Patrimônio do TRF da 5ª Região 
(GEAFIN), de acordo com os relatórios de atendimento constantes nos documentos de n.ºs: 
3669186 (estabilizadores de 1kVA); 3669191 (estabilizadores de 2kVA); 3669195 (fornos de 
microondas); 3669203 (frigobares); 3669211 (bebedouros); 3669221 (aparelhos telefônicos 
convencionais); 3669241 (ventiladores de coluna) e 3669359 (fitas para rotulador Brother PT-
2700, referência TZE-S241). 

Ressalvamos que o detalhamento da metodologia utilizada na quantificação dos materiais em 
comento encontra-se explicitado no Item n.º1 do Documento de Formalização da Demanda 
"Justificativa da necessidade da contratação do serviço/aquisição de bens" (n.º 3669374). 
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b) Utilizar informações das contratações anteriores, se for o caso;
=> Nos baseamos no histórico de atendimentos do sistema GEAFIN e na última aquisição desse 
tipo de material, nos termos do P.A. n.º 0009021-04.2022.4.05.7000 e do P.A. n.º 0008000-
90.2022.4.05.7000

c) Incluir nos autos as memórias de cálculo e os documentos que lhe dão suporte; 

=> Não existe memória de cálculo. As quantidades de materiais foram estimadas levando-se em 
consideração os históricos de atendimento de materiais permanentes e a aquisição dos insumos, 
conforme especificado nos itens "a" e "b". 

d) Para os casos em que houver a necessidade de materiais específicos, cuja previsibilidade 
não se mostra possível antes da contratação, avaliar a inclusão de mecanismos para tratar 
essa questão.

=> Não se aplica ao objeto da contratação sob estudo. 

V. Levantamento de mercado e justificativa da escolha do tipo de solução a contratar:

a) Considerar diferentes fontes, podendo ser analisadas contratações similares feitas por 
outros órgãos e entidades, com objetivo de identificar a existência de novas metodologias, 
tecnologias ou inovações que melhor atendam às necessidades da Administração;

=> Foi realizada ampla pesquisa de mercado, na qual veificou-se a viabilidade econômico-
financeira da presente contratação, conforme verifica-se através das cotações de preços acostadas 
pelo Núcleo de Aquisições e Contratações do TRF5. 

A presente aquisição satisfaz as soluções de equipamentos usuais no âmbito do TRF da 5ª Região, 
não havendo, no presente momento, tecnologias ou inovações que melhor atendam às necessidades 
da Administração. 

b) Em situações específicas ou nos casos de complexidade técnica do objeto, poderá ser 
realizada audiência pública para coleta de contribuições a fim de definir a solução mais 
adequada visando preservar a relação custo-benefício.

=> Não se aplica ao objeto da contratação sob estudo. 

VI. Estimativas de preços ou preços referenciais: (*)

a) Definir e documentar o método para estimativa de preços ou meios de previsão de preços 
referenciais, devendo seguir as diretrizes de normativo publicado pela Secretaria de Gestão 
do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão;

=> O valor estimado será o preço médio do Mapa Comparativo de Preços, elaborado pelo Núcleo 
de Aquisições e Contratações deste Tribunal, a partir da realização de pesquisa de preços 
conforme Instrução Normativa nº 73/2020 - ME/SEDGGD, de 05 de agosto de 2020. 

b) Incluir nos autos as memórias de cálculo da estimativa de preços ou dos preços referenciais 
e os documentos que lhe dão suporte.

=> Não se aplica ao objeto da contratação sob estudo. 

VII. Descrição da solução como um todo:

a) Descrever todos os elementos que devem ser produzidos/contratados/executados para que 
contratação produza resultados pretendidos pela Administração.

=> Fornecimento de estabilizadores de tensão de 1kVA; estabilizadores de tensão de 2kVA, 
fornos de microondas, frigobares, bebedouros, aparelhos telefônicos convencionais, com 
garantia mínima de 12 (doze) meses, além de ventiladores de coluna, com garantia mínima de 
24 (vinte e quatro) meses. Todos os equipamentos com assistência técnica autorizada em âmbito 
nacional. 
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Além dos referidos equipamentos, aquisição de fitas para rotulador Brother PT-2700, Referência 
TZE-S241, com garantia mínima de 90 (noventa) dias.

A entrega deverá ser efetuada na sede do TRF da 5ª Região, situado na av. Cais do Apolo, sn, Edf. 
Ministro Djaci Falcão, Bairro do Recife, Recife (PE) –Fone (81) 3425-9601 / 9354 / 9355, no 
horário de 12 às 17h (de 2ª a 6ª feira).1.2. O prazo para entrega do objeto será de, no máximo, 30 
(trinta) dias corridos, contados do recebimento da Nota de Empenho e da respectiva Ordem de 
Fornecimento. 

Observado o disposto no artigo 140 da Lei 14.133/2021, o recebimento do objeto desta 
contratação será realizado da seguinte forma:

Provisoriamente, no ato da entrega do material para efeito de posterior verificação da 
conformidade com as especificações;

Definitivamente, em até 5 (cinco) dias úteis contados do recebimento provisório, apósverificação 
da qualidade e quantidade do material e conseqüente aceitação.

Satisfeitas as exigências e condições previstas, lavrar-se-á Termo de Recebimento Definitivo, 
assinado por Comissão ou Servidor designado, o qual poderá ser substituído pela atestação no 
verso da nota fiscal, efetuada por representante da Seção de Patrimônio, Registro e Controle 
Patrimonial, considerando o valor da compra, de acordo com previsão legal.

A omissão, total ou parcial, da fiscalização não eximirá o fornecedor da integral responsabilidade 
pelos encargos ou serviços que são de sua competência.

OBRIGAÇÕES DA CONTRATADA:
Aceitar, nas mesmas condições contratuais, os acréscimos ou supressões até o limite de 25% 
(vinte e cinco por cento) de cada item contratado, desde que a despesa não esteja liquidada.

Efetuar fornecimento dentro das especificações e/ou condições constantes da proposta 
vencedora, bem como do Edital e seus anexos.

Executar diretamente o objeto, sem transferência de responsabilidades ou subcontratações não 
autorizadas pela contratante.

Responsabilizar-se integralmente pelo objeto contratado, nas quantidades e padrões 
estabelecidos, vindo a responder pelos danos causados diretamente ao TRF da 5ª Região ou a 
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, nos termos da legislação vigente, não excluindo ou 
reduzindo essa responsabilidade a fiscalização ou acompanhamento pelo órgão interessado, 
conforme determina o art. 120 da Lei nº 14.133/2021.

Responder por todos os ônus referentes à entrega, tais como fretes, encargos sociais e legais, 
impostos, seguros e obrigações trabalhistas e previdenciárias relativas aos seus empregados e 
demais despesas incidentes direta ou indiretamente decorrentes do fornecimento dos 
equipamentos.

Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela contratante, obrigando-se aatender, 
de imediato, todas as reclamações a respeito da qualidade do fornecimento.

Substituir, no total ou em parte, qualquer objeto em que se verificar vícios, defeitos ou incorreções 
resultantes da fabricação, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados a partir da notificação 
do TRF da 5ª Região, sem qualquer custo para este Tribunal.

Comunicar por escrito ao fiscal da contratante, qualquer anormalidade de caráter urgente e 
prestar os esclarecimentos que julgar necessário.

Observar as normas legais e de segurança que está sujeita a atividade de distribuição dos 
produtos contratados.

Arcar com despesa decorrente de qualquer infração, seja qual for, desde quepraticada por seus 
empregados quando da entrega dos produtos.

Não empregar menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bemcomo a não 
empregar menores de 16 anos em qualquer trabalho, salvo na condição de aprendiz, a partir de 
14 anos.
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Manter durante toda a execução deste objeto, em compatibilidade com as obrigaçõespor ela 
assumidas, todas as condições de habilitação e qualificação exigidas no processo de 
contratação, conforme inciso XVI, art. 92, da Lei nº 14.133/2021.

Na hipótese do inadimplemento do subitem anterior, a contratada será notificada, no prazo 
definido pelo TRF da 5ª Região, para regularizar a situação, sob pena de rescisão da contratação 
(Art. 137, inciso I da Lei nº 14.133/2021), além das penalidades previstas no Edital, no Termo de 
Referência e na Lei.

Manter sempre atualizados os seus dados cadastrais, alteração da constituição socialou do 
estatuto, conforme o caso, principalmente em caso de modificação de endereço, sob pena de 
infração contratual.

Cumprir com as demais obrigações constantes no Edital e no Termo de Referência. 

VIII. Justificativas para o parcelamento ou não da solução, quando necessária para 
individualização do objeto: (*)
a) O parcelamento da solução é a regra devendo a licitação ser realizada por item, sempre 
que o objeto for divisível, desde que se verifique não haver prejuízo para o conjunto da 
solução ou perda de economia de escala, visando propiciar a ampla participação de licitantes, 
que embora não disponham de capacidade para execução da totalidade do objeto, possam 
fazê-lo com relação a itens ou unidades autônomas; 

=> A contratação, ora em estudo, tem objeto plenamente divisível: estabilizadores de tensão de 
1kVA; estabilizadores de tensão de 2kVA;  fornos de microondas; frigobares; bebedouros; 
aparelhos telefônicos convencionais; ventiladores de coluna e fitas para rotulador Brother PT-
2700, referência TZE-S241, impondo a opção pela realização da licitação por itens, de forma a 
garantir a ampla participação de empresas do ramo, não havendo, desta forma, prejuízo ao conjunto 
da solução por se tratarem de materiais regularmente ofertados no mercado; 

b) Definir e documentar o método para avaliar se o objeto é divisível, levando em 
consideração o mercado fornecedor, podendo ser parcelado caso a contratação nesses moldes 
assegure, concomitantemente:

=> Não se aplica ao objeto da contratação sob estudo. 
IX. Demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e de melhor 
aproveitamento dos recursos humanos, materiais ou financeiros disponíveis:
a) Declarar os benefícios diretos e indiretos que o órgão ou entidade almeja com a 
contratação, em termos de economicidade, eficácia, eficiência, de melhor aproveitamento dos 
recursos humanos, materiais e finceiros disponíveis, inclusive com respeito a impactos 
ambientais positivos (por exemplo, diminuição do consumo de papel ou de energia elétrica), 
bem como, se for o caso, de melhoria da qualiade de produtos ou serviços oferecidos à 
sociedade.

=> Os benefícios diretos compreendem a renovação do acervo de equipamentos do estoque do 
NGP, para pronto atendimento às constantes demandas das diversas Unidades deste TRF da 5ª 
Região, proporcionando celeridade na solução das demandas. 

Como benefício indireto, relacionado à economia de energia elétrica, teremos uma redução no 
consumo, por tratar-se de equipamentos novos e com classificação energética "A", os quais 
substituirão outros equipamentos mais obsoletos e de menor eficiência energética. 

X. Providências para adequação do ambiente do órgão:
a) Elaborar cronograma com todas as atividades necessárias à adequação do ambiente da 
organização para que a contratação surta seus efeitos e com os responsáveis por esses ajustes 
nos diversos setores;
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=> Não se aplica ao objeto da contratação sob estudo. 

b) Considerar a necessidade de capacitação de servidores para atuarem na contratação e 
fiscalização dos serviços de acordo com as especificidades do objeto a ser contratado;

=> Não se aplica, pois o TRF5 possui em seu quadro servidores capacitados para realizar a 
fiscalização. 

c) Juntar o cronograma ao processo e incluir, no Mapa de Riscos, os riscos de a contratação 
fracassar caso os ajustes não ocorram em tempo.

=> Não se aplica ao objeto da contratação sob estudo. 
XI. Contratações correlatas e/ou interdependentes:
=> Não se aplica ao objeto da contratação sob estudo. 
XII. Declaração da viabilidade ou não da contratação: (*)
a) Explicitamente declarar que a contratação é viável ou que a contratação não é viável, 
justificando com base nos elementos anteriores dos Estudos Preliminares.

=> Declaramos que a contratação é viável, justificando-se com base nos elementos anteriores dos 
Estudos Preliminares. 
(*) = Uso obrigatório.

  

Recife, 26 de junho de 2023. 
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Objeto da Contratação:

�I4EAEJK'�H%�%A&@#EGE\@H'?%A�H%�&%DAK'�H%��+��X�
%A&@#EGE\@H'?%A�H%�&%DAK'�H%� +��X�M'?D'A�H%�
5E=?''DH@A1�M?EB'#@?%A1�#%#%H'4?'A1�@>@?%GT'A�
&%G%MdDE='A�@D@GVBE='A1�C%D&EG@H'?%A�H%�='G4D@�%�ME&@A�
>@?@�?'&4G@H'?��?'&T%?��R 0!!1�?%M%?ND=E@�*�R� ����

  

FASE DE ANÁLISE

( X ) Planejamento da Contratação     (    )  Seleção do Fornecedor       (     ) Gestão do Contrato 

  

RISCO 1 - Custo elevado da solução 
Probabilidade          ( X ) Baixa                    (   ) Média                   (    ) Alta 
Impacto          (    ) Baixa                    ( X ) Média                  (    ) Alta 

Id Dano 
1 Ausência de disponibilidade orçamentária. 
Id Ação Preventiva Responsável 

1 
Planejar a contratação dentro dos limites orçamentários 
disponibilizado para cada unidade técnica.  

Unidade Demandante 

Id Ação de Contingência Responsável 

1 
Redimensionar a contratação ou buscar outras soluções junto 
ao mercado que atendam a necessidade da Administração com 
menor custo. 

Equipe de Planejamento da 
Contratação 

RISCO 2 - Inobservância das formalidades inerentes à contratação
Probabilidade          ( X ) Baixa                   (    ) Média                   (    ) Alta 
Impacto          (    ) Baixa                   ( X ) Média                   (    ) Alta 

Id Dano 
1 Atraso no processo de contratação. 
Id Ação Preventiva Responsável 

1 
Formalização do processo de contratação com todos os 
elementos formais e legais que viabilizem sua contratação e 
controle através de preenchimento de checklist. 

Equipe de Planejamento da 
Contratação 

Id Ação de Contingência Responsável 

1 
Sanar possível falhas processuais com a maior brevidade 
possível. 

Equipe de Planejamento da 
Contratação 

RISCO 3 - Utilização de condições de habilitação potencialmente restritivas à competitividade
Probabilidade          ( X ) Baixa                    (    ) Média                   (    ) Alta 
Impacto          (    ) Baixa                    ( X ) Média                   (    ) Alta 

Id Dano 
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1 
Inviabilidade da contratação pela não verificação dos valores praticados no mercado, 
inviabilizando a formação dos preços médios balizadores do certame licitatório. 

Id Ação Preventiva Responsável 

1 

Ampla pesquisa de mercado, com aferição dos preços 
praticados por fornecedores, preços de sítios eletrônicos 
especializados, preços de contratos similares celebrados pela 
Administração Pública e preços de pregões. 

Núcleo de Aquisições e 
Licitações  

Id Ação de Contingência Responsável 

1 
Solicitar justificativa sobre a ausência de um ou mais itens 
formadores dos preços de validação do presente certame 

Assessoria Jurídica da 
Presidência 

  

Recife, 31 de agosto de 2023. 

  

Equipe de Planejamento da Contratação. 

Ernani Lucena Maciel
Luiz Gustavo Cabral Gaspar de 
Oliveira

Paulo Roberto Galvão de 
Araújo

Integrante Requisitante Integrante Técnico Integrante Administrativo 
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A C da Costa Filho - Proposta 350,00 35.000,00

�0�1��� �0����1���

Inovamax - Proposta 320,00 32.000,00

Corporativo Info - Proposta 349,00 34.900,00

Qualitech - Site 429,00 42.900,00

Mercado Livre - Site 262,19 26.219,00

Nº Licitação: 952071 330,47 33.047,00

	� ������ �"#$%�&'($)*+�),�#,-".*� ),�	/�� 2��

A C da Costa Filho - Proposta 650,00 32.500,00

2

13�� 	���331���

Inovamax - Proposta 973,00 48.650,00

Corporativo Info - Proposta 489,00 24.450,00

Swellmark - Site 456,00 22.800,00

Mercado Livre - Site 399,90 19.995,00

Nº Pregão: 3/2023 
UASG: 927856

500,00 25.000,00

�� ������ 4���������������� ),�	��&'#+*"1�		���*&#"�� 	��

A C da Costa Filho - Proposta 850,00 17.000,00

�2	1��� ����0�1���

Le biscuit - Site 599,99 11.999,80

Americanas - Site 660,81 13.216,20

Magazine Luiza - Site 597,55 11.951,00

Nº Licitação: 968083 553,19 11.063,80
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A C da Costa Filho - Proposta 1.950,00 29.250,00

��2031��� 	��	021	��

Compra Certa - Site 1.583,00 23.745,00

Atacadão - Site 1.647,50 24.712,50

Magazine Luiza - Site 1.174,99 17.624,85

Nº Pregão: 2/2023 
UASG: 160139

1.392,92 20.893,80
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A C da Costa Filho - Proposta 1.200,00 24.000,00

����21�	� 		����10��

Americanas - Site 1.119,00 22.380,00

Magazine Luiza - Site 1.029,19 20.583,80

Amazon - Site 1.073,12 21.462,40

Nº Pregão: 2/2023 
UASG: 925980

120,00 
(N/A)

-

A C da Costa Filho - Proposta 130,00 15.600,00
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Eletrônica Castro - Proposta 234,00 28.080,00
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Recifetronic - Proposta 69,00 8.280,00

Sulstore - Site 97,90 11.748,00

Eletrônica Santana - Site 80,90 9.708,00

Casas Bahia - Site 99,42 11.930,40

Nº Pregão: 14/2022 
UASG: 731040

55,10 6.612,00
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�� Vale ressaltar que as propostas descritas neste mapa foram oriundas do PAD nº 129/2023, PA nº 6290-98.2023, o qual os objetos restam similaridade. 

	� Ressaltamos, ainda que, no item 5, o Pregão Eletrônico nº 2/2023, foi desconsiderado da pesquisa, pois, o mesmo trata-se de uma locação. 
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A C da Costa Filho - Proposta 390,00 7.800,00
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Casas Bahia - Site 219,00 4.380,00

Americanas - Site 199,90 3.998,00

Ponto Frio - Site 218,11 4.362,20

NºPregão: 22/2022 
UASG: 983475

139,84 2.796,80
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A C da Costa Filho - Proposta 280,00 2.800,00
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Tek Distribuidor - Site 167,60 1.676,00

Net Computadores - Site 186,90 1.869,00

Impressora Jato - Site 146,01 1.460,10

Nº Pregão: 6/2022 
UASG: 158564

99,90 999,00
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