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ASSUNTO/OBJETO: (RAAAI) DE 2022
5 Paragrafo 1° do art. 104 da Resolugdo n° 677/2020 do CJF.
EEERIEMENTACAO Paragrafo 1° do art. 5° da Resolucao n°® 308/2020 do CNJ.
Manual de Auditoria Interna da Justica Federal da 5* Regido
De acordo com o paragrafo 1° do art. 5° da Resolugao n° 308/2020 do CNJ, e o
pardgrafo 1° do art. 104 da Resolugdo n°® 677/2020 a unidade de Auditoria
OBSERVACOES: Interna deverd encaminhar o Relatério Anual das Atividades de Auditoria

Interna - RAAAI desempenhadas no exercicio anterior, até o final do més de
julho de cada ano, submetendo-o a autoridade administrativa e ao Orgao
Colegiado do Tribunal Regional Federal da 5* Regido.

Cumpre informar que, na presente data, a Diretoria da Auditoria Interna do TRFS
instaurou o presente processo administrativo, a fim apresentar o Relatoério Anual de Atividades de
Auditoria Interna da Justica Federal da 5 Regido, e submeté-lo ao conhecimento e a apreciacdo da
Presidéncia e ao Colegiado desse Egrégio, em observancia ao paragrafo 1° do art. 5° da Resolugdo n°
308/2020 do CNJ, e o paragrafo 1° do art. 104 da Resolucao n°® 677/2020.

Documento assinado eletronicamente por SIDIA MARIA PORTO LIMA, DIRETOR(A) DE
DIRETORIA, em 20/07/2023, as 13:36, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL 5* REGIAO

DIRETORIA DE AUDITORIA INTERNA (T5-DAI)

MEMORANDO N° 901/2023

Excelentissimo Senhor Desembargador
Dr. FERNANDO BRAGA DAMASCENO

Presidente do Tribunal Regional Federal da 5* Regiao
Senhor Presidente,

Em cumprimento ao previsto no pardgrafo 1°, do art. 104, da Resolugdo CJF n°® 677/2020, paragrafo 1°, art.
5°, da Resolugdo CNJ n° 308/2020 e no Manual de Auditoria Interna da Justica Federal da 5* Regido,
apresentamos a Vossa Exceléncia o resultado dos trabalhos de avaliagao e de outras naturezas, constantes do
Plano Anual de Auditoria 2022 das unidades de Auditoria Interna da Justica Federal da 5* Regido, e de
auditorias realizadas de forma conjunta ou isolada por outras instancias fiscalizadoras, tais como o Conselho
Nacional de Justica, e 0 Conselho de Justiga Federal, sem prejuizo da publicagdo dos relatorios integrais, na
pagina "Transparéncia e Prestagdo de Contas" no site do TRFS na internet.

Ressaltamos que os trabalhos de auditoria realizados ao longo do ano de 2022 foram executados de forma
integrada e conjunta pela Diretoria de Auditoria Interna desse TRFS5 e as unidades de auditoria interna das
Secdes Judiciarias vinculadas, estando em curso, inclusive, os trabalhos de auditoria financeira integrada com
conformidade a fim de atender demanda do Tribunal de Contas da Unido, e que servira de fundamento para a
emissao do certificado e do parecer da unidade de auditoria interna com reacdo a regularidade das contas do
exercicio 2023.

Por fim, solicito, respeitosamente a Vossa Exceléncia, a autuacdo e distribuicdo do Relatorio Anual de
Atividades de Auditoria Interna 2022 que se segue, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
seu recebimento, para que o Conselho de Administracdo desse Egrégio delibere sobre a atuacdo das
unidades de Auditoria Interna da Justica Federal da 5" Regido, com a subsequente divulga¢@o na internet, na
pagina do TRF e Se¢des Judiciarias, até 30 (trinta) dias apos o conhecimento e aprovacao do érgao colegiado
competente, de acordo com o art. 104, §§§ 1°, 2° e 3° da Resolugdo CJF 677/2020.

Respeitosamente,



il
Sel’ o
assinatura L
eletronica

Documento assinado eletronicamente por SIDIA MARIA PORTO LIMA, DIRETOR(A) DE
DIRETORIA, em 20/07/2023, as 13:51, conforme art. 1°, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.

il

eyt A autenticidade do documento pode ser conferida no site

| -""5:-';'5 I http://sei.trf5.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0
Jezirigat informando o codigo verificador 3658145 ¢ o codigo CRC C96789EB.
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1. Introdugdo

Inicialmente, cabe identificar que a auditoria interna compde o Sistema de Auditoria Interna
e tem como objetivo zelar pela gestdao or¢amentario-financeira e patrimonial da Justica
Federal de 19 grau sob os aspectos da legalidade, legitimidade, eficiéncia, eficacia e
economicidade, bem como executar outros procedimentos correlatos com as funcdes de
auditoria, de acordo com o art. 22 da Resolugdo n2 676/2020 do CJF.

A unidade de auditoria interna tem seu propésito definido no art. 32 da Resolucao do CJF
supracitada. A Resolu¢do do CJF n? 309/2020 aprovou, por sua vez, as diretrizes técnicas da
auditoria. Alguns objetos de exame de auditoria também foram estabelecidos no Estatuto da
Atividade da Auditoria Interna (vide Resolu¢do do CIF n? 677/2020), em normas
internacionais e no Manual de Auditoria da Justica Federal da 52 Regido, aprovado pela
Resolucdo do Pleno do TRF5 n° 01, de 15 de janeiro de 2020.

Os auditores devem seguir o Cédigo de Etica do Auditor Interno (vide Resolugio do CJF n?
653/2020), cumprir as atribuicbes previstas no Manual de Atribuicbes das unidades de
auditoria interna da 52 Regido (Ato da Presidéncia do TRF5 n? 174/2022) e auxiliar a
organizacao a atingir seus objetivos a partir da aplicacdo de uma abordagem sistematica e
disciplinada a avaliagdo e melhoria da eficdcia dos processos de gerenciamento de riscos,
controle e governanga, nos termos do art.49 da Lei n. 14.129/2021.

Além do Manual de Auditoria Interna da Justica Federal da 52 Regido, as resolugdes do CJF e
CNJ (Resolugdes n2 308 e 309) e o recente Manual de Auditoria Interna do Poder Judiciario,
aprovado pelo CNJ em 2023, promoveram sistematiza¢do do processo de auditoria e criaram
procedimentos, estabelecendo impedimentos, finalidades e diversas diretrizes importantes,
entre as quais se destacam aquelas que promovem padronizagao procedimental, que geram
maior independéncia e imparcialidade e que estabelecem a Estrutura de Trés Linhas de
Defesa e as diferengas conceituais entre controle interno e auditoria interna.

Em razdo da atual defasagem do quadro pessoal e da complexidade dos novos
procedimentos, informa-se que as equipes de auditoria interna da Justica Federal da 52
Regido (JF5) tém atuado cada vez mais através do CTAI5 (Comité Técnico de Auditoria Interna
da 52 Regido) em diversas frentes, a fim de assegurar que todos os normativos em questao e
outros relacionados a sua drea de atuacdo sejam devidamente observados e cumpridos, com
a independéncia e imparcialidade necessdrias, contribuindo assim para regularidade,
eficiéncia (Acérddo do TCU n2 2.622/2015 - Plenario) e aperfeicoamento da prestacdo do
servico publico, bem como para proporcionar melhor divisdo de tarefas, de acordo com a
especializacdo e o profissionalismo necessarios, em conformidade com o seu Cédigo de Etica
e com as Normas Internacionais (IPPF! — Norma 1210.A2).

Vale destacar que, em razdo de sua atuacdo coletiva e da crescente necessidade de
padronizacdo procedimental, o CTAI5 decidiu apresentar esse Relatério Anual de Atividades
de Auditoria Interna (RAAI) do Exercicio 2022, de forma consolidada, objetiva, concisa e

I As Normas Internacionais para a Pratica Profissional de Auditoria Interna (IPPF) sdo diretrizes estabelecidas pela
Federagdo Internacional de Auditores Internos (l1A) e sdo aplicéveis a todas as organizagdes que realizam auditoria interna,
independentemente do setor ou do tipo de organizagdo. Isso inclui o setor publico, o setor privado e organizagdes sem fins
lucrativos.
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unificada (IPPF — Norma 2420), com o intuito de proporcionar, em obediéncia ao inciso | do
art. 42 c/c art. 52 da Resolugdo do CNJ n2 308/2020 (vide também Norma n2 2060 do IPPF) e
Ato da Presidéncia do TRF5 n2 174/2022, a devida comunicagdo (reporte) dos resultados das
atividades das unidades de auditoria interna da JF5 aos gestores?.

2. Cumprimento do Plano Anual de Atividade de Auditoria (PAA) e a Auditoria Anual de
Contas Anuais.

Além do cumprimento de extensa lista de atribuicGes previstas no Manual de Atribuices das
unidades de auditoria interna da 52 Regido (Ato da Presidéncia do TRF5 n2 174/2022 — vide
doc. 2742715), entre as quais se prevé a realizacdo de procedimentos de auditoria correlatos
(andlises contdbeis de dados, elaboracdo de planos de capacitacdo®, avaliacdes de
transparéncia, riscos, LGPD, DEA, licitacdes, contratos, folhas de pagamento, monitoramento
de recomendacGes etc.), destacam-se, em relacdo ao cumprimento do Planos Anuais da
Auditoria e Plano de Auditoria de Longo Prazo (PAAIl e PALP —vide docs. 2432758 e 3160505),
os seguintes procedimentos de auditoria realizados (vide art. 59, inciso |, da Resolucdo do
CNJ n2 308/2020) por cada unidade de auditoria interna da JF5 em 2022

2.1. Diretoria da Auditoria Interna do TRF5 (DAI5)

e Processo SEI n° 0006035-77.2022.4.05.7000 (Assunto: Processo Principal - Auditoria
Orcamentaria, Financeira e de Conformidade 2022, para fins de Certificado e Parecer
de Auditoria — IN 84/2000 - TCU);

e Processo SEI n° 0003221-92.2022.4.05.7000 (Assunto: Avaliacdao da divulgagdo na
Secdo Transparéncia e Prestacdo de Contas, do Portal da Transparéncia, das
informacgdes dispostas na alinea “e” do inciso | do artigo 82 da IN TCU 84/2020);

e Processo SEI n2 0007231-82.2022.4.05.7000 (Assunto: Levantamento Preliminar de
Informacgdes, que ird subsidiar a Auditoria sobre o Ciclo Contdbil de Bens Méveis e
Iméveis, relativa as Contas Anuais de 2022, prevista no Plano Anual de Auditoria
Interna - PAAI - de 2022);

e Processo SEI n2 0007980-02.2022.4.05.7000 (Assunto: Levantamento Preliminar de
Informagdes, que ira subsidiar a Auditoria sobre o Ciclo Despesas de Pessoal, relativo
as Contas Anuais de 2022, prevista no Plano Anual de Auditoria Interna — PAAI - de
2022);

e Processo SEI n2 0006518-10.2022.4.05.7000 (Assunto: Levantamento Preliminar de
Informagdes, que ira subsidiar a Auditoria sobre Precatdrios e RPVs, relativa as Contas
Anuais de 2022, prevista no Plano Anual de Auditoria Interna — PAAI - de 2022);

e Processo SEI n2 0005470-16.2022.4.05.7000 (Assunto: Levantamento Preliminar de
Informacgdes e designa¢des dos assistentes técnicos para subsidiar a Auditoria sobre
Precatérios e RPVs, relativa as Contas Anuais de 2022, prevista no Plano Anual de
Auditoria Interna — PAAI - de 2022);

e Processo SEI n° 0006636-83.2022.4.05.7000 (Assunto: A¢do Coordenada do CNJ de

2 Em relagdo a quantidade e as demais informacgdes estatisticas relacionadas aos procedimentos de cada unidade de
auditoria interna de controle, fiscalizagdo e monitoramento correlatos, faz-se necessario que sejam verificados os dados
estatisticos da UG retirados do SEI.

3 Nesse sentido, analisar o PAC-Aud no Processo do SEI n2 0013579-19.2022.4.05.7000.

4 Ainsercdo de dados nos tépicos ficou sob a responsabilidade de cada unidade de auditoria interna.




Auditoria da Plataforma Digital de Poder Judiciario - PDPJ);

e Processo SEI n2 0000734-52.2022.4.05.7000 (Assunto: Analise do Relatdrio de Gestdo
Fiscal do 32 quadrimestre 2021, referente aos uUltimos 12 meses, a fim de verificar o
limite legal da despesa de pessoal da Justica Federal da 52 Regido, com base na
Resoluc¢do do Conselho da Justica Federal n2 758/2022);

e Processo SEI n2 0004987-83.2022.4.05.7000 (Assunto: Analise do Relatdrio de Gestdo
Fiscal do 12 quadrimestre de 2022, referente aos ultimos 12 meses, a fim de verificar o
limite legal da despesa de pessoal da Justica Federal da 52 Regido, com base na
Resoluc¢do do Conselho da Justica Federal n? 758/2022);

e Processo SEI n2 0009840-38.2022.4.05.7000 (Assunto: Analise do Relatério de Gestdo
Fiscal do 22 quadrimestre 2022, referente aos Ultimos 12 meses, a fim de verificar o
limite legal da despesa de pessoal da Justica Federal da 52 Regido, com base na
Resoluc¢do do Conselho da Justica Federal n® 758/2022).

Cumpre informar que a auditoria sobre Governanga e Gestdao em Sustentabilidade, prevista
no PAA 2022, fora cancelada em razao do planejamento em curso de uma Ac¢do Coordenada
sobre o mesmo tema pelos 6rgaos de auditoria superiores.

2.2. Diretoria de Auditoria Interna da JFCE

e Processo SEI n° 0006035-77.2022.4.05.7000 (Assunto: Processo Principal - Auditoria
Orgamentaria, Financeira e de Conformidade para fins de Certificado e Parecer de
Auditoria — IN 84/2000 - TCU);

® Processo SEI n2 0007049-42.2022.4.05.7600 (Assunto: Documentos relacionados ao
Ciclo de Contratos);

® Processo SEI n2 0004068-40.2022.4.05.7600 (Assunto: Documentos relacionados ao
Ciclo de Contratos);

® Processo SEI n2 0004278-91.2022.4.05.7600 (Assunto: Documentos relacionados ao
Ciclo Despesas de Pessoal);

® Processo SEI n2 0007049-42.2022.4.05.7600 (Assunto: Documentos relacionados ao
Relatério Preliminar da Auditoria de Contas).

Cumpre informar que, em relacdo aos processos de folha de pagamento que foram
encaminhados a diretoria de auditoria interna da JFCE, em 2022, houve confrontacdo dos
valores totais disponiveis no SARH (Area: Controle Interno — Créditos Bancdrios) com o SIAFI
(Ordens Bancarias), conforme orientacdo e planilha disponibilizada pela Diretoria de
Controle Interno do TRF5.

2.3. Secao de Auditoria Interna da JFRN

e Processos SEI n° 0006035-77.2022.4.05.7000 (Assunto: Processo Principal - Auditoria
Orcamentaria, Financeira e de Conformidade, para fins de Certificado e Parecer de
Auditoria — IN 84/2000 - TCU);

e Processo SEI n2 0001992-88.2022.4.05.7100 (Assunto: Auditoria de contas, exercicio
2022 - Ciclo Contabil Contratos).




2.4. Secao de Auditoria Interna da JFPB

e Processos SEI n° 0006035-77.2022.4.05.7000 (Assunto: Processo Principal - Auditoria
Orgcamentaria, Financeira e de Conformidade, para fins de Certificado e Parecer de
Auditoria — IN 84/2000 - TCU);

e Processo SEl n° 0003566-22.2022.4.05.7400 (Assunto: Processo local de Auditoria
Orcamentaria, Financeira e de Conformidade, para fins de Certificado e Parecer de
Auditoria — IN 84/2000 - TCU);

e Processo do SEI n? 0002043-72.2022.4.05.7400 (Assunto: Auditoria de contas na
SJPB, exercicio 2022, direcionada ao Ciclo Contratos — Solicitacdo/Coleta de
Informacdes locais).

Cumpre informar que, em relacdo aos processos de folha de pagamento que foram
encaminhados a secdo de auditoria interna da JFPB®, em 2022, houve confrontacdo dos
valores totais disponiveis no SARH (Area: Controle Interno — Créditos Bancdrios) com o SIAFI
(Ordens Bancarias), conforme orientacdo e planilha disponibilizada pela Diretoria de
Controle Interno do TRF5.

2.5. Diretoria de Auditoria Interna da JFPE

e Processos SEI n° 0006035-77.2022.4.05.7000 (Assunto: Processo Principal - Auditoria
Orgamentaria, Financeira e de Conformidade para fins de Certificado e Parecer de
Auditoria — IN 84/2000 - TCU);

e Processo SEI n2 0004614-07.2022.4.05.7500 (Assunto: Auditoria de contas, exercicio
2022, Ciclo Contabil bens Mdveis e Imdveis);

e Processo SEI n2 0004924-13.2022.4.05.7500 (Assunto: Auditoria de contas, exercicio
2022, Ciclo Contabil Contratos).

2.6. Secao de Auditoria Interna da JFAL

e Processos SEI n° 0006035-77.2022.4.05.7000 (Assunto: Processo Principal - Auditoria
Orcamentaria, Financeira e de Conformidade para fins de Certificado e Parecer de
Auditoria — IN 84/2000 - TCU);

e Processo SEI n2 0001683-58.2022.4.05.7200 (Assunto: Levantamento Preliminar de
Informacgdes, no ambito da SJAL, para o fim de subsidiar a Auditoria de Contas Anuais
de 2022 - Processo SElI n° 0006035-77.2022.4.05.7000, prevista no Plano Anual de
Auditoria Interna -PAAI de 2022, no que diz respeito ao Ciclo Contdbil de Bens Mdveis
e Imoveis).

2.7. Secao de Auditoria Interna da JFSE

5Em 2022, a auditoria interna da JFPB atuou também na avaliagdo da inscrigdo em restos a pagar ndo processados (Processo
SEI n2 0002756-81.2021.4.05.7400), bem como a regularidade da conformidade contabil de 2021 (Processo do SEI n2
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3.

e Processos SEI n° 0006035-77.2022.4.05.7000 (Assunto: Processo Principal - Auditoria
Orgamentaria, Financeira e de Conformidade para fins de Certificado e Parecer de
Auditoria — IN 84/2000 - TCU);

e Processo SEI n2 0002855-94.2020.4.05.7300 (Assunto: Auditoria sobre o Ciclo
Contabil de Bens Mdveis e Imdveis, relativa as Contas Anuais de 2022, prevista no Plano
Anual de Auditoria Interna de 2022).

Monitoramento de Recomendagdes e Fiscalizagdao da Auditoria Interna

Em 2022, em razao da identificacdo de achados e do estabelecimento de orientacdes, as
unidades de auditoria interna da JF5 realizaram atividades de monitoramento (vide art. 56
da Resolugdo do CNJ n2 309/2020, art. 97 da Resolugdo do CJF n2 677/2020 e IPPF 2500) de
suas recomendagdes nos seguintes processos:

3.1.

Diretoria da Auditoria Interna do TRF5 (DAI5)

e Processo SEI n° 0009200-40.2019.4.05.7000 (Assunto: Monitoramento das
Recomendagdes da Auditoria Administrativa do CJF no TRF5);

e Processo SEI n° 0002508-20.2022.4.05.7000 (Assunto: Monitoramento das
Recomendacbes da Auditoria de avaliagcdo dos controles internos nos procedimentos
para o cumprimento de decisdes judiciais com repercussées na folha de pagamento);
e Processo SEI n° 0003040-91.2022.4.05.7000 (Assunto: Monitoramento das
Recomendagdes da Auditoria de avaliagao da regularidade na concessao e pagamento
de despesas de exercicios anteriores com repercussdes na folha de pagamento);

e Processo SEI n° 0003286-87.2022.4.05.7000 (Assunto: Monitoramento das
Determinag¢bes e Recomendagdes expedidas no Relatério de Inspe¢dao do CNJ em
2019);

e Processo SEI n° 0005390-86.2021.4.05.7000 (Assunto: Monitoramento das
Recomendagdes expedidas no Relatdrio Final de Auditoria da Agao Coordenada do CNJ
em Acessibilidade Digital);

e Processo SElI n? 0006636-83.2022.4.05.7000 (Assunto: Monitoramento da Agdo
Coordenada de Auditoria da Plataforma Digital do Poder Judicidrio — PDPJ);

e Processo SEI n? 0007712-50.2019.4.05.7000 - Auditoria CNJ - Inspe¢dao no TRF52
(Assunto: Acdo de monitoramento/acompanhamento realizado pelo Nucleo de
Auditoria em Gestdao Administrativa, Orcamentaria, Financeira e Patrimonial desta DAI,
com relacdo com relacdo as recomendacdes expedidas pelo CNJ);

e Processo SEI n? 0007045-64.2019.4.05.7000 - Auditoria sobre a Politica de
Acessibilidade. (Assunto: A¢do de monitoramento/acompanhamento, referente as
medidas de acessibilidade contidas no relatdrio final do procedimento de avaliacdo da
Politica de Acessibilidade do TRF da 52 Regido).

O Monitoramento da Auditoria do CJF em Gestdo de Pessoas baseada em Riscos nao foi feito
pela unidade de Auditoria Interna do TRF5 em razao de sua realizacdo pelo préprio Conselho,
com inicio em outubro de 2022 e conclusdo em abril de 2023. O Relatdrio consta dos autos
do Processo SEI n° 0006495-30.2023.4.05.7000.




3.2

3.3.

Diretoria de Auditoria Interna da JFCE

e Processo SEIn°0007133-68.2020.4.05.7000 (Assunto: Auditoria nas contas anuais de
2020 da JFCE);

e Processo SEI n° 0001313-43.2022.4.05.7600 (Assunto: Monitoramento e
acompanhamento — Auditoria nas Contas Anuais do Exercicio de 2020 — PA 0007133-
68.2020.4.05.7000);

e Processo SEI n° 0002912-51.2021.4.05.7600 (Assunto: Auditoria Operacional sobre
reembolsos referentes a servidores cedidos a JFCE);

e Processo SEI n° 0006364-26.2021.4.05.7000 (Assunto: Auditoria nas Contas Anuais -
Financeira Integrada com Conformidade — Exercicio 2021);

e Processo SEI n2 0003543-92.2021.4.05.7600 (Auditoria de Acessibilidade Digital);

e Processo SEI n? 0003726-63.2021.4.05.7600 (Implementagdo de diretrizes e
procedimentos para acessibilidade e inclusdo de pessoas com deficiéncia na Secao
Judicidria do Ceara);

e Processo SEI n? 0000505-38.2022.4.05.7600 (Cumprimento das recomendag¢des do
Relatorio de Auditoria).

Sec¢do de Auditoria Interna da JFRN

e Processo SEI n2 006364-26.2021.4.05.7000 (Assunto: Auditoria Financeira Integrada
com Conformidade referente as contas anuais da JF5, relativas ao exercicio 2021 — IN
84/2000 - TCU, realizada conjuntamente pelas unidades de auditoria interna da JF5:
TRF5-SJAL-SJCE-SJPB-SJPE-SJRN-SJSE);

e Processo SEI n2 0008376-13.2021.4.05.7100 (Assunto: Auditoria de contas, exercicio
2021, Ciclo Contabil DESPESAS DE PESSOAL, realizada conjuntamente pelas unidades
de auditoria interna da JF5 (TRF5-SJCE-SJPE-SJRN);

e Processo SEI n° 0000702-38.2022.4.05.7100 (Assunto: Monitoramento das
recomendacdes constantes do Relatério de Auditoria de Contas Anuais da JF5 —
Exercicio 2020);

e Processo SEI n° 0001163-10.2022.4.05.7100 (Assunto: Monitoramento das
recomendagdes da SAI-JFRN quanto ao reconhecimento e pagamento de passivos
administrativos na area de pessoal);

e Processo SEI n° 0001166-62.2022.4.05.7100 (Assunto: Monitoramento das
recomendacdes da SAI-JFRN quanto aos procedimentos de cessdo e requisicdo de
pessoal);

e Processo SEI n° 0001174-39.2022.4.05.7100 (Assunto: Monitoramento das
recomendac¢des da SAI-JFRN quanto a utilizacdo de critérios de sustentabilidade
ambiental na aquisi¢cao de bens e na contratagao de servigos e obras);

e Processo SEI n° 0001175-24.2022.4.05.7100 (Assunto: Monitoramento das
recomendagdes da SAI-JFRN quanto ao cumprimento das recomendagdes em relagao
aos controles internos administrativos relacionados a atividade de compras e
contratagdes);

e Processo SEI n° 0001176-09.2022.4.05.7100 (Assunto: Monitoramento das
recomendagdes da SAI-JFRN quanto ao cumprimento das recomendagdes da SAI-JFRN
em relacdo a disponibilizagdo na internet/intranet da ordem cronoldgica dos
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34.

pagamentos das obrigacOes relativas ao fornecimento de bens, locacdes, realizacdo de
obras e prestagdo de servigos);

e Processo SEI n° 0001177-91.2022.4.05.7100 (Assunto: Monitoramento das
recomendagdes da SAI-JFRN quanto a politica de gestdao de pessoas em relagdo as
pessoas com deficiéncia, diante do que dispde a Resolugdo CNJ n2 401/21);

® Processo SEI n° 0001265-32.2022.4.05.7100 (Assunto: Monitoramento das
recomendacdes da SAI-JFRN quanto a observancia ao disposto na RES-CJF-211/12, que
dispoe sobre a regulamentagdo dos procedimentos relativos ao cumprimento de
decisdo judicial com repercussao para a Unido em folha de pagamento de pessoal do
Conselho e da Justica Federal de primeiro e segundo graus).

Sec¢do de Auditoria Interna da JFPB

e Processo SEI n2 0002909-80.2022.4.05.7400 (Assunto: Monitoramento do Pré-
Inventario Anual/2022 das unidades administrativas vinculadas a Dire¢do da Secretaria
Administrativa, objetivando acompanhar o levantamento fisico e analitico dos bens
permanentes que compdem o acervo patrimonial da Seg¢ao Judiciaria da Paraiba);

® Processos SEI n2 006364-26.2021.4.05.7000 e 0002326-32.2021.4.05.7400 (Assunto:
Monitoramento da Auditoria Financeira Integrada com Conformidade referente as
contas anuais da JF5, relativas ao exercicio 2021 — IN 84/2000 - TCU);

e Processo SEI n2 0008473-76.2022.4.05.7000 (Assunto: Monitoramento da vistoria
técnica do CJF nas obras relacionadas a reforma do Edificio-Sede da Se¢ao Judicidria
em Jodo Pessoa e do Edificio-Sede da Justica Federal em Campina Grande, abrangendo
os processos licitatdrios, contratos, projetos e a execucao de obras);

e Processo SEI n2 0000305-49.2022.4.05.7400 (Assunto: Monitoramento da
conformidade contabil dos meses de janeiro a dezembro de 2022 da UG 090008 - JFPB);
e Processo SEI n20002012-86.2021.4.05.7400 (Assunto: Monitoramento do Inventario
Anual de Bens Permanentes e Bens de Consumo do exercicio de 2021);

e Processo do SEI n2 0001893-28.2021.4.05.7400 (Assunto: Monitoramento da adocao
de medidas de acessibilidade e inclusdo adotadas pela Comissdao de Acessibilidade e
Inclusdo da Secdo Judiciaria da Paraiba);

e Processo SEI n20001630-93.2021.4.05.7400 (Assunto: Monitoramento dos trabalhos
desenvolvidos por Grupo de Trabalho criado com o objetivo de realizar estudos
dirigidos em relacdo as principais altera¢des e inovacdes instituidas pela nova Lei
14.133, de 01 de abril de 2021 - novo regime juridico das licitacbes e contratos
administrativos no Brasil);

e Processo SEI n2 0001320-87.2021.4.05.7400 (Assunto: Monitoramento das
recomendacdes estabelecidas na auditoria de acessibilidade digital coordenada pelo
Conselho Nacional de Justica, que teve como objetivo avaliar as medidas adotadas para
cumprimento das exigéncias da Lei n? 10.098/2000, do Decreto n? 5.296/2004, da
Resolugdo do CNJ n2401/2020 e das normas técnicas da ABNT aplicéveis);

e Processo SEI n2 0002232-21.2020.4.05.7400 (Assunto: Monitoramento das
recomendacgoes do relatério longo da Auditoria de Contas de 2020);

e Processo SEIn20001252-40.2021.4.05.7400 (Assunto: Monitoramento de ado¢do de
técnicas de controle de gestao nos procedimentos administrativos);

e Processos SEI n° 0000607-15.2021.4.05.7400, 0002962-66.2019.4.05.7400 e
0002606-71.2019.4.05.7400 (Assunto: Monitoramento da Gestdo de Riscos e Controles
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3.5.

3.6.

Internos da SJPB, com destaque nas informacdes fornecidas pela Administracdo nos
documentos n? 2847502 e 2901663, e na nota de auditoria n? 2691963, de
19/04/2022);

e Processo SEI n° 0000582-02.2021.4.05.7400 (Assunto: Monitoramento do
cumprimento dos novos critérios de transparéncia e publicidade de informacGes sobre
as contas das UPC, que foram estabelecidos nos artigos 62 e 72 da Decisdao Normativa
(DN) do TCU n2 198/2022);

e Processos SEI n° 0001429-38.2020.4.05.7400 e 0003192-11.2019.4.05.7400
(Assunto: Monitoramento dos processos e das estruturas de Governanca, Gestdo de
Riscos e Controles Internos, e dos procedimentos relacionados a Gestao de Pessoas,
com destaque na solicitagdo da auditoria n? 2703494, de 26/04/2022, e na informacéo
da auditoria n° 2738876, de 11/05/2022);

e Processo SEI n2 0001226-76.2020.4.05.7400 (Assunto: Monitoramento de resultado
de auditoria conjunta dos procedimentos para o cumprimento de decisdes judiciais
com repercussao na folha de pagamento do CJF e da Justica Federal, com destaque na
solicitacdo da auditoria n? 2790838, de 06/06/2022);

e Processo SEI n° 0002502-81.2020.4.05.7000 (Assunto: Monitoramento da
Atualizacdo do Rol de Responsdveis e do cumprimento do Principio da Segregacao de
FuncgBes, com destaque na solicitacdo da auditoria n? 2791041, de 06/06/2022);

e Processo SEI n2 0003410-39.2019.4.05.7400 (Assunto: Monitoramento de
contratagcdes emergenciais e outras situagdes que eventualmente ndo respeitem os
principios estabelecidos no artigo 52 da nova Lei de Licitagdes, com destaque na nota
da auditoria n? 2791877, de 06/06/2022);

e Processo SEIn20001494-67.2019.4.05.7400 (Assunto: Monitoramento de ado¢do de
medidas de manutencdo predial).

Diretoria de Auditoria Interna da JFPE

e Processo SEI n2 0006508-86.2020.4.05.7500 (Assunto: Monitoramento das
recomendacdes expedidas na Auditoria financeira integrada com conformidade no
exercicio de 2020);

e Processo SEI n2 0000981.85-2022.4.05.7500 (Assunto: Monitoramento das
recomendacdes expedidas na auditoria de contas de 2021, ciclo contabil Despesa de
Pessoal);

e Processo SEI n? 0003668-69.2021.4.05.7500 (Assunto: Monitoramento das
recomendacOes expedidas no Relatério da Acdo Coordenada do CNJ em
Acessibilidade);

e Processo SEI n? 0003469-81.2020.4.05.7500 (Assunto: Monitoramento das
recomendag¢des da Auditoria de avaliagdo dos controles internos nos procedimentos
para o cumprimento de decisdes judiciais com repercussdes na folha de pagamento);
e Processo SEI n20001485-57.2023.4.05.7500 (Assunto: Monitoramento do conteudo,
forma, divulgacdo e prazos da prestacdo de contas no sitio oficial da JFPE, das
informagdes dispostas nos arts. 72 e 82, da IN 84/2020 do TCU).

Sec¢do de Auditoria Interna da JFAL

e Processo SElI n2 0001186-49.2019.4.05.7200 (Assunto: Monitoramento das
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3.7.

Recomendacgbes expedidas no Relatdrio Final da Auditoria de Conformidade sobre a
Politica de Acessibilidade, realizada com base na reunido do TRF5/TCU - DN 172/2018,
notadamente em relagao as inadequagdes fisico-estruturais, no ambito da SJAL, tendo
em vista que as recomendag¢bes decorrentes dos achados relativos a acessibilidade
virtual sdo objeto do monitoramento referente a A¢cdo de Auditoria em Acessibilidade
Digital, Coordenada do CNJ e realizada posteriormente, no ano de 2021);

e Processo SEI n2 0001689-02.2021.4.05.7200 (Assunto: Monitoramento das
RecomendacGes expedidas no Relatdrio Final de Auditoria da Acdo Coordenada do CNJ
em Acessibilidade Digital);

e Processos SEI n° 0001319-86.2022.4.05.7200 (Doc. 3412678) e 0000997-
32.2023.4.05.7200 (Assunto: Avaliacdo dos critérios de publicacdo estabelecidos nos
artigos 42, 82 e 92 da IN-TCU n2 84/2020, bem como se as correspondentes atualizagdes
atendem as disposi¢Oes e prazos da DN-TCU 198/2022, de modo a aferir o efetivo
atendimento das finalidades previstas no art. 32, também da IN-TCU n2 84/2020. Para
tanto, foram verificadas, em especifico, diretamente no Portal da "Transparéncia e
Prestacdo de Contas", as publicagcdes das informacgdes e relatérios que integram o
elenco do art. 82, incisos | a IV, da IN-TCU n? 84/2020);

e Processo SEI n2 0001150-02.2022.4.05.7200 (Assunto: Monitoramento das
recomendag¢des emitidas pela Auditoria em Gestdao de Pessoas para Avaliagcdo de
Eficicia dos Controles Internos Administrativos nos Procedimentos de
Reconhecimento e Pagamento de DEA, processada nos autos do PA n? 0001351-
96.2019.4.05.7200);

e Processo SEI n2 0001012-35.2022.4.05.7200 (Assunto: Monitoramento da Auditoria
Conjunta de Governanca em Gestdo de Pessoas®, iniciada por determinacdo do CJF,
processada, no ambito da SJAL, nos autos dos Processos SEI n2 0001633-
71.2018.4.05.7200 e 0002623-62.2018.4.05.7200);

e Processo SEI n° 0000706-66.2022.4.05.7200 (Assunto: Monitoramento das
Recomendagdes da Auditoria de Contas Anuais de 2020);

e Processo SElI n2 0000753-06.2023.4.05.7200 (Assunto: Monitoramento das
Recomendagdes da Auditoria de Contas Anuais de 2021).

Sec¢ao de Auditoria Interna da JFSE

e Processo SEI n° 0001840-56.2021.4.05.7300 (Assunto: Monitoramento da Acdo
Coordenada do CNJ de Auditoria da Plataforma Digital de Poder Judicidrio - PDPJ);

e Processo SEI n° 00001141-31.2022.4.05.7300 (Assunto: Monitoramento da Agdo
Coordenada despesas reconhecidas incorretamente segundo o regime de
competéncia);

e Processo SEI n° 0000761-42.2021.4.05.7300 (Assunto: Monitoramento da Avaliacdo
da divulgacdo na Secdo Transparéncia e Prestacdo de Contas, do Portal da
Transparéncia, das informacgdes dispostas na alinea “e”, inciso |, art. 82, da IN TCU

6 Importante destacar, no que respeita a esta Auditoria de Governanga em Gestdo de Pessoas, que, por se tratar de auditoria
coordenada pelo CJF, o monitoramento das recomendagdes dela decorrentes foi feito paralelamente ao monitoramento
realizado pelo préprio Conselho, com inicio em outubro de 2022 e conclusdo em abril de 2023, cujo Relatério consta nos
autos do Processo SEI n° 0006495-30.2023.4.05.7000, de forma que o prosseguimento das atividades de acompanhamento
gue se encontram em processamento no ambito desta Seccional, nos autos do processo de monitoramento acima
destacado, passara a ser feito com base recomendagdes consignadas no Relatério de Monitoramento do CJF.
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84/2020);
e Processo SEI n° 0000971-25.2023.4.05.7300 (Assunto: Monitoramento da
Implantagdo de Inventdrio).

4. Monitoramento do cumprimento de determinag¢des do TCU

Inicialmente, informa-se que, apds atividade de monitoramento, foi verificado se os Portais
da Transparéncia dos 6rgaos da JF5, mais especificamente na drea de "Transparéncia e
Prestacdo de Contas", estdo atualizados. Concluiu-se que, em termos gerais, ndo houve
descumprimento do art. 8° da Instru¢do Normativa do TCU n2 84/2020.

Eis abaixo lista de atividade de monitoramento da auditoria interna acerca de
esclarecimentos e providéncias adotadas pela Administracdo em relacdo aos indicios e as
decisdes do TCU, referentes ao exercicio de 2022.

4.1. Diretoria da Auditoria Interna do TRF5 (DAI5)

Foram recebidos 29 (vinte e nove) Oficios do TCU encaminhando Acdrdados de julgamentos
de aposentadorias ilegais. As determinagdes (cujo teor em sua maioria eram no sentido de
cessar o pagamento da rubrica Opg¢ao e de implementar Parcela Compensatdria nos moldes
da decisdo do STF no RE 638.115/CE) foram todas cumpridas.

4.2. Diretoria de Auditoria Interna da JFCE

Ndo houve, em 2022, determinagdo do TCU direcionada a SJCE, com exce¢do dos atos de
aposentadoria julgados ilegais, os quais tiveram as providéncias tomadas pela DAI-TRF5, com
acompanhamento pela unidade de auditoria interna desta secao judiciaria.

4.3. Secao de Auditoria Interna da JFRN

Em razdo de diligéncias estabelecidas pelo TCU, foram abertos 08 (oito) processos do SEl na
JFRN sobre os mais diversos assuntos. Vale salientar que, em relagdo aos processos iniciados
no TRF5, no total de 04 (quatro), informamos que todos trataram de concessdo de
aposentadoria:
a. Trés processos trataram da inclusdao nos proventos de aposentadoria de
vantagem pecunidria decorrente da incorporacdo de VPNI com utilizacdo de tempo de
servico posterior a 04/09/21, tendo sido determinado pelo TCU os ajustes para
adequacdo a decisdo do STF no RE n. 638.515.
Providéncias: Em razdo dos interessados serem detentores de acdo judicial transitada
em julgado, foi destacada a separacao da parcela da VPNI, decorrente da incorporacao
de VPNI com utilizagdo de tempo de servico posterior a 04/09/21, em rubrica especifica
criada pelo Sistema SISUR-CJF para pagamento de VPNI decorrente de decisao judicial
TJ.
b. Um processo tratou da notificacdo a dois servidores aposentados acerca dos
registros das aposentadorias por transcurso de prazo de 5 anos desde a comunicagao,
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e das revisdes de oficio pelo TCU, por motivo de constatacdo de irregularidade, tendo
sido, neste caso, providenciadas as notificagdes dos interessados.

Em relagdo aos processos iniciados na JFRN, no total de 04 (quatro), informamos que todos
trataram de indicios de recebimento de rendimentos acumulados que teriam excedido o teto
constitucional. Nestes casos, foram realizadas as avaliagbes e tomadas as providéncias
devidas, no sentido de prestar esclarecimento quando o indicio ndo se confirma, e realizar
os acertos financeiros nos casos de indicios confirmados.

4.4. Secao de Auditoria Interna da JFPB

Em razdo de diligéncias estabelecidas pelo TCU, a auditoria interna da JFPB teve acesso e
monitorou o andamento de 07 (sete) processos do SEl, quais sejam: 0003476-
14.2022.4.05.7400; 0002623-05.2022.4.05.7400; 0002460-25.2022.4.05.7400; 0002280-
09.2022.4.05.7400; 0001770-93.2022.4.05.7400; 0000592-12.2022.4.05.7400; e 0000020-
56.2022.4.05.7400. Verificou-se que as orientacdes/determinacdes foram todas
observadas/cumpridas pela Administracdo da JFPB.

4.5. Diretoria de Auditoria Interna da JFPE
Quanto as diligéncias determinadas pelo TCU, a SJPE monitorou os seguintes processos:

e Processo SEI n? 0000952-80.2022.4.05.7000 (Assunto: Aposentadoria — Situacdo
regularizada pela Administracdo);

e Processo SEI n? 0000949-28.2022.4.05.7000 (Assunto: Aposentadoria
regularizada pela Administragao);

e Processo SEI n? 0001780-76.2022.4.05.7000 (Assunto: Aposentadoria — Situacdo
regularizada pela Administracao);

Situagao

e Processo SEI n? 0001455-04.2022.4.05.7000 (Assunto: Aposentadoria — Situacdo
regularizada pela Administracdo);
e Processo SEI n? 0006142-24.2022.4.05.7000 (Assunto: Aposentadoria — Situagdo

regularizada pela Administracdo);

e Processo SEI n? 0008001-75.2022.4.05.7000 (Assunto: Reexame Aposentadoria em
relagdo aos itens 9.1,9.3,9.3.1, e 9.3.2 do Acéddo 2680/2022 — Situagao regularizada
pela Administracao).

4.6. Secao de Auditoria Interna da JFAL

Em 2022, foi recebido 01 (um) processo do SEl, criado a partir do Oficio 4232/2022-
TCU/Seproc do TCU, para o fim de cumprimento do ACORDAO N2 169/2022 - TCU - 12
Camara, referente a irregularidade de Ato de Aposentadoria, o qual foi monitorado pela
auditoria interna da SJAL. O Ato em questdo sera analisado concomitantemente nos autos
do PA SEI n2 0002285-83.2021.4.05.7200.
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4.7. Secao de Auditoria Interna da JFSE

Em razdo de diligéncia estabelecida pelo TCU, foi aberto o Processo SEI n° 0000916-
38.2022.4.05.7300 (Assunto: Cumprimento do Acorddo n°® 38/2022 —12 Camara, oriundo do
Tribunal de Contas da Unido, que julgou ilegal o ato de aposentadoria).

5. Fatos, premissas, restricoes ou limitagOes interpostas a realiza¢do das atividades da
auditoria interna

Em atendimento ao inciso Il do art. 52 da Resolu¢do do CNJ n2 308/2020, informa-se que, em
2022, ndo existiram fatos, premissas, restricdes ou limitacdes interpostas a realizacdo das
atividades previstas no Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna (PAAI).

Houve auditorias conjuntas, acdes coordenadas e atividades correlatas de auditoria. E,
durante a realizacdo delas, os gestores do TRF5 e das Secdes Judicidrias prestaram todas as
informacdes solicitadas pela auditoria interna, tempestivamente e adequadamente (vide art.
18 da Resolugdo do CNJ n2 309/2020).

Ndo houve qualquer restricdo ao acesso completo e livre a todo e qualquer documento,
registro ou informacao (vide paragrafo unico do art. 45 da Resolug¢do do CNJ n2 309/2020).

As Altas Administracdes apoiaram todas as iniciativas da auditoria interna, de modo que o
planejamento da auditoria interna foi cumprido. Nao houve desrespeito a independéncia, a
autonomia técnica e a objetividade da auditoria, mediante a exigéncia de ato que
configurasse cogestdo. Assim, em termos gerais, as Altas Administracdes e os principais
gestores contribuiram, de forma satisfatéria, para execugao e conclusdo das auditorias,
garantindo, assim, o bom funcionamento das unidades de auditoria interna em 2022.

Apesar de todo o apoio das Altas Administragdes, o CTAI5 observou que é indispensavel que
o papel das auditorias internas seja compreendido de forma mais abrangente, especialmente
quando se considera os novos normativos, as mudangas de paradigmas e os desafios
existentes. E tal mudanca de percepcdo deve estar associada a sua valorizacdo dentro do
contexto institucional, que ocorre mediante:

e Fortalecimento dos quadros de pessoal das unidades de auditoria interna,
especialmente através do aumento de servidores formados em contabilidade. Sobre
esse assunto, é importante mencionar - além da necessidade de dar continuidade a
reestruturacdo administrativa das auditorias da JF5, objeto de andlise nos autos do
Processo 0012338-49.2018.4.05.7000 (em especial a manifestagdo n®2752272) - o fato
de que nos quadros pessoais de algumas Sec¢Oes Judiciarias ha apenas 01 ou 02
auditores, o que prejudica, inclusive, o devido cumprimento de diretrizes previstas em
normativos do CNJ e CJF.

e Conscientizagdao dos gestores quanto ao papel preventivo das auditorias. Nesse
sentido, observa-se que a auditoria interna tem um relevante papel na prevengao e
corregao de procedimentos inadequados ou incorretos, antes mesmo da emissao de
seus relatdrios finais de auditoria ou da conclusdao de outros procedimentos correlatos.
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E isso se verificou, de forma bastante evidente, através da quantidade expressiva de
corregdes procedimentais promovidas pelas Administragcdes antes da finalizagdo da
Auditoria de Contas de 2022, o que dirimiu substancialmente suas vulnerabilidades.
Entdo, ao fazer isso, a auditoria interna ajudou a garantir que as medidas adequadas
de seguranca fossem adotadas para proteger ativos, informacbGes e recursos da
organizacao, tornando-se um grande aliado. Muito mais do que meramente indicar
erros ou irregularidades, a auditoria interna visa apoiar a gestdo no cumprimento dos
objetivos estratégicos, fornecendo informacdes valiosas e avaliagdes imparciais sobres
0 processos operacionais, controles internos e conformidade.

Eis algumas outras razdes para que TRF5 e as Sec¢des Judicidrias promovam o fortalecimento
de suas unidades de auditoria interna:

e Melhoria da transparéncia: As unidades de auditoria interna desempenham um
papel fundamental na promoc¢do da transparéncia dentro da JF5. Ao conduzir
auditorias independentes e imparciais, essas unidades garantem que 0s processos e
operacdes sejam realizados de forma justa e ética, aumentando a confianca do publico
no sistema judiciario;

e Gestdo eficiente de recursos: As unidades de auditoria interna ajudam a identificar e
prevenir o desperdicio, 0 mau uso de recursos e a fraude. Ao fornecer avaliagdes
objetivas dos controles financeiros e operacionais, essas unidades auxiliam na
execucdo de melhores praticas de gestdo, resultando em uso mais eficiente dos
recursos disponiveis;

e Cumprimento das normas e regulamentos: A JF5 estd sujeita a uma série de normas,
regulamentos e leis que devem ser seguidos. As unidades de auditoria interna
asseguram que essas normas sejam cumpridas e que o TRF5 e Sec¢Ges Judicidrias
estejam em conformidade com as diretrizes estabelecidas pelos érgaos reguladores.
Isso ajuda a evitar penalidades legais, bem como a proteger a reputagao da instituicao;
e |dentificacdo e gerenciamento de riscos: As unidades de auditoria interna realizam
analises de risco para identificar possiveis vulnerabilidades e ameacas a JF5. Ao
fornecer recomendacgdes para mitigar esses riscos, essas unidades ajudam a fortalecer
a resiliéncia do sistema judiciario e a garantir a continuidade das operagdes em face de
eventos adversos;

e Aperfeicoamento dos processos internos: A auditoria interna contribui para a
melhoria continua dos processos internos do TRF5 e das Se¢des Judicidrias ao revisar e
avaliar os procedimentos operacionais, identificando pontos de ineficiéncia ou areas
gue precisam ser aprimoradas, essas unidades ajudam a otimizar o desempenho
organizacional e a promover a eficacia e a eficiéncia nos tribunais;

e Promog¢ao da prestacdo de contas: As unidades de auditoria interna da JF5
desempenham um papel importante na promocdao da prestacio de contas,
especialmente nas auditorias de contas anuais estabelecidas pelo TCU. Ao realizar
auditorias e avaliacdes independentes, essas unidades ajudam a garantir que os
responsaveis pela tomada de decisGes sejam responsabilizados por suas acdes,
contribuindo para a integridade e a confiabilidade do sistema judiciario.
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6. Analise da Gestao das Atividades Administrativas, dos Riscos e das fragilidades de
controle

Com base nas atividades de fiscalizacao e de monitoramento da auditoria interna referentes
aos atos administrativos praticados no exercicio de 2022 e em atendimento ao inciso Il do
art. 52 da Resolucdo do CNJ n? 308/2020, eis abaixo alguns dados importantes sobre
estruturas internas, acdes organizacionais, riscos administrativos, fragilidades dos controles
internos, avaliacdes de governanca, sugestdes de aperfeicoamento e dificuldades
operacionais, entre outros assuntos importantes, que precisam ser analisados pela Alta
Administracdo e pelos demais gestores da JF5:

6.1 Em 2022, além do que ja foi mencionado nesse relatério, a auditoria interna da SJPB
identificou diversas boas praticas da Administracdo, entre as quais: a) Instituicdo do Sistema de
Governanca e Gestdo, bem como a criacdo e nomeacdao dos membros do Comité de Gestdo de
Pessoas e Integridade e do Comité de Gestdo de Riscos e Controles Internos da Secao Judicidria da
Paraiba (vide Processos SElI n° 0002540-86.2022.4.05.7400 e 0002539-04.2022.4.05.7400); b)
Instituicdo do Grupamento Especial de Seguranca e os Grupos Especiais de Seguranca
destinados a garantir a seguranca dos magistrados (as), servidores (as), usudrio (as) e do
patrimonio da Justica Federal da 52 Regido, bem como a designa¢ao dos membros do Comité
de Seguranca Institucional e do Grupo Especial de Seguranca(GES) na Secdo Judicidria da
Paraiba (vide Processo SEI n° 0002283-61.2022.4.05.7400); c) Aprovacgao do Plano Anual de
Contratag0es para 2023 (vide Processo SEI n2 0000493-42.2022.4.05.7400). Observou-se que
- em relacdo as dreas de governancga, planejamento, patriménio, obras, gestdo fiscal e
orcamentdria, seguranca institucional e de licitacdo (e contratos) - houve avancos
significativos, que aperfeicoaram varios procedimentos administrativos.

6.2 Em 2022, a auditoria interna da SJIAL observou que houve: a) Implementacdo parcial,
pela unidade auditada - _Nucleo Financeiro e Patrimonial (NFP): Secdo de Orcamento e
Financas e Secdo de Licitacdes e Contratos (1537660), da recomendacdo de n2 3, acolhida
por ocasido da consolidacdo dos achados da Auditoria Interna das Contas de Balancgo
Patrimonial (Classes 7 e 8), que tramitou nos autos do PA SEI n2 0001397-51.2020.4.05.7200,
tendo em vista que ainda houve a necessidade de determinacdo para a sua total efetivacao,
ndo obstante as medidas de correcdo ja empreendidas (Despacho de n2 3536109); b)
Necessidade de aperfeicoamento dos controles relativos a realizacdo obrigatéria dos
Inventdrios Anuais, notadamente em relacdo ao seu periodo de execucao (inicio e conclusao,
que se efetiva com a emissdo do correspondente relatério), de modo que sejam realizados
de forma tempestiva, em obediéncia a data estipulada pela Resolucdo CJF n? 462/2017 (art.
43, inciso 1), conforme observado pela Auditoria de Contas de 2022; e c) Impossibilidade de
realizagdo, pela prépria SAI/SJAL, durante todo o exercicio de 2022, do procedimento de
confrontacdo mensal dos valores totais disponiveis no SARH (Créditos Bancdrios) com os
valores do SIAFI (Ordens Bancarias), como também algumas outras atividades internas,
tendo em vista que esta unidade permanece com a disponibilidade de apenas uma servidora
nela lotada, em face da dificuldade de disponibilizagdo e/ou remanejamento de outros
servidores, em func¢do da atual defasagem do quadro de pessoal da SJAL, tendo se mostrado
imperiosa a necessidade de se manter, tal como no exercicio anterior (2021), a priorizacao
das acdes de auditoria previstas no PAAI-2022, bem como as determinadas pelo TCU, CNJ,

16




CJF e TRF5. Ndo obstante as questdes acima apontadas, cumpre destacar que a observancia
das unidades administrativas acerca das determinagGes dispostas na Portaria DF/SJAL n2
088/2018 (PA SEI n20000758-04.2018.4.05.7200), referentes a implantacdo de checklists nos
principais processos de trabalho, consolida-se como medida de aperfeicoamento da Gestdo
de Riscos e das estruturas de Controles Internos da SJIAL. Para além, foi verificado que os
Nucleos e/ou Sec¢des da Administracdo da Secdo Judiciaria de Alagoas demonstraram
empenho e o comprometimento dos gestores com o aperfeigoamento da politica de Gestao
de Riscos, implantada nesta Se¢do Judiciaria de Alagoas — SJIAL através do Comité Gestor de
Riscos (Portaria da Dire¢do do Foro n? 1023/2017 / PA SEI n? 0001455-59.2017.4.05.7200),
restando ja estabelecido no ambito desta Seccional "os critérios de classificagdao e os niveis
de tolerancia a riscos no ambito da Secdo Judicidria de Alagoas", conforme Portaria da
Direcdo do Foro n2 280/2022 (Doc. 3193588). Destaque-se, por fim, que o avanco relativo a
implantagao da Gestdo de Risco na SJAL restou evidenciado através dos resultados do Prémio
iGOV JF5 2022, tendo a JFAL alcancado “13 pontos no Eixo "Gestao de Riscos", obtendo o 12
lugar nesse quesito” (Informacdo n2 3415053 / PA SEI n2 0001089-44.2022.4.05.7200).

6.3 Em 2022, a auditoria interna da SJISE observou: a) Nao implantacdo de forma eficaz ao
projeto implantado, denominado “checklist”, instituido pela Portaria da Dire¢do do Foro n.2
73/2020; b) Aperfeicoamento, com a devida conclusdo e emissdo do relatdrio, dos trabalhos
de inventario, instituido pela Portaria n.2 02/2022; c) Regularizacdo das contas ndo
contabilizadas nos sistemas Geafin / Siafi.

6.5 Nesse tocante, a auditoria interna da JFPE observou duas fragilidades dos controles
internos na SJIPE que geram riscos a Administragdo, quais sejam: a auséncia de inventario de
bens moveis, bem como a auséncia de gestdo de riscos. Quanto a este ponto, muito embora
a Administracdo tenha criado uma comissao de gestao de riscos, esta ainda se encontra na
fase inicial dos trabalhos.

6.4 Apesar da Secdo Judicidria do Ceara ainda ndo ter uma gestdo de riscos institucional
formalizada, o Nucleo de Auditoria Interna percebe uma boa vontade da Alta Administragao
na implementagao dessa ferramenta de controle de riscos visto que ja temos um Comité
Seccional de Gestdo de Risco da Sec¢do Judicidria do Ceara, através da Portaria n2 1001/2017,
alterada pelas Portarias n? 277/2018 e n2 48/2020. A Administragdo ja promoveu
treinamento em Bisagi para elaborar mapeamentos de varios processos administrativos,
como etapa fundamental, para estabelecer a Gestdao de Riscos do 6rgao. Observamos que,
em processos de contratacao, ha a identificagcdo, por parte dos demandantes dos servicos,
dos riscos inerentes a contratacdo. Percebemos nas auditorias realizadas que os setores
desta Seccional utilizam ferramentas de controles tais como: checklist, tabelas, segregacao
de funcdes, o que fortalece os controles internos institucionais. Uma boa pratica da
Administracdo da JFCE que podemos ressaltar é a existéncia do CAAAC (Comissdo de
Avaliagdo Anual de Aquisicdes e Contratagdes), Portaria DIRFORO n2 194/2018, alterada
pelas Portarias 237/2018, 40/2020 e 66/2021, com atribuicbes e competéncias regidas pela
Portaria DIRFORO n2 253/2018, que figura como um instrumento formal de
acompanhamento de gestdo e contratacdo, sendo uma linha de defesa na melhoria dos
processos organizacionais. A Alta Administracdo da JFCE realiza semanalmente reunido com
todos os diretores de nucleo a fim de manter alinhamento e atualizagdo com os projetos em
andamento. Nestas reunides também sdo estabelecidos métodos de prestacdo de contas
através de ferramentas como Planner e acompanhamento através de OKRs, entre outros,
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permitindo manter melhor controle sobre as atividades administrativas. Concluimos que, em
2022, evidenciou-se que os controles internos existentes na gestdao administrativa da Seg¢ao
Judicidria do Ceara foram, em regra, eficazes, tendo se observado um continuo trabalho de
aperfeicoamento para mitigar eventuais fragilidades existentes.
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